
 

 

ИНФОРМАЦИЯ  

о реализации в муниципальном образовании «Карсунский район»  

Ульяновской области регионального компонента национальных проектов 

(Указ Президента РФ от 7 мая 2018 г. № 204 «О национальных целях и 

стратегических задачах развития РФ на период до 2024 года»)  

за 9 месяцев 2022 года 

 

Национальный проект «Демография» 

На территории Карсунского района реализуется 5 региональных проектов 

национального проекта «Демография»: «Старшее поколение», «Финансовая 

поддержка семей при рождении детей», «Содействие занятости женщин – со-

здание условий дошкольного образования для детей в возрасте 3 лет», «Форми-

рование системы мотивации граждан к здоровому образу жизни, включая здо-

ровое питание и отказ от вредных привычек», «Спорт – норма жизни».  

1. «Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного обра-

зования для детей в возрасте 3 лет». В рамках проекта проводятся мероприятия 

по увеличению количества занятых женщин, имеющих детей в возрасте от 1,5 

года до 3 лет. Данной категории предложены имеющиеся вакансии согласно 

условиям проведения профориентационных  мероприятий службой занятости в 

Карсунском районе.  

В рамках проекта проводятся мероприятия по увеличению количества 

занятых женщин, имеющих детей в возрасте от 1,5 года до 3 лет. Данной кате-

гории предложены имеющиеся вакансии согласно условиям проведения профо-

риентационных мероприятий службой занятости в Карсунском районе. 

В рамках реализации регионального проекта «Содействие занятости 

женщин - создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до 

трѐх лет» и достижения целей, показателей и результатов в с. Сосновка постро-

ен детский сад на 55 мест. Создано 20 дополнительных мест, в том числе с 

обеспечением необходимых условий пребывания детей с ОВЗ и детей - инвали-

дов. 

  
Наименование основного показателя, единицы из-

мерения 

Плановое 

значение на 

2022 год 

Фактическое  

исполнение на 

01.10.2022 

% вы-

полнения 

Доступность дошкольного образования для детей в 

возрасте от 1,5 до 3 лет в с. Сосновка 

55 мест 55 мест 100 

 

В настоящее время на территории муниципального образования «Карсун-

ский район» дошкольное образование реализуется 4-мя детскими садами и 9 

общеобразовательными организациями с дошкольными группами.  

На базе 6 образовательных организаций действует консультативный пункт, 

основной задачей которого является оказание всесторонней помощи родителям 

(законным представителям) детей в возрасте от 1 года до 7 лет, не посещающих 

дошкольные образовательные учреждения детям, при поступлении в школу. 

Консультативный пункт функционирует в МКДОУ детский сад «Медвежонок» 
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р.п. Карсун, МКДОУ «Языковский детский сад «Теремок», МБДОУ детский 

сад «Ягодка» р.п. Карсун, МКДОУ детский сад № 6 «Белоснежка» дошкольных 

группах МБОУ  Таволжанская основная школа имени Героя Советского Союза 

Н.А.Котельникова 

Главным показателем развития дошкольного образования в муниципальном 

образовании «Карсунский район» является 100%-ая доступность дошкольного 

образования для детей в возрасте от 1,5 до 7 лет. 

2. «Финансовая поддержка семей при рождении детей».  

В рамках данный подпрограммы территориальным подразделением УО-

ГКУ СЗН «Единый областной центр социальных выплат» осуществляются 

ежемесячные выплаты в связи с рождением первого ребенка за счет субвенций 

из федерального бюджета в количестве 93 получателя, с семьями три и более 

детей – 181 получатель.  

Открыта «горячая линия», специалисты службы социальной защиты 

населения ведут прием граждан по вопросу предоставления мер социальной 

поддержки семей.  

3. «Старшее поколение» 

Финансирование данной подпрограммы из федерального и областного 

бюджетов по состоянию на 01.10.2022 не осуществлялось. 

По данным ОГКУ СЗН Ульяновской области в Карсунском районе в си-

стему обслуживание на дому включено 158 человек старше трудоспособного 

возраста.   

4. «Создание для всех категорий и групп населения условий для занятий 

физической культурой и спортом, массовым спортом, в том числе повышение 

уровня обеспеченности населения объектами спорта, а также подготовка спор-

тивного резерва» («Спорт - норма жизни») 

Проведены различные соревнования, в т.ч. среди граждан старшего воз-

раста (северная ходьба), легкоатлетическая эстафета, посвящѐнная Дню Побе-

ды, «Лыжня России», «Кросс нации», легкоатлетический кросс, посвящѐнный 

памяти воинов-афганцев И.Анисимова и Е.Журавлѐва, фестиваль «По Суре из 

прошлого в будущее», привлекли население к сдаче нормативов ВСК ГТО, так-

же во всех поселениях проведены мероприятия, посвященные Всероссийскому 

Дню физкультурника, Дню отца, проводятся мероприятия по Олимпийскому 

дню, День снега, проведение областных соревнований по гандболу, мини-

футболу, каратэ, дзюдо, проведение акций 10000 шагов. Установлена универ-

сальная площадка 25*12 центральный стадион Языково, установлена площадка 

со спортивно-технологическим оборудованием для подготовки и выполнения 

норм ГТО. Проведение Осеннего кросса, проведение товарищеских встреч по 

мини-футболу среди школьников, а так же рабочей молодежи. Участие команд 

ФОЦ «Триумф» в областных, региональных соревнованиях по самбо, каратэ, 

гандболу. 

Денежные средства из федерального и областного бюджетов на реализа-

цию данной подпрограммы выделены в сумме 2297408,48 рублей. 
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Наименование основного показателя, единицы измерения План на 

2022 

Факт на 

01.10.2022 

% выпол-

нения 

Доля населения, систематически занимающегося физиче-

ской культурой и спортом, в общей численности населе-

ния в возрасте 3-79 лет,% 

52,4 50,2 95,8 

Доля детей и молодежи (возраст 3 -29 лет), систематиче-

ски занимающихся физической культурой и спортом, в 

общей численности детей и молодежи, (%) 

85,3 79,5 88,9 

Доля граждан среднего возраста (женщины: 30-54 года; 

мужчины 30-59лет), систематически занимающихся фи-

зической культурой и спортом, в общей численности 

граждан среднего возраста, (%) 

78,5 75,2 95,7 

Доля граждан старшего возраста (женщины: 55-79 года; 

мужчины 60-79лет), систематически занимающихся фи-

зической культурой и спортом, в общей численности 

граждан старшего возраста (%) 

20,2 18,3 90,6 

Уровень обеспеченности граждан МО спортивными со-

оружениями исходя из единовременной пропускной спо-

собности объектов спорта, (%) 

78,5 77,3 98,4 

 

Все организации спортивной подготовки предоставляют услуги населе-

нию в соответствии с федеральными стандартами спортивной подготовки. 

В рамках реализации проекта выполнены работы по устройству спортив-

ного оборудования для подготовки к выполнению и выполнения нормативов 

Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обо-

роне» (ГТО). Данный комплекс размером 25Х12 м  установлен в р.п. Карсун, 

ул. Ульянова, д. 2 (на территории ОГБПОУ «Карсунский технологический тех-

никум»). На площадке расположены зона тренажеров с весами и оборудование 

для выполнения испытаний комплекса ГТО – перекладина, тумбочка для 

наклона, разметка для прыжков в длину и другое снаряжение, а также стенды с 

информацией о нормативах и возрастных ступенях комплекса. Новый спортив-

ный объект доступен для всех категорий граждан.  

5. «Формирование системы мотивации граждан к здоровому образу жиз-

ни, включая здоровое питание и отказ от вредных привычек» 

Р.п. Карсун  входит в Российскую Ассоциацию «Здоровые города, районы 

и поселки». Представители администрации муниципального образования «Кар-

сунский район» принимают участие в конференциях Ассоциации «Здоровые  

города, районы и поселки». В СМИ публикуются информационно - коммуни-

кационные материалы специалистов «Центра общественного здоровья и меди-

цинской профилактики Ульяновской области». На официальном сайте админи-

страции Карсунского района и в социальных сетях ВКонтакте, Одноклассники 

постоянно размещаются публикации, направленные на пропаганду здорового 

образа жизни и профилактику заболеваний, а также информация по профилак-

тике болезней в соответствии с календарем медицинских дат ВОЗ. Проводится 

планомерная работа по профилактике вредных привычек  среди молодежи: ак-

ции, рейды, флеш-мобы, уроки здоровья. Муниципальная программа «Здоро-
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вый район» на 2020-2024 годы муниципального образования «Карсунский рай-

он», утверждена постановлением администрации МО «Карсунский район» от 

03.03.2020 №72. 

 

Национальный проект «Культура» 

В национальный проект «Культура» включены три подраздела — феде-

ральных проекта: «Культурная среда», «Творческие люди» и «Цифровая куль-

тура». Проект «Культурная среда» для обеспечения качественно нового уровня 

развития инфраструктуры культуры. Цель проекта: увеличение к 2024 году 

численности населения, для которого качественно улучшена культурная среда 

путем создания (реконструкции), капитального ремонта объектов культуры.                     

Проект «Творческие люди» направлен для создания условий для реализа-

ции творческого потенциала нации. Цель проекта: увеличение до 2024 года по-

сещаемости организаций и мероприятий культуры в 2 раза путем внедрения в 

деятельность организаций культуры новых форм и технологий, выявления и 

поддержки талантливых детей и молодежи, создания творческих коллективов, 

реализации культурных инициатив. 

Проект «Цифровая культура» направлен на цифровизацию услуг и фор-

мирование информационного пространства в сфере культуры. Цель проекта: 

увеличение к 2024 году числа обращений к цифровым ресурсам культуры в 10 

раз путем повышения доступности к виртуальным залам и выставочным проек-

там.  

Финансирование данных проектов из федерального и областного бюдже-

тов на 01.10.2022 не осуществлялось.  

        

Национальный проект «Образование» 

1. «Современная школа»  

В рамках реализации открыты Центры образования естественно-научной 

и технологической направленностей «Точка роста» в МКОУ Нагаевская СШ, 

МКОУ Большекандаратская СШ им. И.К.Морозова, МКОУ Белозерская СШ. 

Центры «Точка роста» созданы как структурное подразделение образователь-

ной организации. Деятельность Центра направлена на формирование современ-

ной компетенции и навыков у учащихся по таким предметным областям как 

«Технология», «Физика», «Химия», «Биология», «Робототехника», «Физиоло-

гия». Из бюджетов всех уровней на создание данного центра выделены и осво-

ены бюджетные ассигнования в сумме 5488380,00 руб. (из них: 2911803,00 руб-

ля из регионального  бюджета, средства на ремонт помещений в сумме 1000028  

тысяч рублей профинансированы из местного бюджета, а также получены от 

спонсорской помощи; приобретение мебели осуществлялось за счет средств 

областного бюджета на сумму 1576549 рублей). 

Всего в рамках проекта заключено 10 контрактов, 9 из которых исполне-

ны в полном объеме, 1 находится на стадии исполнения. 

2. «Социальная активность»  

За отчетный период в 2022 году  общая численность граждан, вовлечен-
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ных центрами (сообществами, объединениями) поддержки добровольчества 

(волонтерства) на базе образовательных организаций, некоммерческих органи-

заций, государственных и муниципальных учреждений в добровольческую (во-

лонтерскую) деятельность в МО «Карсунский район», составила 2720 человек. 

 
Наименование основного показателя, единицы измерения План на 

2022  

Факт на 

01.10.20 

22 

% вы-

полнения 

Общая численность граждан Российской Федерации, вовле-

ченных центрами (сообществами, объединениями) под-

держки добровольчества (волонтерства) на базе образова-

тельных организаций, некоммерческих организаций, госу-

дарственных и муниципальных учреждений, в добровольче-

скую (волонтерскую) деятельность, человек 

3664 2720 74 

Осуществлены мероприятия с целью прохождения коорди-

наторами добровольцев (волонтеров) курсов (лекций, про-

грамм) по работе в сфере добровольчества (волонтерства) и 

технологиям работы с добровольцами (волонтерами) на базе 

центров поддержки добровольчества (волонтерства), НКО, 

образовательных организаций и иных учреждений, осу-

ществляющих деятельность в сфере добровольчества (во-

лонтерства), ед. 

100 75 75% 

В целях популяризации добровольчества (волонтерства) 

проведена информационная и рекламная кампания, в том 

числе размещены рекламные ролики на ТВ и в информаци-

онно - телекоммуникационной сети «Интернет», ед. 

 

400 250 62,5% 

 

Сбор информации о количестве волонтеров на территории МО «Карсун-

ский район» происходит методом ежемесячного мониторинга о количестве во-

лонтерских объединений образовательных организаций, государственных и 

муниципальных учреждений. В качестве наиболее привлекательных в добро-

вольческой (волонтерской) работе жители МО «Карсунский район» называют 

социальное направление, отмечают необходимость популяризировать здоровый 

образ жизни (в том числе содействовать оказанию медицинской помощи), осу-

ществлять сохранение исторической памяти. Именно эти направления добро-

вольцы выбирают на сайте для обучения. 

В социальных сетях, в группе «Я люблю Карсун» постоянно размещается 

информация о добровольчестве - для привлечения большего количества волон-

теров. В газете «Карсунский вестник» публикуется информация о волонтерских 

объединениях, а так же об акциях которые проходят. 

Добровольческие ячейки созданы и функционируют во всех образова-

тельных учреждениях. За отчетный период добровольцы организовывали твор-

ческие, спортивные и патриотические мероприятия, оказывали помощь жите-

лям района в расчистке придомовой территории и крыш от снега, оказывали 

поддержку в организации и проведении патриотических мероприятий, Дней 

воинской славы, адресную помощь пожилым людям и ветеранам. 
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Специалист по работе с молодежью МО «Карсунский район» под-

держивает добровольцев, осуществляет помощь в реализации добровольческих 

проектов, особо отличившихся добровольцев по итогам года награждают благо-

дарственными письмами от Главы администрации МО «Карсунский район». 

3. «Цифровая образовательная среда» 

В рамках проекта выполнено оснащение оборудованием МКОУ Новопо-

гореловская СШ им. Л.И.Буинцева, МКОУ Большепоселковская ОШ, МБОУ 

Таволжанская ОШ им. Н.А.Котельникова, МКОУ Теньковская СШ, МКОУ 

Краснополковская ОШ, МКОУ Белозерская СШ, МКОУ Большекандаратская 

СШ им. И.К.Морозова, МБОУ Карсунская СШ им. Д.Н.Гусева с целью внедре-

ния целевой модели цифровой образовательной среды. 

 

Национальный проект «Цифровая экономика» 

«Кадры для цифровой экономики» 

 
№ 

п/п 

Наименование целевого показателя План на 

2022 год 

Фактическое 

значение на 

01.10.2022 

Процент 

выполнения, 

% 

1 Количество государственных (муниципаль-

ных) служащих и работников учреждений,  

прошедших обучение компетенциям в сфере 

цифровой трансформации государственного 

и муниципального управления, ежегодно 

10 11 110 

 

В рамках национального проекта «Цифровая экономика», реализуются 

следующие направления: «Кадры для цифровой экономики», «Информацион-

ная инфраструктура». За счет муниципальных и региональных средств по 

направлению «Кадры по цифровой экономики» количество государственных 

(муниципальных) служащих и работников учреждений,  прошедших обучение 

компетенциям в сфере цифровой трансформации государственного и муници-

пального управления составило 11 человек. 

 

Национальный проект «Жильё и городская среда» 

1. «Жильѐ» 

В 2022 году в соответствии с утвержденным директивным планом объем 

ввода жилья на территории муниципального образования «Карсунский район» 

составляет 13,5 тыс. кв. м. 

 
Наименование основного показателя, единицы изме-

рения 

Плановое 

значение на 

2022 г 

Фактическое 

исполнение на 

01.10.202 

% вы-

полнения 

Объем ввода жилья, построенного населением, кв.м 13500 2320 17,3 

 

Национальный проект «Малое и среднее предпринимательство и 

поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы» 

1. «Акселерация субъектов МСП» 
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N 

п/п 
Наименование целевого показателя План до 

20.12.2022 

Факт на 

01.10.2022 

% выпол-

нения на 

1 Расширены перечни государственного и муници-

пального имущества Ульяновской области, пред-

назначенного для предоставления в аренду субъ-

ектам малого и среднего предпринимательства, ор-

ганизациям, образующим инфраструктуру под-

держки малого и среднего предпринимательства 

(количество объектов, включенных в перечни, 

нарастающим итогом) 

47 46 98 

2 Субъектам малого и среднего предприниматель-

ства и организациям, образующим инфраструктуру 

поддержки малого и среднего предпринима-

тельства предоставлены в аренду или безвозмезд-

ное пользование объекты из перечней государст-

венного и муниципального имущества (количество 

объектов, предоставленных в аренду или безвоз-

мездное пользование, нарастающим итогом) 

4 3 75 

 

Перечень муниципального имущества свободного от прав третьих лиц, 

используемого в целях предоставления его во владение и (или) в пользование 

на долгосрочной основе (в том числе по льготным ставкам арендной платы) 

субъектам малого и среднего предпринимательства, организациям, образую-

щим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринима-

тельства и физическим лицам, не являющимся индивидуальными предприни-

мателями и применяющими специальный налоговый режим «Налог на профес-

сиональный доход», а также отчуждения на возмездной основе в собственность 

субъектам малого и среднего предпринимательства» и физическим лицам, не 

являющимся индивидуальными предпринимателями и применяющими специ-

альный налоговый режим «Налог на профессиональный доход» утверждѐн По-

становлением администрации муниципального образования «Карсунский рай-

он» от 24 марта 2021 №165. 

По состоянию на 01.10.2022 в перечень имущества входит 46 объектов. До 

1 ноября текущего года перечень будет дополнен одним объектом. 

За девять месяцев объекты имущества из состава перечня имущества 

субъектам МСП и организациям, образующим инфраструктуру поддержки ма-

лого и среднего предпринимательства, не предоставлялись ввиду отсутствия 

заявлений. 

В текущем году на реализацию регионального проекта не предусмотрено. 

2. «Создание благоприятных условий для осуществления деятельности 

самозанятыми гражданами» 

Целевой показатель «Самозанятым гражданам предоставлены в аренду 

или безвозмездное пользование объекты из перечней государственного и муни-

ципального имущества (количество объектов, предоставленных в аренду или 
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безвозмездное пользование, нарастающим итогом» на 2022 год – 1 единица.  

Фактически по состоянию на 01.10.2022 обращений от самозанятых граждан на 

предоставление в аренду или безвозмездное пользование объектов из перечня 

не поступало. 

На территории района зафиксировали свой статус и применяют специаль-

ный налоговый режим «Налог на профессиональный доход» на 01.01.2022 486 

самозанятых граждан. 

Перечень имущества муниципального образования «Карсунский район», 

свободного от прав третьих лиц (за исключением права хозяйственного веде-

ния, права оперативного управления, а также имущественных прав субъектов 

МСП), которое может быть использовано только в целях предоставления его во 

владение и (или) пользование на долгосрочной основе (в том числе по льгот-

ным ставкам арендной платы) субъектам МСП и организациям, образующим 

инфраструктуру поддержки субъектов МСП (в том числе самозанятым) разме-

щается на официальном сайте Администрации муниципального образования 

«Карсунский район». 

Финансовое обеспечение регионального проекта не предусмотрено. 

3. «Создание условий для легкого старта и комфортного ведения бизнеса 

По состоянию на 01.10.2022г. 157 индивидуальных предпринимателей 

применяют патентную систему налогообложения (план на 2022 год -106). Пока-

затель выполнен на 148 %. 

Финансовое обеспечение регионального проекта не предусмотрено. 

 
N п/п Наименование целевого показателя План до 

20.12.2022 

Факт на 

01.10. 

2022 

% вы-

полнения   

1. Улучшение условия ведения предпринимательской 

деятельности для индивидуальных предпринима-

телей, применяющих патентную систему налогооб-

лажения (количество ИП, применяющих патентную 

систему налогообложения 

106 еди-

ниц 

157 148 

 

В 2022 году в рамках выполнения целевых показателей по региональным 

проектам «Создание благоприятных условий для осуществления деятельности 

самозанятыми гражданами», «Создание условий для лѐгкого старта и комфорт-

ного ведения бизнеса», «Акселерация субъектов малого и среднего предприни-

мательства», проведено 9 мероприятий на территории МО «Карсунский район». 

На официальном сайте администрации МО «Карсунский район» в разде-

лах «Имущественная поддержка субъектов МСП», «Субъекты МСП» размеща-

ется информация о действующих мерах поддержки, а также о дополнительных 

мерах государственной поддержки бизнеса в период распространения новой 

коронавирусной инфекции (COVID-19) по ссылке: 

http://karsunmo.ru/igsmsp.html, http://karsunmo.ru/ipmsp.html. 

 

http://karsunmo.ru/igsmsp.html
http://karsunmo.ru/ipmsp.html

