
ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 

 

к решению Совета депутатов 

муниципального образования 

«Карсунский район» 

Ульяновской области 

от «16» февраля 2018 г. № 6 
 

 

 

Положение 

о Комиссии по соблюдению требований к должностному поведению лиц, 

замещающих муниципальные должности муниципального образования 

«Карсунский район» Ульяновской области, и урегулированию конфликта 

интересов 

 

 

1. Комиссия по соблюдению требований к должностному поведению 

лиц, замещающих муниципальные должности муниципального образования 

«Карсунский район» Ульяновской области (далее – муниципальное образова-

ние «Карсунский район»), и урегулированию конфликта интересов (далее – 

Комиссия) является постоянно действующим органом Совета депутатов муни-

ципального образования «Карсунский район» Ульяновской области (далее – 

Совет депутатов). 

2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Рос-

сийской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральны-

ми законами, законами Ульяновской области, Уставом муниципального обра-

зования «Карсунский район», муниципальными правовыми актами, а также 

настоящим Положением. 

3. Основной задачей Комиссии является содействие соответствующим 

органам местного самоуправления муниципального образования «Карсунский 

район»:   

3.1. В обеспечении соблюдения лицами, замещающими муниципальные 

должности муниципального образования «Карсунский район» (далее – муни-

ципальные должности), ограничений и запретов, требований о предотвращении 

или урегулировании конфликта интересов, а также в обеспечении исполнения 

ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-

ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными законами (далее - 

требования к должностному поведению и (или) требования об урегулировании 

конфликта интересов); 

3.2. В осуществлении в соответствующих органах местного самоуправле-

ния муниципального образования «Карсунский район» мер по предупреждению 

коррупции. 

4. Численный и персональный состав Комиссии утверждается решением 

Совета депутатов. В состав Комиссии входят председатель Комиссии, его заме-
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ститель, назначаемый по предложению Главы муниципального образования 

«Карсунский район» из числа членов Комиссии, секретарь и члены Комиссии. 

Все члены Комиссии при принятии решений обладают равными правами. В от-

сутствие председателя Комиссии его обязанности исполняет заместитель пред-

седателя Комиссии.  

Состав Комиссии формируется таким образом, чтобы исключить возмож-

ность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на при-

нимаемые Комиссией решения.  

5. Председателем Комиссии назначается заместитель Главы муници-

пального образования «Карсунский район». Секретарѐм Комиссии назначается 

муниципальный служащий, в должностные обязанности которого входит рабо-

та по профилактике коррупционных и иных правонарушений. 

6. В состав Комиссии по согласованию могут входить представитель 

(представители) научных организаций и образовательных учреждений средне-

го, высшего и дополнительного профессионального образования, деятельность 

которых связана с муниципальной службой.  

Совет депутатов муниципального образования «Карсунский район» мо-

жет принять решение о включении в состав Комиссии по согласованию пред-

ставителя Общественной палаты Ульяновской области, представителя обще-

ственной палаты муниципального образования «Карсунский район», предста-

вителя общественной организации ветеранов, созданной в муниципальном об-

разовании «Карсунский район», представителя профсоюзной организации, со-

зданной в муниципальном образовании «Карсунский район».  

Лица, указанные в настоящем пункте, включаются в состав Комиссии в 

установленном порядке по согласованию на основании запроса Главы муници-

пального образования «Карсунский район». Согласование осуществляется в де-

сятидневный срок со дня получения запроса.  

Число членов Комиссии, не замещающих должности муниципальной 

службы, муниципальные должности в органах местного самоуправления муни-

ципального образования «Карсунский район», должно составлять не менее од-

ной четверти от общего числа членов Комиссии.   

7. К ведению Комиссии относятся:  

7.1. Организация сбора копий справок о доходах, расходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера, предоставляемых лицами, заме-

щающими муниципальные должности, в соответствии с Порядком размещения 

сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера лиц, замещающих муниципальные должности муниципального обра-

зования «Карсунский район», их супруг (супругов) и несовершеннолетних де-

тей на официальном сайте администрации муниципального образования «Кар-

сунский район» и (или) предоставления для опубликования средствам массовой 

информации, утверждѐнным решением Совета депутатов, а также передача в 

уполномоченный орган для их размещения на официальном сайте администра-

ции муниципального образования «Карсунский район» и (или) предоставления 

для опубликования средствам массовой информации. 
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7.2. В соответствии с Положением о проверке соблюдения лицами, заме-

щающими муниципальные должности муниципального образования «Карсун-

ский район» требований к должностному поведению, утверждѐнным решением 

Совета депутатов, проведение проверки соблюдения лицами, замещающими 

муниципальные должности, ограничений, запретов, исполнения обязанностей, 

которые установлены Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ 

«О противодействии коррупции» и другими федеральными законами, за ис-

ключением проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного характера. 

В случае необходимости получения достоверной информация о непред-

ставлении лицом, замещающим муниципальную должность, сведений о своих 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих су-

пруги (супруга) и несовершеннолетних детей, Комиссия в порядке, установ-

ленном пунктом 8 настоящего Положения, направляет запрос в образованное в 

Правительстве Ульяновской области подразделение, реализующее функции по 

профилактике коррупционных и иных правонарушений в Ульяновской обла-

сти.  

8. Комиссия для реализации своих полномочий вправе обращаться с за-

просами в федеральные органы государственной власти, органы государствен-

ной власти субъектов Российской Федерации, иные государственные органы, 

органы местного самоуправления, общественные объединения, другие органи-

зации, к должностным лицам. Соответствующие запросы подписывает Глава 

муниципального образования «Карсунский район», за исключением запросов, в 

отношении которых законодательством Российской Федерации установлен 

иной порядок их направления.  

9. Основаниями для проведения заседания Комиссии являются: 

9.1. Поступившие в установленном порядке материалы проверки, про-

водимой в соответствии с Положением о проверке соблюдения лицами, заме-

щающими муниципальные должности муниципального образования «Карсун-

ский район» требований к должностному поведению, утверждѐнным решением 

Совета депутатов, свидетельствующие о несоблюдении лицом, замещающим 

муниципальную должность, требований к должностному поведению и (или) 

требований об урегулировании конфликта интересов. 

9.2. Поступившее в Комиссию: 

9.2.1. Уведомление лица, замещающего муниципальную должность, о 

возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обя-

занностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов. 

9.2.2. Заявление лица, замещающего муниципальную должность, о не-

возможности выполнить требования Федерального закона от 7 мая 2013 года № 

79 - ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вкла-

ды), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, 

расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и 

(или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами» (далее - Фе-

деральный закон «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь сче-
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та (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных 

банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, вла-

деть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами») в свя-

зи с арестом, запретом распоряжения, наложенными компетентными органами 

иностранного государства в соответствии с законодательством данного ино-

странного государства, на территории которого находятся счета (вклады), осу-

ществляется хранение наличных денежных средств и ценностей в иностранном 

банке и (или) имеются иностранные финансовые инструменты, или в связи с 

иными обстоятельствами, не зависящими от его воли или воли его супруги (су-

пруга) и несовершеннолетних детей. 

9.3. Представление председателя Комиссии, заместителя председателя 

Комиссии, любого члена Комиссии, касающееся обеспечения соблюдения ли-

цом, замещающим муниципальную должность, требований об урегулировании 

конфликта интересов либо осуществления мер по предупреждению коррупции 

и (или) требований к должностному поведению. 

10.  Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях и админи-

стративных правонарушениях, а также анонимные обращения, не проводит 

проверки по фактам нарушения дисциплины. 

11.  Заседание проводит председатель Комиссии.  

12.  Председательствующий ведет заседание Комиссии, предоставляет 

слово в порядке очередности вопросов, включенных в повестку дня заседания 

Комиссии. 

13.  Заседания Комиссии, как правило, проводятся открыто. Комиссия 

может принять решение о проведении закрытого заседания по предложению 

членов Комиссии, а также в случаях, предусмотренных федеральными консти-

туционными законами и федеральными законами. 

14.  Заседание Комиссии правомочно, если на нем присутствует не менее 

2/3 от общего числа членов Комиссии. Проведение заседаний с участием только 

членов Комиссии, замещающих должности в органах местного самоуправления 

муниципального образования «Карсунский район», недопустимо. 

15.  При возникновении прямой или косвенной личной заинтересованно-

сти члена Комиссии, которая может привести к конфликту интересов при рас-

смотрении вопроса, включенного в повестку дня заседания Комиссии, он обя-

зан до начала заседания заявить об этом. В таком случае соответствующий член 

Комиссии не принимает участия в рассмотрении указанного вопроса. 

16.  В заседаниях Комиссии с правом совещательного голоса участвуют 

лица, приглашаемые по ходатайству лица, замещающего муниципальную 

должность, в отношении которого Комиссией рассматривается вопрос о соблю-

дении требований об урегулировании конфликта интересов или любого члена 

Комиссии и по решению председателя Комиссии, принимаемому в каждом 

конкретном случае отдельно не менее чем за три дня до дня заседания Комис-

сии. 

17.  Член Комиссии обязан присутствовать на заседании Комиссии. 

О невозможности присутствия по уважительной причине член Комиссии забла-

говременно информирует в письменной форме председателя Комиссии. 
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18.  Информация и материалы, содержащие основания для проведения за-

седания Комиссии, указанные в пунктах 9.1, 9.2, 9.3 настоящего Положения, 

направляются председателю Комиссии. 

19.  Председатель Комиссии при поступлении к нему информации и мате-

риалов, содержащих основания для проведения заседания Комиссии: 

19.1. В десятидневный срок назначает дату заседания Комиссии. При 

этом дата заседания Комиссии не может быть назначена позднее двадцати дней 

со дня поступления указанной информации и материалов. 

19.2. Рассматривает письменные ходатайства и заявления лиц, указанных 

в пункте 16 настоящего Положения, принимает решение об их удовлетворении 

(об отказе в удовлетворении). 

19.3. Организует ознакомление лица, замещающего муниципальную 

должность, в отношении которого Комиссией рассматривается вопрос о со-

блюдении требований об урегулировании конфликта интересов, членов Комис-

сии и других лиц, указанных в пункте 16 настоящего Положения, с поступив-

шей информацией и с результатами еѐ проверки. 

20.  Заседание Комиссии проводится, как правило, в присутствии лица, 

замещающего муниципальную должность, в отношении которого рассматрива-

ется вопрос о соблюдении требований к должностному поведению и (или) тре-

бований об урегулировании конфликта интересов. 

21.  Заседания Комиссии могут проводиться в отсутствие лица, замещаю-

щего муниципальную должность, в случае: 

21.1. Если в заявлении или уведомлении, предусмотренных пунктами 

9.2.1, 9.2.2 настоящего Положения, не содержится указания о намерении лица, 

замещающего муниципальную должность, лично присутствовать на заседании 

Комиссии; 

21.2. Если лицо, замещающее муниципальную должность, намереваю-

щийся лично присутствовать на заседании Комиссии и надлежащим образом 

извещенный о времени и месте его проведения, не явилось на заседание Ко-

миссии. 

22.  На заседании Комиссии заслушиваются пояснения лица, замещающе-

го муниципальную должность (с его согласия), рассматриваются материалы по 

существу вынесенных на данное заседание вопросов, а также дополнительные 

материалы. 

23.  Члены Комиссии и лица, участвовавшие в ее заседании, не вправе 

разглашать сведения, ставшие им известными в ходе работы Комиссии. 

24.  По итогам рассмотрения вопроса, указанного в пункте 9.1 настоящего 

Положения, Комиссия принимает одно из следующих решений: 

24.1. Установить, что лицо, замещающее муниципальную должность, со-

блюдало требования к должностному поведению и (или) требования об урегу-

лировании конфликта интересов; 

24.2. Установить, что лицо, замещающее муниципальную должность, не 

соблюдало требования к должностному поведению и (или) требования об уре-

гулировании конфликта интересов. В этом случае Комиссия рекомендует Главе 

муниципального образования «Карсунский район» (далее - уполномоченный 
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руководитель) указать лицу, замещающему муниципальную должность, на не-

допустимость нарушения требований к должностному поведению и (или) тре-

бований об урегулировании конфликта интересов либо применить к лицу, за-

мещающему муниципальную должность, конкретную меру ответственности. 

25.  По итогам рассмотрения вопроса, указанного в пункте 9.2.1 настояще-

го Положения, Комиссия принимает одно из следующих решений: 

25.1. Признать, что при исполнении лицом, замещающим муниципаль-

ную должность, при исполнении должностных обязанностей конфликт интере-

сов отсутствует; 

25.2. Признать, что при исполнении лицом, замещающим муниципаль-

ную должность, должностных обязанностей личная заинтересованность приво-

дит или может привести к конфликту интересов. В этом случае Комиссия ре-

комендует лицу, замещающему муниципальную должность, и (или) уполномо-

ченному руководителю принять меры по урегулированию конфликта интересов 

или по недопущению его возникновения; 

25.3. Признать, что лицо, замещающее муниципальную должность, не 

соблюдало требования об урегулировании конфликта интересов. В этом случае 

Комиссия рекомендует уполномоченному руководителю применить к лицу, за-

мещающему муниципальную должность, конкретную меру ответственности. 

26.  По итогам рассмотрения вопроса, указанного в пункте 9.2.2 настояще-

го Положения, Комиссия принимает одно из следующих решений: 

26.1. Признать, что обстоятельства, препятствующие выполнению требо-

ваний Федерального закона «О запрете отдельным категориям лиц открывать и 

иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в ино-

странных банках, расположенных за пределами территории Российской Феде-

рации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструмен-

тами», являются объективными и уважительными; 

26.2. Признать, что обстоятельства, препятствующие выполнению требо-

ваний Федерального закона «О запрете отдельным категориям лиц открывать и 

иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в ино-

странных банках, расположенных за пределами территории Российской Феде-

рации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструмен-

тами», не являются объективными и уважительными. В этом случае Комиссия 

рекомендует уполномоченному руководителю применить к лицу, замещающе-

му муниципальную должность конкретную меру ответственности. 

27.  По итогам рассмотрения вопроса, указанного в пункте 9.3 настоящего 

Положения, Комиссия принимает соответствующее решение. 

28.  Для исполнения решений Комиссии могут быть подготовлены проек-

ты муниципальных правовых актов органа местного самоуправления муници-

пального образования «Карсунский район», решений или поручений уполномо-

ченного руководителя, которые в установленном порядке представляются на 

рассмотрение уполномоченного руководителя. 

29.  Решения Комиссии по вопросам, указанным в пункте 9 настоящего 

Положения, принимаются тайным голосованием (если Комиссия не примет 

иное решение) простым большинством голосов присутствующих на заседании 
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членов Комиссии. Решения Комиссии для уполномоченного руководителя но-

сят рекомендательный характер. 

30.  Решения Комиссии оформляются протоколом, которые подписывают 

члены Комиссии, принимавшие участие в еѐ заседании.  

31.  В протоколе заседания Комиссии указываются: 

31.1. Дата заседания Комиссии, фамилии, имена, отчества членов Комис-

сии и других лиц, присутствующих на заседании; 

31.2. Формулировка каждого из рассматриваемых на заседании Комис-

сии вопросов с указанием фамилии, имени, отчества, должности лица, замеща-

ющего муниципальную должность, в отношении которого рассматривается во-

прос о соблюдении требований к должностному поведению и (или) требований 

об урегулировании конфликта интересов;  

31.3. Предъявляемые к лицу, замещающему муниципальную должность, 

претензии, материалы, на которых они основываются; 

31.4. Содержание пояснений лица, замещающего муниципальную долж-

ность, и других лиц по существу предъявляемых претензий; 

31.5. Фамилии, имена, отчества выступивших на заседании лиц и краткое 

изложение их выступлений; 

31.6. Источник информации, содержащей основания для проведения за-

седания Комиссии, дата поступления информации в соответствующий орган 

местного самоуправления муниципального образования «Карсунский район»; 

31.7. Другие сведения; 

31.8. Результаты голосования; 

31.9. Решение и обоснование его принятия. 

32.  Член Комиссии, несогласный с еѐ решением, вправе в письменной 

форме изложить своѐ мнение, которое подлежит обязательному приобщению к 

протоколу заседания Комиссии и с которым должен быть ознакомлено лицо, 

замещающее муниципальную должность. 

33.  Копии протокола заседания Комиссии в 7-дневный срок со дня засе-

дания направляются уполномоченному руководителю, полностью или в виде 

выписок из него – лицу, замещающему муниципальную должность, а также по 

решению Комиссии - иным заинтересованным лицам. 

34. Уполномоченный руководитель обязан рассмотреть протокол заседа-

ния Комиссии и вправе учесть в пределах своей компетенции содержащиеся в 

нѐм рекомендации при принятии решения о применении к лицу, замещающему 

муниципальную должность, мер ответственности, предусмотренных норматив-

ными правовыми актами Российской Федерации, а также по иным вопросам ор-

ганизации противодействия коррупции. О рассмотрении рекомендаций Комис-

сии и принятом решении уполномоченный руководитель в письменной форме 

уведомляет Комиссию в месячный срок со дня поступления к нему протокола 

заседания Комиссии. Решение уполномоченного руководителя оглашается на 

ближайшем заседании Комиссии и принимается к сведению без обсуждения. 

35.  В случае установления Комиссией факта совершения лицом, замеща-

ющим муниципальную должность, действия (факта бездействия), содержащего 

признаки административного правонарушения или состава преступления, пред-
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седатель Комиссии обязан передать информацию о совершении указанного 

действия (бездействии) и подтверждающие такой факт документы в правоохра-

нительные органы в 3-дневный срок, а при необходимости - немедленно. 

36.  Копия протокола заседания Комиссии или выписка из него приобща-

ется к личному делу лица, замещающего муниципальную должность, в отно-

шении которого рассмотрен вопрос о соблюдении требований к должностному 

поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов. 

37.  Организационно-техническое и документационное обеспечение дея-

тельности Комиссии, а также информирование членов Комиссии о вопросах, 

включенных в повестку дня, о дате, времени и месте проведения заседания, 

ознакомление членов Комиссии с материалами, представляемыми для обсуж-

дения на заседании Комиссии, осуществляется аппаратом Совета депутатов 

муниципального образования «Карсунский район». 

__________ 
 



ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 

 

к решению Совета депутатов 

муниципального образования 

«Карсунский район» 

Ульяновской области 

от «16» февраля 2018 г. № 6 
 

 

 

Положение  

о проверке соблюдения лицами, замещающими муниципальные 

должности муниципального образования «Карсунский район» 

Ульяновской области требований к должностному поведению  

 

1.  Настоящее Положение определяет порядок проведения проверки со-

блюдения лицами, замещающими муниципальные должности муниципального 

образования «Карсунский район» Ульяновской области (далее - муниципаль-

ные должности), ограничений, запретов, исполнения обязанностей, которые 

установлены Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ 

«О противодействии коррупции» и другими федеральными законами, за ис-

ключением проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее – требования 

к должностному поведению).  

2.  Проверка соблюдения лицами, замещающими муниципальные долж-

ности, требований к должностному поведению проводится на основании реше-

ния Главы муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской об-

ласти (далее – муниципальное образование «Карсунский район»). Решение о 

проведении проверки принимается отдельно в отношении каждого лица, заме-

щающего муниципальную должность, и оформляется в письменной форме. 

Решение о проведении проверки соблюдения требований к должностному 

поведению в отношении Главы муниципального образования «Карсунский рай-

он», по основаниям указанным в пункте 3 настоящего Положения, принимается 

председателем Комиссии по соблюдению требований к должностному поведе-

нию лиц, замещающих муниципальные должности муниципального образова-

ния «Карсунский район», и урегулированию конфликта интересов (далее – Ко-

миссия).  

Организация проверки возлагается на председателя и (или) секретаря Ко-

миссии. 

3.  Основанием для проведения проверки является достаточная инфор-

мация, представленная в письменной форме, свидетельствующая о несоблюде-

нии лицом, замещающим муниципальную должность, требований к должност-

ному поведению, если такая информация представлена: 

а) правоохранительными и другими государственными органами, органа-

ми местного самоуправления и их должностными лицами; 

consultantplus://offline/ref=C44095B412426F055919A35C068779E725E85AC42275C8817114878A1D8D0CEDC0F08D74C18B9669e5Y4N
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б) постоянно действующими руководящими органами политических пар-

тий и зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийских об-

щественных объединений, не являющихся политическими партиями, а также 

региональных и местных отделений политических партий, межрегиональных, 

региональных и местных общественных объединений; 

в) Общественной палатой Российской Федерации, Общественной палатой 

Ульяновской области, Общественной палатой муниципального образования 

«Карсунский район»; 

г) редакциями общероссийских, региональных и местных средств массо-

вой информации. 

4.  Информация анонимного характера не может служить основанием 

для проведения проверки. 

5.  Проверка осуществляется в срок, не превышающий 60 дней со дня 

принятия решения о ее проведении. Срок проверки может быть продлен до 90 

дней по решению Главы муниципального образования «Карсунский район». 

Проверка соблюдения требований к должностному поведению в отноше-

нии Главы муниципального образования «Карсунский район» осуществляется в 

срок, не превышающий 60 дней со дня принятия решения о ее проведении. 

Срок проверки может быть продлен до 90 дней по решению председателя Ко-

миссии. 

6.  При осуществлении проверки председатель и (или) секретарь Комис-

сии вправе: 

а) проводить беседу с лицом, замещающим муниципальную должность; 

б) изучать представленные лицом, замещающим муниципальную долж-

ность, сведения и материалы; 

в) получать от лица, замещающего муниципальную должность, пояснения 

по представленным им сведениям и материалам; 

г) направлять в установленном порядке запрос (кроме запросов, касаю-

щихся осуществления оперативно-розыскной деятельности или ее результатов) 

в органы прокуратуры Российской Федерации, иные федеральные государ-

ственные органы, государственные органы субъектов Российской Федерации, 

территориальные органы федеральных государственных органов, органы мест-

ного самоуправления, на предприятия, в учреждения, организации и обще-

ственные объединения (далее - государственные органы и организации) об 

имеющихся у них сведениях о соблюдении лицом, замещающим муниципаль-

ную должность, требований к должностному поведению; 

д) наводить справки у физических лиц и получать от них информацию с 

их согласия; 

е) осуществлять анализ сведений, представленных лицом, замещающим 

муниципальную должность. 

7.  В запросе, предусмотренном подпунктом «г» пункта 6 настоящего 

Положения, указываются:  

а) фамилия, имя, отчество руководителя государственного органа или ор-

ганизации, в которые направляется запрос; 

б) нормативный правовой акт, на основании которого направляется за-
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прос; 

в) фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, место регистрации, 

жительства и (или) пребывания, должность и место работы (службы), вид и 

реквизиты документа, удостоверяющего личность, лица, замещающего муни-

ципальную должность, в отношении которого имеются сведения о несоблюде-

нии им требований к должностному поведению; 

г) содержание и объѐм сведений, подлежащих проверке; 

д) срок представления запрашиваемых сведений; 

е) фамилия, инициалы и номер телефона лица, подготовившего запрос; 

ж) идентификационный номер налогоплательщика (в случае направления 

запроса в налоговые органы Российской Федерации); 

з) другие необходимые сведения. 

8.  Запрос, предусмотренный подпунктом «г» пункта 6 настоящего По-

ложения, подписывается Главой муниципального образования «Карсунский 

район» (в случае проведения проверки в отношении Главы муниципального об-

разования «Карсунский район» - председателем Комиссии), за исключением за-

просов, в отношении которых законодательством Российской Федерации уста-

новлен иной порядок их направления.  

9.  Председатель и (или) секретарь Комиссии при проведении проверки 

обеспечивает:  

а) уведомление в письменной форме лица, замещающего муниципальную 

должность, о начале в отношении его проверки и разъяснение ему содержания 

подпункта «б» настоящего пункта - в течение двух рабочих дней со дня полу-

чения соответствующего решения; 

б) проведение в случае обращения лица, замещающего муниципальную 

должность, беседы с ним, в ходе которой он должен быть проинформирован о 

том, соблюдение каких требований к должностному поведению подлежат про-

верке, - в течение семи рабочих дней со дня обращения лица, замещающего му-

ниципальную должность, а при наличии уважительной причины - в срок, согла-

сованный с лицом, замещающим муниципальную должность. 

10. Лицо, замещающее муниципальную должность, вправе:  

а) давать пояснения в письменной форме: в ходе проверки; по вопросам, 

указанным в подпункте «б» пункта 9 настоящего Положения; по результатам 

проверки; 

б) представлять дополнительные материалы и давать по ним пояснения в 

письменной форме; 

в) обращаться к председателю Комиссию с подлежащим удовлетворению 

ходатайством о проведении с ним беседы по вопросам, указанным в подпункте 

«б» пункта 9 настоящего Положения. 

11. Пояснения и дополнительные материалы, представленные лицом, за-

мещающим муниципальную должность, приобщаются к материалам проверки. 

12. Материалы проверки выносятся на заседание Комиссии, проводимого 

в соответствии с Положением о Комиссии по соблюдению требований к долж-

ностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности муници-

пального образования «Карсунский район», и урегулированию конфликта ин-

file:///D:/Работа%20по%20юриспруденции/Решения%20Совета%20депутатов/2018%20год/По%20декларациям%20депутатов/по%20проверке%20%20соблюдения%20требований.doc%23Par1
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тересов, утвержденным решением Совета депутатов муниципального образова-

ния «Карсунский район». Комиссия принимает решение, в котором отражается 

еѐ позиция по поводу достоверности либо недостоверности информации, по-

служившей основанием для проведения проверки, а также рекомендации о воз-

можных мерах по результатам проверки.  

13. По окончании проверки Комиссия под роспись знакомит лицо, заме-

щающее муниципальную должность, с результатами проверки с соблюдением 

законодательства Российской Федерации о государственной тайне. 

14. Решение Комиссии направляется Главе муниципального образования 

«Карсунский район». 

15. Материалы проверки хранятся в аппарате Совета депутатов муници-

пального образования «Карсунский район» в течение трѐх лет со дня ее окон-

чания, после чего передаются в архив. 

___________ 
 



ПРИЛОЖЕНИЕ № 3 

 

к решению Совета депутатов 

муниципального образования 

«Карсунский район» 

Ульяновской области 

от «16» февраля 2018 г. № 6 
 

 

 

Положение 

о порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности 

муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области, 

о возникновении личной заинтересованности при исполнении 

должностных обязанностей, которая приводит или может привести 

к конфликту интересов 

 

1. Настоящим Положением определяется порядок сообщения лицами, за-

мещающими муниципальные должности муниципального образования «Кар-

сунский район» Ульяновской области (далее – муниципальные должности), о 

возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обя-

занностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов. 

2. Лица, замещающие муниципальные должности, обязаны в соответ-

ствии с законодательством Российской Федерации о противодействии корруп-

ции, сообщать о возникновении личной заинтересованности при исполнении 

должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфлик-

ту интересов, а также принимать меры по предотвращению или урегулирова-

нию конфликта интересов. 

Сообщение оформляется в письменной форме в виде уведомления о воз-

никновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязан-

ностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее - 

уведомление). 

3. Уведомление (составленное по форме согласно приложению к насто-

ящему Положению) направляется в Комиссию по соблюдению требований к 

должностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности муни-

ципального образования «Карсунский район» Ульяновской области (далее - 

муниципальное образование «Карсунский район»), и урегулированию кон-

фликта интересов» (далее - Комиссия).  

4. По решению Комиссии уведомления могут быть переданы в аппарат 

Совета депутатов муниципального образования «Карсунский район» (далее - 

уполномоченный орган) для предварительного рассмотрения уведомлений.  

В ходе предварительного рассмотрения уведомлений уполномоченный 

орган имеет право получать в установленном порядке от лиц, направивших 

уведомления, пояснения по изложенным в них обстоятельствам и направлять в 

установленном порядке запросы в федеральные органы государственной вла-
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сти, органы государственной власти субъектов Российской Федерации, иные 

государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные 

организации.  

5. По результатам предварительного рассмотрения уведомлений, подго-

тавливается мотивированное заключение на каждое из них. 

Уведомления, заключения и другие материалы, полученные в ходе пред-

варительного рассмотрения уведомлений, представляются в Комиссию в тече-

ние семи рабочих дней со дня поступления уведомлений в уполномоченный ор-

ган. 

В случае направления запросов, указанных в пункте 4 настоящего Поло-

жения, уведомления, заключения и другие материалы представляются в Комис-

сию в течение 45 дней со дня поступления уведомлений в уполномоченный ор-

ган. Указанный срок может быть продлен, но не более чем на 30 дней. 

6. Рассмотрение уведомлений и принятие по результатам рассмотрения 

решения осуществляется Комиссией в соответствии с Положением о Комиссии 

по соблюдению требований к должностному поведению лиц, замещающих му-

ниципальные должности муниципального образования «Карсунский район», и 

урегулированию конфликта интересов, утвержденным решением Совета депу-

татов муниципального образования «Карсунский район». 

____________
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 Приложение 

к Положению о порядке сообщения 

лицом, замещающих муниципальные 

должности муниципального 

образования «Карсунский район» 

Ульяновской области о  

возникновении личной  

заинтересованности при исполнении 

должностных обязанностей, которая 

приводит или может привести 

к конфликту интересов 

________________________________ 
 (отметка об ознакомлении) 

 В Комиссию по соблюдению требований к 

должностному поведению лиц, замещаю-

щих муниципальные должности муници-

пального образования «Карсунский район» 

Ульяновской области, и урегулированию 

конфликта интересов 

 

от ___________________________________ 
(Ф.И.О.) 

_____________________________________ 
(замещаемая муниципальная должность) 

 

 

УВЕДОМЛЕНИЕ 

о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, 

которая приводит или может привести к конфликту интересов 

 

Сообщаю о возникновении у меня личной заинтересованности при исполнении долж-

ностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (нуж-

ное подчеркнуть). 

Обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной заинтересованности: 

________________________________________________________________________________ 

Должностные обязанности, на исполнение которых влияет или может повлиять лич-

ная заинтересованность: __________________________________________________________ 

Предлагаемые меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов: 

________________________________________________________________________________ 

Намереваюсь (не намереваюсь) лично присутствовать на заседании Комиссии по со-

блюдению требований к должностному поведению лиц, замещающих муниципальные долж-

ности муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области, и урегулиро-

ванию конфликта интересов (нужное подчеркнуть). 

 

 

"__" ___________ 20__ г.         _________________        _________________________________ 
                                                                             (подпись лица,                                             (расшифровка подписи) 

                                                                  направляющего уведомление)                 

 



ПРИЛОЖЕНИЕ № 4 

 

к решению Совета депутатов 

муниципального образования 

«Карсунский район» 

Ульяновской области 

от «16» февраля 2018 г. № 6 
 

 

 

Порядок 

размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера лиц, 

замещающих муниципальные должности 

муниципального образования «Карсунский район» 

Ульяновской области, их супруг (супругов) и несовершеннолетних 

детей на официальном сайте администрации 

муниципального образования «Карсунский район» 

Ульяновской области и (или) предоставления для опубликования 

средствам массовой информации 

 

 

1. В целях размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные 

должности муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской об-

ласти (далее - муниципальные должности), их супруг (супругов) и несовершен-

нолетних детей на официальном сайте администрации муниципального образо-

вания «Карсунский район» Ульяновской области (далее – муниципальное обра-

зование «Карсунский район») в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» (далее – официальный сайт) и (или) предоставления для опублико-

вания средствам массовой информации лица, замещающие муниципальные 

должности, предоставляют в Комиссию по соблюдению требований к долж-

ностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности муници-

пального образования «Карсунский район», и урегулированию конфликта ин-

тересов копии справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, представляемых Губернатору Ульяновской обла-

сти, в сроки, установленные для представления сведений о доходах, об имуще-

стве и обязательствах имущественного характера. 

2. На официальном сайте размещаются и (или) средствам массовой ин-

формации предоставляются для опубликования следующие сведения о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, за-

мещающих муниципальные должности, а также сведения о доходах, расходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного характера их супруг (супру-

гов) и несовершеннолетних детей: 
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1) перечень объектов недвижимого имущества, принадлежащих лицу, за-

мещающему муниципальную должность, его супруге (супругу) и несовершен-

нолетним детям на праве собственности или находящихся в их пользовании, с 

указанием вида, площади и страны расположения каждого из таких объектов; 

2) перечень транспортных средств с указанием вида и марки, принадле-

жащих на праве собственности лицу, замещающему муниципальную долж-

ность, его супруге (супругу) и несовершеннолетним детям; 

3) декларированный годовой доход лица, замещающего муниципальную 

должность, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; 

4) сведения об источниках получения средств, за счѐт которых соверше-

ны сделки по приобретению земельного участка, иного объекта недвижимого 

имущества, транспортного средства, ценных бумаг, долей участия, паѐв в 

уставных (складочных) капиталах организаций, если общая сумма таких сделок 

превышает общий доход лица, замещающего муниципальную должность, и его 

супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчѐтному периоду. 

3. В размещаемых на официальном сайте и (или) предоставляемых сред-

ствам массовой информации для опубликования сведениях о доходах, расхо-

дах, об имуществе и обязательствах имущественного характера запрещается 

указывать: 

1) иные сведения (кроме указанных в пункте 2 настоящего Порядка) о до-

ходах лица, замещающего муниципальную должность, его супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем на праве собствен-

ности названным лицам, и об их обязательствах имущественного характера; 

2) персональные данные супруги (супруга), детей и иных членов семьи 

лица, замещающего муниципальную должность; 

3) данные, позволяющие определить место жительства, почтовый адрес, 

телефон и иные индивидуальные средства коммуникации лица, замещающего 

муниципальную должность, его супруги (супруга), детей и иных членов семьи; 

4) данные, позволяющие определить местонахождение объектов недви-

жимого имущества, принадлежащих лицу, замещающему муниципальную 

должность, его супруге (супругу), детям, иным членам семьи на праве соб-

ственности или находящихся в их пользовании; 

5) информацию, отнесѐнную к государственной тайне или являющуюся 

конфиденциальной. 

4. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имуще-

ственного характера, указанные в пункте 2 настоящего Порядка, за весь период 

замещения лицом, замещающим муниципальную должность, замещение кото-

рой влечѐт за собой размещение его сведений о доходах, расходах, об имуще-

стве и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера его супру-

ги (супруга) и несовершеннолетних детей находятся на официальном сайте, и 

ежегодно обновляются в течение четырнадцати рабочих дней со дня истечения 

срока, установленного для их подачи. 

5. Размещение на официальном сайте сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, указанных в пункте 2 
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настоящего Порядка, обеспечивается аппаратом Совета депутатов муниципаль-

ного образования «Карсунский район» (далее - уполномоченный орган).  

Уполномоченный орган: 

1) в течение трѐх рабочих дней со дня поступления запроса от средства 

массовой информации сообщают о нѐм лицу, замещающему муниципальную 

должность, в отношении которого поступил запрос; 

2) в течение семи рабочих дней со дня поступления запроса от средства 

массовой информации обеспечивают предоставление ему сведений, указанных 

в пункте 2 настоящего Порядка, в том случае если запрашиваемые сведения от-

сутствуют на официальном сайте. 

6. Работники уполномоченного органа, обеспечивающие размещение све-

дений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного ха-

рактера на официальном сайте и (или) их предоставление средствам массовой 

информации для опубликования, несут в соответствии с законодательством 

Российской Федерации ответственность за несоблюдение настоящего Порядка, 

а также за разглашение сведений, отнесѐнных к государственной тайне или яв-

ляющихся конфиденциальными. 

_________ 
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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«КАРСУНСКИЙ РАЙОН» УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

Р Е Ш Е Н И Е 
р.п. Карсун 

 

16 февраля 2018 года                                                                                          № 6 

                                                                                                                              экз. № 

 

 

О реализации законодательства в области 

противодействия коррупции в отношении лиц, замещающих 

муниципальные должности муниципального образования 

«Карсунский район» Ульяновской области 

 

 

В соответствии с Федеральными законами от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции», от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответ-

ствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их 

доходам», от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местно-

го самоуправления в Российской Федерации», Законом Ульяновской области от 

31.08.2017 № 85-ЗО «О правовом регулировании некоторых вопросов пред-

ставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах иму-

щественного характера отдельных категорий лиц», руководствуясь статьями 13, 

31 Устава муниципального образования «Карсунский район»,  

Совет депутатов решил: 

1. Утвердить:  

1.1. Положение о Комиссии по соблюдению требований к должностному 

поведению лиц, замещающих муниципальные должности муниципального об-

разования «Карсунский район» Ульяновской области, и урегулированию кон-

фликта интересов согласно приложению № 1; 

1.2. Положение о проверке соблюдения лицами, замещающими муници-

пальные должности муниципального образования «Карсунский район» Улья-

новской области требований к должностному поведению согласно приложению 

№ 2; 

1.3. Положение о порядке сообщения лицами, замещающими муници-

пальные должности муниципального образования «Карсунский район» Улья-

новской области, о возникновении личной заинтересованности при исполнении 

должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфлик-

ту интересов согласно приложению № 3; 

1.4. Порядок размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные 

должности муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской об-

ласти, их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей на официальном сайте 
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администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульянов-

ской области и (или) предоставления для опубликования средствам массовой 

информации согласно приложению № 4. 

2. Признать утратившим силу решение Совета депутатов муниципального 

образования «Карсунский район» Ульяновской области от 26.02.2016 № 12 «О 

реализации законодательства в области противодействия коррупции в отноше-

нии лиц, замещающих муниципальные должности муниципального образова-

ния «Карсунский район» Ульяновской области. 

3. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его 

обнародования. 

 

 

Глава муниципального образования 

«Карсунский район»                                                                   Ш.Р.Шамшетдинов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«КАРСУНСКИЙ РАЙОН» УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

ШЕСТОГО СОЗЫВА 

 

Р Е Ш Е Н И Е 
р.п. Карсун 

 

22 марта 2019 года                                                                                              № 22 

                                                                                                                              экз. № 

 

О внесении изменений в решение Совета депутатов  

муниципального образования «Карсунский район»  

Ульяновской области от 16.02.2018 № 6 

 

В целях приведения в соответствие с действующим законодательством ре-

шений Совета депутатов муниципального образования «Карсунский район» Улья-

новской области, в соответствии с Федеральными законами от 25.12.2008 № 273-

ФЗ «О противодействии коррупции», от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принци-

пах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом 

Ульяновской области от 31.08.2017 № 85-ЗО «О правовом регулировании некото-

рых вопросов представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обяза-

тельствах имущественного характера отдельных категорий лиц», руководствуясь 

статьями 13, 31 Устава муниципального образования «Карсунский район»,  

Совет депутатов решил: 

1. Внести в решение Совета депутатов муниципального образования «Кар-

сунский район» Ульяновской области от 16.02.2018 № 6 «О реализации законода-

тельства в области противодействия коррупции в отношении лиц, замещающих 

муниципальные должности муниципального образования «Карсунский район» 

Ульяновской области» следующие изменения: 

1.1. В приложении № 1 «Положение о Комиссии по соблюдению требований 

к должностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности муни-

ципального образования «Карсунский район» Ульяновской области, и урегулиро-

ванию конфликта интересов» пункт 7.1 признать утратившим силу. 

1.2. В приложении № 4 «Порядок размещения сведений о доходах, расходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих му-

ниципальные должности муниципального образования «Карсунский район» Улья-

новской области, их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей на официаль-

ном сайте администрации муниципального образования «Карсунский район» Уль-

яновской области и (или) предоставления для опубликования средствам массовой 

информации» пункт 1 признать утратившим силу. 

2. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его об-

народования. 

 

 

Глава муниципального образования 

«Карсунский район»                                                                         Ш.Р.Шамшетдинов 
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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«КАРСУНСКИЙ РАЙОН» УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

ШЕСТОГО СОЗЫВА 

 

Р Е Ш Е Н И Е 
р.п. Карсун 

 

 

30 апреля 2021 года                                                                                            № 28 

                                                                                                                              экз. № 

 

 

О внесении изменений в решение Совета депутатов  

муниципального образования «Карсунский район»  

Ульяновской области от 16.02.2018 № 6 

 

 

В соответствии с Федеральными законами от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции», от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации», Указом Пре-

зидента Российской Федерации от 10.12.2020 № 778 «О мерах по реализации 

отдельных положений Федерального закона «О цифровых финансовых активах, 

цифровой валюте и о внесении изменений в отдельные законодательные акты 

Российской Федерации», Законом Ульяновской области от 01.02.2021 N 4-ЗО 

«О некоторых мерах, направленных на обеспечение реализации отдельных по-

ложений Федерального закона «О цифровых финансовых активах, цифровой 

валюте и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской 

Федерации», и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Улья-

новской области», руководствуясь статьями 13, 31 Устава муниципального об-

разования «Карсунский район»,  

Совет депутатов решил: 

1. Внести в Порядок размещения сведений о доходах, расходах, об иму-

ществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муници-

пальные должности муниципального образования «Карсунский район» Улья-

новской области, их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей на офици-

альном сайте администрации муниципального образования «Карсунский рай-

он» Ульяновской области и (или) предоставления для опубликования средствам 

массовой информации, утвержденный решением Совета депутатов муници-

пального образования «Карсунский район» Ульяновской области от 16.02.2018 

№ 6 «О реализации законодательства в области противодействия коррупции в 

отношении лиц, замещающих муниципальные должности муниципального об-

разования «Карсунский район» Ульяновской области» следующие изменения: 

подпункт 4 пункта 2 изложить в следующей редакции: 



2 

«4) сведения об источниках получения средств, за счет которых соверше-

ны сделки (совершена сделка) по приобретению земельного участка, другого 

объекта недвижимого имущества, транспортного средства, ценных бумаг (до-

лей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), цифровых 

финансовых активов, цифровой валюты, если общая сумма таких сделок пре-

вышает общий доход лица, замещающего муниципальную должность, и его су-

пруги (супруга) за три последних года, предшествующих календарному году, за 

который представляются сведения.». 

2. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его 

обнародования. 

 

 

 

Глава муниципального образования 

«Карсунский район» 

Ульяновской области                                                                   Ш.Р.Шамшетдинов 
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