
АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  
«КАРСУНСКИЙ РАЙОН» УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
 

 

28 декабря 2024 г.                              №___1200
                                                                                                                        
                                                                                                                                        Экз. №_______ 

р.п. Карсун 
 

Об утверждении муниципальной программы «Развитие и модернизация 
образования в муниципальном образовании «Карсунский район»          

Ульяновской области» 
 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об об-
щих принципах организации местного самоуправления в Российской Федера-
ции», руководствуясь статьями 13, 43 Устава муниципального образования 
«Карсунский район» Ульяновской области, постановлением администрации 
муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области от 
11.10.2024 № 889 «Об утверждении Правил разработки, реализации и оценки 
эффективности реализации муниципальных программ муниципального образо-
вания «Карсунский район» Ульяновской области и муниципального образова-
ния Карсунское городское поселение Карсунского района Ульяновской обла-
сти, а также осуществления контроля за ходом их реализации», администрация 
п о с т а н о в л я е т: 

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Развитие и мо-
дернизация образования в муниципальном образовании «Карсунский район»          
Ульяновской области» (далее – муниципальная программа). 

2. Управлению финансов муниципального образования «Карсунский рай-
он» Ульяновской области предусмотреть в бюджете муниципального образова-
ния «Карсунский район» Ульяновской области средства по соответствующим 
кодам целевых статей расходов. 

3. Признать утратившими силу следующие постановления администра-
ции муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области: 

от 18.12.2020 № 599 «Об утверждении муниципальной программы «Раз-
витие и модернизация образования в муниципальном образовании «Карсунский 
район» Ульяновской области на 2021-2025 года»; 

от 16.03.2021 № 137 «О внесении изменений в постановление админи-
страции муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской обла-
сти от 18.12.2020 № 599»; 

от 30.04.2021 № 241 «О внесении изменений в постановление админи-
страции муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской обла-
сти от 18.12.2020 № 599»; 

от 26.11.2021 № 688 «О внесении изменений в постановление админи-
страции муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской обла-
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сти от 18.12.2020 № 599»; 

от 30.12.2021 № 818 «О внесении изменений в постановление админи-
страции муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской обла-
сти от 18.12.2020 № 599»; 

от 27.04.2022 № 316 «О внесении изменений в постановление админи-
страции муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской обла-
сти от 18.12.2020 № 599»; 

от 30.12.2022 № 1142 «О внесении изменений в постановление админи-
страции муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской обла-
сти от 18.12.2020 № 599»; 

от 03.04.2023 № 308 «О внесении изменений в постановление админи-
страции муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской обла-
сти от 18.12.2020 № 599»; 

от 29.12.2023 № 1400 «О внесении изменений в постановление админи-
страции муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской обла-
сти от 18.12.2020 № 599»; 

от 15.04.2024 № 327 «О внесении изменений в постановление админи-
страции муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской обла-
сти от 18.12.2020 № 599». 

4. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2025 года после 
дня его обнародования. 

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 
Первого заместителя Главы администрации муниципального образования 
«Карсунский район» Ульяновской области Н.Ю.Чиндину. 
 
 
 
Исполняющий обязанности 
Главы администрации района                                                                   В.М.Лисин 
 
 
 
 
 
 
 



УТВЕРЖДЕНА 

постановлением администрации  
муниципального образования  

«Карсунский район» 
               Ульяновской области 

                                                           
от 28 декабря 2024 г. № 1200 

 
 
 
 
 
 
 
 

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 
«Развитие и модернизация образования в муниципальном образовании 

«Карсунский район» Ульяновской области» 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
р.п. Карсун, 2025 г. 
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1. Стратегические приоритеты муниципальной программы 
«Развитие и модернизация образования в муниципальном образовании    

«Карсунский район» Ульяновской области» 
  

1.1. Дошкольное образование. 
На территории муниципального образования «Карсунский район» Улья-

новской области функционируют 4 муниципальных образовательных 
организации, реализующие образовательную программу дошкольного 
образования, 18 дошкольных групп при школах, осуществляющих 
образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного 
образования. 

Численность воспитанников, обучающихся по образовательным 
программам дошкольного образования в муниципальных образовательных 
организациях, осуществляющих образовательную деятельность по 
образовательным программам дошкольного образования, составляет               
556 человек. С 2021 года численность воспитанников в государственных и 
муниципальных образовательных организациях, осуществляющих 
образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного 
образования сокращается. 

Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 лет до 
7 лет в настоящее время составляет 100 процентов. 

Все муниципальные образовательные организации, реализующие 
образовательную программу дошкольного образования, осуществляют 
образовательную деятельность в соответствии с федеральным государственным 
образовательным стандартом дошкольного образования и соответствующей 
федеральной образовательной программой дошкольного образования. 
Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного 
образования обеспечивает интеграцию процессов воспитания, развития и 
обучения в формах, соответствующих возрастным особенностям детей 
дошкольного возраста, важнейшей из которых является игра. 

Основными проблемами муниципальных образовательных организаций, 
реализующих образовательную программу дошкольного образования, 
являются: 

наличие зданий, требующих капитального ремонта; 
необходимость обеспечения антитеррористической защищённости 

объектов (территорий) указанных организаций; 
необходимость оснащения средствами обучения и воспитания, 

необходимыми для реализации образовательных программ дошкольного 
образования. 

1.2. Общее образование. 
Сеть образовательных организаций Карсунского района состоит из - 15 

общеобразовательных учреждений. 
Численность обучающихся общеобразовательных организаций, 

находящихся на территории Карсунского района Ульяновской области 
составляет  1 754 человека. 
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Особое внимание в Карсунском районе Ульяновской области уделяется 
обновлению инфраструктуры общеобразовательных организаций. 

Основными проблемами в сфере общего образования являются: 
наличие зданий, требующих капитального ремонта; 
необходимость обеспечения антитеррористической защищённости 

объектов (территорий) указанных организаций; 
необходимость оснащения средствами обучения и воспитания, 

необходимыми для реализации образовательных программ начального общего, 
основного общего и среднего общего образования. 

Причины возникновения указанных проблем – высокий износ зданий 
общеобразовательных организаций, находящихся на территории 
муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области. 

1.3 Дополнительное образование. 
На территории муниципального образования «Карсунский район» Улья-

новской области  функционируют следующие образовательные организации, 
реализующие дополнительные общеобразовательные программы,   в том числе: 

10 образовательных организаций, реализующих дополнительные 
общеразвивающие программы; 

1 организация, реализующая дополнительные образовательные 
программы спортивной подготовки – Муниципальное автономное учреждение 
дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа»          
р.п. Карсун; 

На базе организаций, реализующих общеразвивающие программы 
дополнительного образования на территории муниципального района 
«Карсунский район»  действуют программы по 6 направленностям  из них: 

технической направленности – 7 программ; 
естественно-научной направленности – 6 программ; 
художественной направленности – 10 программ; 
социально-гуманитарной направленности – 6 программ; 
туристско-краеведческой направленности – 12 программ; 
физкультурно-спортивной направленности – 4 программы. 
Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, осваивающих дополнительные 

общеобразовательные программы в муниципальном образовании «Карсунский 
район» Ульяновской области, составляет 81,9 процентов от общей численности 
детей от 5 до 18 лет. 

В 10 общеобразовательной организации, расположенной в муниципаль-
ном образовании «Карсунский район» Ульяновской области, созданы и 
функционируют центры образования естественно-научной и технической 
направленностей «Точка роста» (далее – центры «Точка роста»), на базе 
центров «Точка роста» реализуются дополнительные общеразвивающие 
программы, численность обучающихся составляет 280 детей. 

 
2. Описание приоритетов и целей социально-экономического развития  

Карсунского района Ульяновской области в сфере образования 
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Основными приоритетами социально-экономического развития Карсун-
ского района Ульяновской области в сфере реализации муниципальной про-
граммы «Развитие образования в муниципальном образовании «Карсунский 
район»  Ульяновской области» (далее также – муниципальная программа) яв-
ляются: 

увеличение доли детей в возрасте от 5 до 17 лет (включительно), осваи-
вающих дополнительные общеобразовательные программы, в общей численно-
сти детей в возрасте от 5 до 17 лет (включительно), проживающих в Карсун-
ском районе Ульяновской области; 

повышение эффективности системы выявления, поддержки и развития 
способностей и талантов у детей и молодых граждан. 

Стратегическим приоритетом социально-экономического развития Кар-
сунского района Ульяновской области, в том числе в сфере образования, опре-
делено развитие человеческого потенциала Карсунского района Ульяновской 
области. 

Стратегической целью социально-экономического развития Карсунского 
района Ульяновской области в сфере образования на период до 2030 года явля-
ется комплексное и эффективное развитие системы образования в Карсунском 
районе Ульяновской области, обеспечивающей повышение качества образова-
ния и удовлетворение потребности стратегически важных отраслей в квалифи-
цированных кадрах. 

3. Сведения о взаимосвязи муниципальной программы с национальными        
целями развития Российской Федерации, стратегическими приоритетами,      

целями и показателями соответствующей государственной программы         
Российской Федерации 

Муниципальная  программа взаимосвязана с национальной целью разви-
тия Российской Федерации «Реализация потенциала каждого человека, разви-
тие его талантов, воспитание патриотичной и социально ответственной лично-
сти», определенной Указом Президента Российской Федерации 07.05.2024      
№ 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 
2030 года и на перспективу до 2036 года», и показателями, установленными: 

государственной программой Российской Федерации «Развитие образо-
вания», утверждённой постановлением Правительства Российской Федерации 
от 26.12.2017 № 1642 «Об утверждении государственной программы Россий-
ской Федерации «Развитие образования»; 

государственной программой Российской Федерации «Доступная среда», 
утверждённой постановлением Правительства Российской Федерации от 
29.03.2019 № 363 «Об утверждении государственной программы Российской 
Федерации «Доступная среда». 

государственной программой Ульяновской области «Развитие и модерни-
зация образования в муниципальном образовании в Ульяновской области», 
утвержденной постановлением Правительства Ульяновской области от 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=475991
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30.11.2023  № 32/636 – П. 
 

4. Описание задач реализации муниципальной программы 
 

4.1. Основными задачами муниципального образования «Карсунский 
район» Ульяновской области в сфере образования, являются: 

1) Проведение мероприятий по развитию материально-технической базы 
в образовательных учреждениях; 

2) Обеспечение функционирования системы патриотического воспитания 
граждан Российской Федерации; 

3) Создание и обеспечение работы и система выявления, поддержки и 
развития способностей и талантов детей и молодежи; 

4) Обеспечение развития общего образования детей на территории муни-
ципального образования «Карсунский район» Ульяновской области; 

5) Обеспечение мер социальной поддержки детям-сиротам, лицам из их 
числа, гражданам, принявшим на воспитание детей-сирот; 

6) Создание условий для оздоровления педагогических работников; 
7) Создание условий для организации и обеспечения отдыха и оздоровле-

ния детей. 
4.2. Способами эффективного решения указанных задач являются: 
1) проведение капитальных ремонтов зданий муниципальных образова-

тельных организаций, реализующих основные общеобразовательные програм-
мы, а также обновление материально-технической базы указанных организа-
ций; 

2) обеспечение антитеррористической защищённости объектов (террито-
рий) муниципальных образовательных организаций; 

3) создание новых мест в образовательных организациях, реализующих 
дополнительные образовательные программы, находящихся на территории 
Карсунского района Ульяновской области. 

 
5. Организация управления реализацией муниципальной программы 

 
Заказчиком муниципальной программы является администрация муници-

пального образования «Карсунский район» Ульяновской области. 
Управление муниципальной программой осуществляется муниципаль-

ным казенным учреждением «Управление образования администрации муници-
пального образования «Карсунский район» Ульяновской области в соответствии 
с мероприятиями.  

Соисполнители муниципальной программы:  
Муниципальное казенное учреждение «Управление образования админи-

страции муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской обла-
сти»; 

Муниципальные казенные, бюджетные и автономные образовательные 
учреждения: общеобразовательные учреждения, дошкольные образовательные 
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учреждения, учреждения дополнительного образования, за исключением дет-
ских школ искусств. 

Муниципальное казенное учреждение «Управление образования админи-
страции муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской обла-
сти несет ответственность за своевременную и качественную разработку и реализа-
цию муниципальной программы, в том числе: 

обеспечивает разработку и согласование муниципальной программы; 
рекомендует соисполнителям осуществлять разработку отдельных мероприя-

тий и планов; 
организует реализацию муниципальной программы, осуществляет подготовку 

проекта постановления администрации о внесении в нее изменений и несет ответ-
ственность за достижение  значений целевых индикаторов муниципальной про-
граммы; 

ежеквартально запрашивает у соисполнителей информацию, необходимую 
для подготовки  ежеквартального отчета о ходе реализации муниципальной про-
граммы; 

ежеквартально в срок до 20 числа месяца, следующего за отчетным кварта-
лом, представляет в управление финансов муниципального образования «Карсун-
ский район» Ульяновской области, по утвержденной форме ежеквартальный отчет 
о ходе реализации муниципальной программы; 

ежеквартально запрашивает у соисполнителей информацию, необходи-
мую для подготовки ежеквартального отчета о ходе реализации муниципальной 
программы; 

ежегодно до 8 февраля года, следующего за отчетным годом, представляет в 
Управление финансов муниципального образования «Карсунский район» Улья-
новской области составленный годовой отчет о ходе реализации и отчет по оценке 
эффективности реализации муниципальной программы; 

ежеквартально размещает отчеты о ходе реализации муниципальной про-
граммы и годовой отчет о ходе реализации и оценке эффективности реализации му-
ниципальной программы на официальном сайте муниципального образования 
«Карсунский район» Ульяновской области в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» в течении трех рабочих дней после дня их 
представления в управление финансов муниципального образования «Карсунский 
район» Ульяновской области». 

Образовательные организации, подведомственные муниципальному казен-
ному учреждению «Управление образования администрации муниципального 
образования «Карсунский район» Ульяновской области»: 

участвуют в разработке и реализации мероприятий муниципальной програм-
мы; 

представляют в муниципальное казенное учреждение «Управление образо-
вания администрации муниципального образования «Карсунский район» Улья-
новской области» копии актов, подтверждающих ввод в эксплуатацию объектов ка-
питального строительства, строительство которых завершено, актов выполненных 
работ и иных документов, подтверждающих исполнение обязательств по заключен 
ным муниципальным контрактам, в рамках реализации мероприятий муниципаль-
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ной программы; 
представляют в муниципальное казенное учреждение «Управление  обра-

зования администрации муниципального образования  «Карсунский район» 
Ульяновской области» информацию, необходимую для подготовки ежеквар-
тального отчета о ходе реализации муниципальной программы и годового отче-
та о ходе реализации муниципальной программы и оценке эффективности реа-
лизации муниципальной программы; 

несут ответственность за своевременное представление муниципальному ка-
зенному учреждению «Управление  образования администрации муниципально-
го образования  «Карсунский район» Ульяновской области перечня мероприятий 
для включения в муниципальную программу; 

вносят в муниципальное казенное учреждение «Управление  образования 
администрации муниципального образования  «Карсунский район» Ульянов-
ской области» предложения о перераспределении бюджетных ассигнований между 
мероприятиями муниципальной программы для достижения целей муниципальной 
программы; 

выполняют решения муниципального заказчика (муниципального заказ-
чика-координатора) по вопросам реализации муниципальной программы 

Перечень показателей муниципальной программы представлен в прило-
жении № 1. 

Система структурных элементов муниципальной программы представле-
на в приложении № 2. 

Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы пред-
ставлено в приложении № 3. 

План достижений значений показателей муниципальной программы 
представлен в приложении № 4. 

Паспорт проекта «Создание условий для обучения, отдыха и оздоровле-
ния детей и молодёжи» муниципальной программы представлен в приложении 
№ 5. 

Паспорт проекта «Патриотическое воспитание граждан Российской феде-
рации» муниципальной программы представлен в приложении № 6. 

Паспорт проекта «Успех каждого ребёнка» муниципальной программы 
представлен в приложении № 7. 

Паспорт комплекса процессных мероприятий «Развитие общего образо-
вания детей в муниципальном образовании» муниципальной программы пред-
ставлен в приложении № 8. 

Паспорт комплекса процессных мероприятий «Предоставление мер соци-
альной поддержки детям-сиротам, лицам из их числа, гражданам, принявшим на 
воспитание детей-сирот» муниципальной программы представлен в приложении 
№ 9. 

Паспорт комплекса процессных мероприятий «Организация отдыха, оздо-
ровления детей и работников бюджетной сферы в муниципальном образовании» 
муниципальной программы представлен в приложении № 10. 

Методика расчёта значений показателей муниципальной программы 
представлена в приложении № 11. 
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Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы 
представлена в приложении № 12. 
 

ПАСПОРТ 
муниципальной программы  

«Развитие и модернизация образования в муниципальном образовании 
«Карсунский район» Ульяновской области» 

 

Куратор муниципальной программы Чиндина Наталья Юрьевна, Первый за-
меститель Главы администрации муни-
ципального образования «Карсунский 
район» Ульяновской области 

Ответственный исполнитель муни-
ципальной программы 

Муниципальное казенное учреждение 
«Управление образования администра-
ции муниципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской области» 

Соисполнители муниципальной 
программы, участники муниципаль-
ной программы 

Муниципальные образовательные орга-
низации (по согласованию) 

Срок реализации муниципальной 
программы 

2025 - 2030 годы 

Цель/цели муниципальной про-
граммы 

Комплексное и эффективное развитие 
системы образования в Карсунском рай-
оне Ульяновской области, обеспечива-
ющей повышение качества образования 
и удовлетворение потребности стратеги-
чески важных отраслей в квалифициро-
ванных кадрах 

Направления (подпрограммы) му-
ниципальной программы 

Развитие инфраструктуры учреждений 
образования; 
Реализация национальных проектов в 
отрасли образования 

Показатели муниципальной про-
граммы 

Уровень образования; 
Количество детей, охваченных органи-
зованными формами отдыха и оздоров-
ления; 
Доля педагогов, прошедших обучение 
для работы в лагерях; 
Доля подростков, занятых трудовой де-
ятельностью; 
Охват обучающихся 1-11 классов всеми 
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видами питания; 
Количество проведенных мероприятий; 
Выполнение годового плана по количе-
ству проведенных мероприятий; 
Удельный вес численности  детей в 
возрасте 5-18 лет, получающих допол-
нительное образование, в общей чис-
ленности детей в возрасте 5-18 лет; 
Удельный вес численности детей в воз-
расте от 0 до 7 лет, охваченных разны-
ми формами дошкольного образования, 
в общей численности детей в возрасте 
от 0 до 7 лет; 
Удельный вес зданий общеобразова-
тельных учреждений, требующих капи-
тального ремонта, в общей численности 
зданий общеобразовательных учрежде-
ний; 
Удельный вес педагогических работни-
ков с высшим образованием в общей 
численности педагогических работни-
ков; 
Удельный вес численности педагогиче-
ских работников в возрасте до 30 лет в 
общей численности педагогических ра-
ботников дошкольных образовательных 
учреждений, общеобразовательных 
учреждений и учреждений дополнитель-
ного образования детей ; 
Доля обучающихся 10-11 классов по 
профилю; 
Доля образовательных организаций от-
вечающих требованиям антитеррористи-
ческой безопасности; 
Доля педагогов, аттестованных на выс-
шую и первую квалификационную кате-
горию; 
Доля педагогов, прошедших курсы по-
вышения квалификации; 
Доля педагогических работников - моло-
дых специалистов; 
Закрепляемость молодых специалистов; 
Доля учителей, оздоровившихся по про-
грамме «Оздоровление педагогических 
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работников» 

Ресурсное обеспечение муници-
пальной программы с разбивкой по 
источникам финансового обеспече-
ния  и годам реализации 

Общий объём финансирования програм-
мы в 2025 - 2030 годах составит 
4014505,35955  тыс. рублей, в том числе 
по годам: 
в 2025 году – 546327,27088 тыс. рублей; 
в 2026 году – 644958,48515 тыс. рублей; 
в 2027 году – 530052,65088 тыс. рублей; 
в 2028 году – 530052,65088 тыс. рублей; 
в 2029 году – 530052,65088 тыс. рублей; 
в 2030 году – 1233061,65088 тыс. рублей; 
из них: 
799034,07153 тыс. руб. – за счет 
бюджетных ассигнований  
муниципального образования 
Карсунский район Ульяновской области, 
в том числе по годам: 
в 2025 году – 150486,17588  тыс. рублей; 
в 2026 году – 120042,09213  тыс. рублей; 
в 2027 году – 132125,45088  тыс. рублей; 
в 2028 году – 132125,45088  тыс. рублей; 
в 2029 году – 132125,45088  тыс. рублей; 
в 2030 году – 132129,45088 тыс. рублей; 
3215471,28802 тыс. рублей – за счёт 
бюджетных ассигнований местного 
бюджета, источником которых являются 
межбюджетные трансферты из 
областного бюджета, имеющие целевое 
назначение, в том числе по годам: 
в 2025 году – 395841,095 тыс. рублей; 
в 2026 году – 524916,39302 тыс. рублей; 
в 2027 году – 397927,2  тыс. рублей; 
в 2028 году – 397927,2  тыс. рублей; 
в 2029 году – 397927,2    тыс. рублей; 
в 2030 году – 1100932,2  тыс. рублей 

Связь с  национальными целями 
развития Российской Федера-
ции/региональными проекта-
ми/государственной программой 
Ульяновской области 

Указ Президента Российской Федерации 
07.05.2024 N 309 «О национальных це-
лях развития Российской Федерации на 
период до 2030 года и на перспективу до 
2036 года». Национальная цель «Реали-
зация потенциала каждого человека, раз-
витие его талантов, воспитание патрио-
тичной и социально ответственной лич-

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=475991
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ности»; 
Государственная программа Российской 
Федерации «Развитие образования», 
утверждённая постановлением Прави-
тельства Российской Федерации от 
26.12.2017 № 1642 «Об утверждении 
государственной программы Российской 
Федерации «Развитие образования»; 
Государственная программа Российской 
Федерации «Доступная среда», утвер-
ждённая постановлением Правительства 
Российской Федерации от 29.03.2019    
№ 363 «Об утверждении государствен-
ной программы Российской Федерации 
«Доступная среда»; 
Муниципальная программа связана с 
государственной программой Ульянов-
ской области «Развитие и модернизация 
образования в муниципальном образова-
нии в Ульяновской области», утвер-
жденной постановлением Правительства 
Ульяновской области от 30.11.2023       
№ 32/636 – П 

 
________________ 



 

 



 

 



ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 

к муниципальной программе 

 
ПЕРЕЧЕНЬ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 

муниципальной программы «Развитие и модернизация образования в муниципальном образовании «Карсунский 
район» Ульяновской области» 

 

№ 
п/п 

Наименова-
ние показа-
теля  
 

Единица 
измерения 
значения 
показателя  
(по ОКЕИ) 

Признак 
возраста-
ния/ 
убывания 
значения 
показателя 

Базовое значение 
 Значение показателя по годам 

Документ 
 

Ответствен-
ный за дости-
жение значе-
ний показате-
ля 
 

Связь с пока-
зателями  

Информа-
ционная  
система 
 

значение год  
2025 2026 2027 2028 2029 2030 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

1. Уровень об-
разования 

% Возраста-
ющий 

50 2024 50 51 51 52 52 53 Постановле-
ние Прави-
тельства 
Ульяновской 
области «Об 
утверждении 
государ-
ственной 
программой 
Ульяновской 
области 
«Развитие и 
модерниза-
ция образо-
вания в му-
ниципальном 
образовании 
в Ульянов-
ской обла-
сти»  

Муниципаль-
ное казенное 
учреждение 
«Управление 
образования 
администра-
ции муници-
пального об-
разования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-
сти», муници-
пальные обра-
зовательные 
организации 
(по согласова-
нию) 

Уровень обра-
зования 

Государ-
ственная 
информа-
ционная 
система 
Ульянов-
ской обла-
сти «Цен-
трализо-
ванная 
автомати-
зирован-
ная систе-
ма «АЦК 
Планиро-
вание» 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=441135
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

            № 32/636 – П 
от 30.11.2023   

   

2. Количество 
детей, охва-
ченных ор-
ганизован-
ными фор-

мами отдыха 
и оздоровле-

ния 

Чел. Возраста-
ющий 

1300 2024 1300 1310 1315 1320 1325 1330 Решение 
Совета депу-
татов муни-
ципального 
образования 
«Карсунский 
район» Уль-
яновской 
области от 
27.05.2016  
№ 36 «О 
стратегии 
социально-
экономиче-
ского разви-
тия в муни-
ципальном 
образовании 
в Ульянов-
ской области 
на период до 
2030 года» 

Муниципаль-
ное казенное 
учреждение 
«Управление 
образования 
администра-
ции муници-
пального об-
разования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-
сти», муници-
пальные обра-
зовательные 
организации 
(по согласова-
нию) 

 Государ-
ственная 
информа-
ционная 
система 
Ульянов-
ской обла-
сти «Цен-
трализо-
ванная 
автомати-
зирован-
ная систе-
ма «АЦК 
Планиро-
вание» 

3. Доля педаго-
гов, про-
шедших 

обучение для 
работы в 
лагерях 

% Возраста-
ющий 

92 2024 92 95 97 99 100 100 Решение 
Совета депу-
татов муни-
ципального 
образования 
«Карсунский 
район» Уль-
яновской 
области от 
27.05.2016  
№ 36 «О 
стратегии 
социально- 

Муниципаль-
ное казенное 
учреждение 
«Управление 
образования 
администра-
ции муници-
пального об-
разования 
«Карсунский  

 Государ-
ственная 
информа-
ционная 
система 
Ульянов-
ской обла-
сти «Цен-
трализо-
ванная  
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

            экономиче-
ского разви-
тия в муни-
ципальном 
образовании 
в Ульянов-
ской области 
на период до 
2030 года»  
№ 36 «О 
стратегии 
социально-
экономиче-
ского разви-
тия в муни-
ципальном 
образовании 
в Ульянов-
ской области 
на период до 
2030 года» 

район» Улья-
новской обла-
сти», муници-
пальные обра-
зовательные 
организации 
(по согласова-
нию) 

 автомати-
зированая 
система 
«АЦК 
Планиро-
вание» 

4. Доля под-
ростков, за-
нятых тру-
довой дея-
тельностью 

% Равный 5 2024 5 5 5 5 5 5 Решение 
Совета депу-
татов муни-
ципального 
образования 
«Карсунский 
район» Уль-
яновской 
области от 
27.05.2016  
№ 36 «О 
стратегии 
социально-
экономиче-
ского разви-
тия в муни-
ципальном  

Муниципаль-
ное казенное 
учреждение 
«Управление 
образования 
администра-
ции муници-
пального об-
разования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-
сти», муници-
пальные обра-
зовательные 
организации 
(по согласова- 

 Государ-
ственная 
информа-
ционная 
система 
Ульянов-
ской обла-
сти «Цен-
трализо-
ванная 
автомати-
зирован-
ная систе-
ма «АЦК 
Планиро-
вание» 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

            образовании 
в Ульянов-
ской области 
на период до 
2030 года» 

нию)   

5. Охват обу-
чающихся 1-
11 классов 

всеми вида-
ми питания 

% Равный 100 2024 100 100 100 100 100 100 Решение 
Совета депу- 
татов муни-
ципального 
образования 
«Карсунский 
район» Уль-
яновской 
области от 
27.05.2016  
№ 36 «О 
стратегии 
социально-
экономиче-
ского разви-
тия в муни-
ципальном 
образовании 
в Ульянов-
ской области 
на период до 
2030 года» 

Муниципаль-
ное казенное 
учреждение 
«Управление 
образования 
администра-
ции муници-
пального об-
разования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-
сти», муници-
пальные обра-
зовательные 
организации 
(по согласова-
нию) 

 Государ-
ственная 
информа-
ционная 
система 
Ульянов-
ской обла-
сти «Цен-
трализо-
ванная 
автомати-
зирован-
ная систе-
ма «АЦК 
Планиро-
вание» 

6. Количество 
проведенных 
мероприятий 

 

Шт. Равный 1800 2024 1800 1800 1800 1800 1800 1800 Решение 
Совета депу-
татов муни-
ципального 
образования 
«Карсунский 
район» Уль-
яновской 
области от 
27.05.2016   

Муниципаль-
ное казенное 
учреждение 
«Управление 
образования 
администра-
ции муници-
пального об-
разования 
«Карсунский  

 Государ-
ственная 
информа-
ционная 
система 
Ульянов-
ской обла-
сти «Цен-
трализо-
ванная  



5 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

            № 36 «О 
стратегии 
социально-
экономиче-
ского разви-
тия в муни-
ципальном 
образовании 
в Ульянов-
ской области 
на период до 
2030 года 

район» Улья-
новской обла-
сти», муници-
пальные обра-
зовательные 
организации 
(по согласова-
нию) 

 автомати-
зирован-
ная систе-
ма «АЦК 
Планиро-
вание» 

7. Выполнение 
годового 
плана по 

количеству 
проведенных 
мероприятий 

% Равный 100 2024 100 100 100 100 100 100 Решение 
Совета депу-
татов муни-
ципального 
образования 
«Карсунский 
район» Уль-
яновской 
области от 
27.05.2016  
№ 36 «О 
стратегии 
социально-
экономиче-
ского разви-
тия в муни-
ципальном 
образовании 
в Ульянов-
ской области 
на период до 
2030 года» 

Муниципаль-
ное казенное 
учреждение 
«Управление 
образования 
администра-
ции муници-
пального об-
разования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-
сти», муници-
пальные обра-
зовательные 
организации 
(по согласова-
нию) 

 Государ-
ственная 
информа-
ционная 
система 
Ульянов-
ской обла-
сти «Цен-
трализо-
ванная 
автомати-
зирован-
ная систе-
ма «АЦК 
Планиро-
вание» 

8. Удельный 
вес числен-
ности  детей 

% Возраста-
ющий 

82 2024 82 82 83 83 83 
 

84 Решение 
Совета депу-
татов муни-  

Муниципаль-
ное казенное 
учреждение  

 Государ-
ственная 
информа- 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

 в возрасте 5-
18 лет, полу-
чающих до-
полнитель-
ное образо-
вание, в об-
щей числен-
ности детей 
в возрасте 5-

18 лет 

          ципального 
образования 
«Карсунский 
район» Уль-
яновской 
области от 
27.05.2016  
№ 36 «О 
стратегии 
социально-
экономиче-
ского разви-
тия в муни-
ципальном 
образовании 
в Ульянов-
ской области 
на период до 
2030 года» 

«Управление 
образования 
администра-
ции муници-
пального об-
разования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-
сти», муници-
пальные обра-
зовательные 
организации 
(по согласова-
нию) 

 ционная 
система 
Ульянов-
ской обла-
сти «Цен-
трализо-
ванная 
автомати-
зирован-
ная систе-
ма «АЦК 
Планиро-
вание» 

9. Удельный 
вес числен-
ности детей 
в возрасте от 

0 до 7 лет, 
охваченных 

разными 
формами 

дошкольного 
образования, 
в общей чис-

ленности 
детей в воз-
расте от 0 до 

7 лет 

% Возраста-
ющий 

68 2024 68 70 72 73 74 75 Решение 
Совета депу-
татов муни-
ципального 
образования 
«Карсунский 
район» Уль-
яновской 
области от 
27.05.2016  
№ 36 «О 
стратегии 
социально-
экономиче-
ского разви-
тия в муни-
ципальном 
образовании 
в Ульянов- 

Муниципаль-
ное казенное 
учреждение 
«Управление 
образования 
администра-
ции муници-
пального об-
разования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-
сти», муници-
пальные обра-
зовательные 
организации 
(по согласова-
нию) 

 Государ-
ственная 
информа-
ционная 
система 
Ульянов-
ской обла-
сти «Цен-
трализо-
ванная 
автомати-
зирован-
ная систе-
ма «АЦК 
Планиро-
вание» 



7 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

            ской области 
на период до 
2030 года» 

   

10. Удельный 
вес зданий 

общеобразо-
вательных 

учреждений, 
требующих 
капитально-
го ремонта, в 
общей чис-
ленности 

зданий об-
щеобразова-

тельных 
учреждений 

% Убываю-
щий 

20 2024 20 18 16 15 14 12 Решение 
Совета депу-
татов муни- 
ципального 
образования 
«Карсунский 
район» Уль-
яновской 
области от 
27.05.2016  
№ 36 «О 
стратегии 
социально-
экономиче-
ского разви-
тия в муни-
ципальном 
образовании 
в Ульянов-
ской области 
на период до 
2030 года» 

Муниципаль-
ное казенное 
учреждение 
«Управление 
образования 
администра-
ции муници-
пального об-
разования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-
сти», муници-
пальные обра-
зовательные 
организации 
(по согласова-
нию) 

 Государ-
ственная 
информа-
ционная 
система 
Ульянов-
ской обла-
сти «Цен-
трализо-
ванная 
автомати-
зирован-
ная систе-
ма «АЦК 
Планиро-
вание» 

11. Доля обуча-
ющихся 10-
11 классов 

по профилю 

% Возраста-
ющий 

75 2024 75 80 80 80 80 80 Решение 
Совета депу-
татов муни-
ципального 
образования 
«Карсунский 
район» Уль-
яновской 
области от 
27.05.2016  
№ 36 «О 
стратегии  

Муниципаль-
ное казенное 
учреждение 
«Управление 
образования 
администра-
ции муници-
пального об-
разования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла- 

 Государ-
ственная 
информа-
ционная 
система 
Ульянов-
ской обла-
сти «Цен-
трализо-
ванная 
автомати-
зирован-  
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

            социально-
экономиче -
ского разви-
тия в муни-
ципальном 
образовании 
в Ульянов-
ской области 
на период до 
2030 года» 

сти , муници-
пальные обра-
зовательные 
организации 
(по согласова-
нию) 

 ная систе-
ма «АЦК 
Планиро-
вание» 

12. Удельный 
вес педаго-
гических 

работников с 
высшим об-
разованием в 
общей чис-
ленности 

педагогиче-
ских работ-

ников 

% Возраста-
ющий 

85 2024 85 86 87 88 89 90 Решение 
Совета депу-
татов муни-
ципального 
образования 
«Карсунский 
район» Уль-
яновской 
области от 
27.05.2016  
№ 36 «О 
стратегии 
социально-
экономиче-
ского разви-
тия в муни-
ципальном 
образовании 
в Ульянов-
ской области 
на период до 
2030 года» 

Муниципаль-
ное казенное 
учреждение 
«Управление 
образования 
администра-
ции муници-
пального об-
разования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-
сти», муници-
пальные обра-
зовательные 
организации 
(по согласова-
нию) 

 Государ-
ственная 
информа-
ционная 
система 
Ульянов-
ской обла-
сти «Цен-
трализо-
ванная 
автомати-
зирован-
ная систе-
ма «АЦК 
Планиро-
вание» 

13. Удельный 
вес числен-
ности педа-
гогических 

работников в 

% Возраста-
ющий 

14 2024 14 15 15 15 15 15 Решение 
Совета депу-
татов муни-
ципального 
образования   

Муниципаль-
ное казенное 
учреждение 
«Управление 
образования  

 Государ-
ственная 
информа-
ционная 
система   
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

 возрасте до 
30 лет в об-
щей числен-
ности педа-
гогических 
работников 

дошкольных 
образова-
тельных 

учреждений, 
общеобразо-
вательных 

учреждений 
и учрежде-
ний допол-
нительного 
образования 

детей 

          «Карсунский 
район» Уль-
яновской 
области от 
27.05.2016  
№ 36 «О 
стратегии 
социально-
экономиче-
ского разви-
тия в муни-
ципальном 
образовании 
в Ульянов-
ской области 
на период до 
2030 года» 

администра- 
ции муници-
пального об-
разования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-
сти», муници-
пальные обра-
зовательные 
организации 
(по согласова-
нию) 

 Ульянов- 
ской обла-
сти «Цен-
трализо-
ванная 
автомати-
зирован-
ная систе-
ма «АЦК 
Планиро-
вание» 

14. Доля образо-
вательных 

организаций 
отвечающих 
требованиям 
антитерро-

ристической 
безопасности 

% Возраста-
ющий 

70 2024 75 80 85 90 95 100 Решение 
Совета депу-
татов муни-
ципального 
образования 
«Карсунский 
район» Уль-
яновской 
области от 
27.05.2016  
№ 36 «О 
стратегии 
социально-
экономиче-
ского разви-
тия в муни-
ципальном 
образовании 
в Ульянов-
ской обла- 

Муниципаль-
ное казенное 
учреждение 
«Управление 
образования 
администра-
ции муници-
пального об-
разования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла- 
сти», муници-
пальные обра-
зовательные 
организации 
(по согласова-
нию)  

 Государ-
ственная 
информа-
ционная 
система 
Ульянов-
ской обла-
сти «Цен-
трализо-
ванная 
автомати-
зирован-
ная систе-
ма «АЦК 
Планиро-
вание» 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

            сти на пери-
од до 2030 
года» 

   

15. Доля педаго-
гов, аттесто-
ванных на 
высшую и 

первую ква-
лификаци-

онную кате-
горию 

% Возраста-
ющий 

50 2024 50 51 52 53 54 55 Решение 
Совета депу-
татов муни-
ципального 
образования 
«Карсунский 
район» Уль-
яновской 
области от 
27.05.2016  
№ 36 «О 
стратегии 
социально-
экономиче-
ского разви-
тия в муни-
ципальном 
образовании 
в Ульянов-
ской области 
на период до 
2030 года» 

Муниципаль-
ное казенное 
учреждение 
«Управление 
образования 
администра-
ции муници-
пального об-
разования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-
сти», муници-
пальные обра-
зовательные 
организации 
(по согласова-
нию) 

 Государ-
ственная 
информа-
ционная 
система 
Ульянов-
ской обла-
сти «Цен-
трализо-
ванная 
автомати-
зирован-
ная систе-
ма «АЦК 
Планиро-
вание» 

16. Доля педаго-
гов, про-

шедших кур-
сы повыше-
ния квали-
фикации 

% Равный 100 2024 100 100 100 100 100 100 Решение 
Совета депу-
татов муни-
ципального 
образования 
«Карсунский 
район» Уль-
яновской 
области от 
27.05.2016  
№ 36 «О 
стратегии  

Муниципаль-
ное казенное 
учреждение 
«Управление 
образования 
администра-
ции муници-
пального об-
разования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-  

 Государ-
ственная 
информа-
ционная 
система 
Ульянов-
ской обла-
сти «Цен-
трализо-
ванная 
автомати-
зирован- 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

            социально-
экономиче-
ского разви-
тия в муни-
ципальном 
образовании 
в Ульянов-
ской области 
на период до 
2030 года» 

сти», муници-
пальные обра-
зовательные 
организации 
(по согласова-
нию) 

 ная систе-
ма «АЦК 
Планиро-
вание» 

17. Доля педаго-
гических 

работников - 
молодых 

специали-
стов 

% Равный 2 2024 2 2 2 2 2 2 Решение 
Совета депу-
татов муни-
ципального 
образования 
«Карсунский 
район» Уль-
яновской 
области от 
27.05.2016  
№ 36 «О 
стратегии 
социально-
экономиче-
ского разви-
тия в муни-
ципальном 
образовании 
в Ульянов 
ской области 
на период до 
2030 года» 

Муниципаль-
ное казенное 
учреждение 
«Управление 
образования 
администра-
ции муници-
пального об-
разования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-
сти», муници-
пальные обра-
зовательные 
организации 
(по согласова-
нию) 

 Государ-
ственная 
информа-
ционная 
система 
Ульянов-
ской обла-
сти «Цен-
трализо-
ванная 
автомати-
зирован-
ная систе-
ма «АЦК 
Планиро-
вание» 

18. Закрепляе-
мость моло-
дых специа-

листов 

% Равный 90 2024 90 90 90 90 90 90 Решение 
Совета депу-
татов муни-
ципального 
образования  

Муниципаль-
ное казенное 
учреждение 
«Управление 
образования  

 Государ-
ственная 
информа-
ционная 
система  
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

            «Карсунский 
район» Уль-
яновской 
области от 
27.05.2016  
№ 36 «О 
стратегии 
социально-
экономиче-
ского разви-
тия в муни-
ципальном 
образовании 
в Ульянов-
ской области 
на период до 
2030 года» 

администра-
ции муници-
пального об-
разования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-
сти», муници-
пальные обра-
зовательные 
организации 
(по согласова-
нию) 

 Ульянов-
ской обла-
сти «Цен-
трализо-
ванная 
автомати-
зирован-
ная систе-
ма «АЦК 
Планиро-
вание» 

19. Доля учите-
лей, оздоро-
вившихся по 
программе 

«Оздоровле-
ние педаго-

гических 
работников» 

% Равный 5 2024 5 5 5 5 5 5 Решение 
Совета депу-
татов муни-
ципального 
образования 
«Карсунский 
район» Уль-
яновской 
области от 
27.05.2016  
№ 36 «О 
стратегии 
образовании 
в Ульянов-
ской области 
на период до 
2030 года» 

Муниципаль-
ное казенное 
учреждение 
«Управление 
образования 
администра-
ции муници-
пального об-
разования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла- 
сти», муници-
пальные обра-
зовательные 
организации 
(по согласова-
нию) 

 Государ-
ственная 
информа-
ционная 
система 
Ульянов-
ской обла-
сти «Цен-
трализо-
ванная 
автомати-
зирован-
ная систе-
ма «АЦК 
Планиро-
вание» 

____________________________ 



 
 

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2  
 

к муниципальной программе 

СИСТЕМА СТРУКТУРНЫХ ЭЛЕМЕНТОВ 
муниципальной программы «Развитие и модернизация образования в 

муниципальном образовании «Карсунский район» Ульяновской области» 
 

№ 
п/п 

Задачи структурного элемента 
муниципальной программы 

Краткое описание ожидаемых эффектов от    
решения задачи структурного элемента          

муниципальной программы 

Связь структурного элемента с 
показателями муниципальной 

программы 
1 2 3 4 

 Направление (подпрограмма) «Развитие инфраструктуры учреждений образования» 
1. Региональный проект «Создание условий для обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи» (куратор проекта 

- Чиндина Наталья Юрьевна, Первый заместитель главы администрации муниципального образования «Карсунский 
район» Ульяновской области) 

Ответственный за реализацию: Муниципальное казённое учреждение «Управление 
образования администрации муниципального образования «Карсунский район»      
Ульяновской области» 

Срок реализации проекта  
2025- 2030 гг. 

1.1. Задача 1 «Проведение меропри-
ятий по развитию материально-
технической базы в образова-

тельных учреждениях» 

Создана современная образовательная среда, 
которая обеспечит возможность детям получать 
качественное общее образование в условиях, 
отвечающих современным требованиям, неза-
висимо от места проживания ребенка, будет 
способствовать развитию современных компе-
тенций и навыков у обучающихся. 
Оснащение  учреждений  необходимым  обору- 
дованием  (в  соответствии с  требованиями пра- 

Уровень образования; 
Удельный вес зданий общеоб-
разовательных учреждений, 
требующих капитального ре-
монта, в общей численности 
зданий общеобразовательных 
учреждений 
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1 2 3 4 
  вил пожарной безопасности)  создание услоло-

вий для повышения пожарной безопасности в  
учреждениях 

 

Направление (подпрограмма) «Реализация национальных проектов в отрасли образования» 

2. Региональный проект «Патриотическое воспитание граждан Российской федерации» (куратор проекта - Чиндина 
Наталья Юрьевна, Первый заместитель главы администрации муниципального образования «Карсунский район»      

Ульяновской области) 
Ответственный за реализацию: Муниципальное казённое учреждение «Управление 
образования    администрации муниципального образования «Карсунский район» Уль-
яновской области 

Срок реализации проекта  
2025 – 2030 гг. 

2.1. Задача 1 «Обеспечение функ-
ционирования системы патрио-
тического воспитания граждан 

Российской Федерации» 
 

Обеспечение участия детей и молодежи во все-
российских, окружных и иных мероприятиях и 
проектах, направленных на гражданско-
патриотическое воспитание граждан Россий-
ской Федерации. Обеспечены разработка и 
внедрение рабочих программ воспитания обу-
чающихся во всех государственных и муници-
пальных общеобразовательных организациях и 
профессиональных образовательных организа-
циях, проведение всероссийских, окружных и 
межрегиональных мероприятий патриотической 
направленности с участием детей и молодежи, 
увеличение численности детей, вовлеченных в 
деятельность Всероссийского детско-
юношеского военно-патриотического обще-
ственного движения «ЮНАРМИЯ», увеличение 
численности детей и молодежи в возрасте до   
30 лет, вовлеченных в  социально активную дея-  

Уровень образования; 
Количество проведенных ме-
роприятий; 
Выполнение годового плана по 
количеству проведенных меро-
приятий 
 



3 
 

1 2 3 4 
  тельность через увеличение охвата патриотиче-

скими проектами, увеличение численности де-
тей, вовлеченных в деятельность Общероссий-
ского общественно-государственного движения 
детей и молодежи «Движение Первых», разви-
тие системы межпоколенческого взаимодей-
ствия и обеспечения преемственности поколе-
ний, поддержки общественных инициатив и 
проектов, направленных на гражданское и пат-
риотическое воспитание детей и молодежи 

 

3. Региональный проект «Успех каждого ребёнка» (куратор проекта - Чиндина Наталья Юрьевна, Первый заместитель 
главы администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области) 

Ответственный за реализацию: Муниципальное казённое учреждение «Управление 
образования администрации муниципального образования «Карсунский район»      
Ульяновской области» 

Срок реализации проекта  
2025 – 2030 гг. 

3.1. Задача 1 «Создание и обеспече-
ние работы система выявления, 
поддержки и развития способ-
ностей и талантов детей и мо-

лодежи» 

Создана современная образовательная среда, 
которая обеспечит возможность детям получать 
качественное общее образование в условиях, 
отвечающих современным требованиям, неза-
висимо от места проживания ребенка, будет 
способствовать развитию современных компе-
тенций и навыков у обучающихся. 
Оснащение учреждений необходимым оборудо-
ванием для занятий физической культурой и 
спортом 

Уровень образования 
 

Структурные элементы, не входящие в направления (подпрограммы) 

4. Комплекс процессных мероприятий «Развитие общего образования детей в муниципальном образовании» 
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1 2 3 4 
Ответственный за реализацию: Муниципальное казённое учреждение «Управление 
образования администрации муниципального образования «Карсунский район»     
Ульяновской области» 

- 

4.1. Задача 1 «Обеспечение развития 
общего образования детей на 
территории муниципального 

образования «Карсунский рай-
он» Ульяновской области» 

Создана современная образовательная среда, 
которая обеспечит возможность детям получать 
качественное общее образование в условиях, 
отвечающих современным требованиям, неза-
висимо от места проживания ребенка, будет 
способствовать развитию современных компе-
тенций и навыков у обучающихся 

Уровень образования; 
Охват обучающихся 1-11 клас-
сов всеми видами питания; 
Количество проведенных ме-
роприятий; 
Выполнение годового плана по 
количеству проведенных меро-
приятий; 
Удельный вес численности  де-
тей в возрасте 5-18 лет, полу-
чающих дополнительное обра-
зование, в общей численности 
детей в возрасте 5-18 лет; 
Удельный вес численности де-
тей в возрасте 5-18 лет, полу-
чающих дополнительное обра-
зование, в общей численности 
детей в возрасте 5-18 лет; 
Удельный вес численности де-
тей в возрасте от 0 до 7 детей в 
возрасте 5-18 лет, получающих 
дополнительное образование, в 
общей численности детей в 
возрасте 5-18 лет; 
Удельный вес  численности де-  
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1 2 3 4 
   тей в возрасте от 0 до 7 лет, 

охваченных разными формами 
дошкольного образования, в 
общей численности детей в 
возрасте от 0 до 7 лет; 
Удельный вес зданий общеоб-
разовательных учреждений, 
требующих капитального ре-
монта, в общей численности 
зданий общеобразовательных 
учреждений; 
Удельный вес педагогических 
работников с высшим образо-
ванием в общей численности 
педагогических работников; 
Удельный вес численности пе-
дагогических работников в 
возрасте до 30 лет в общей 
численности педагогических 
работников дошкольных обра-
зовательных учреждений, об-
щеобразовательных учрежде-
ний и учреждений дополни-
тельного образования детей; 
Удельный вес зданий общеоб-
разовательных учреждений, 
требующих капитального  ре-
монта,  в  общей   численности  
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1 2 3 4 
   зданий общеобразовательных 

учреждений; 
Удельный вес педагогических 
работников с высшим образо-
ванием в общей численности 
педагогических работников; 
Удельный вес численности пе-
дагогических работников в 
возрасте до 30 лет в общей 
численности педагогических 
работников дошкольных обра-
зовательных учреждений, об-
щеобразовательных учрежде-
ний и учреждений дополни-
тельного образования детей ; 
Доля обучающихся 10-11 клас-
сов по профилю; 
Доля образовательных органи-
заций отвечающих требовани-
ям антитеррористической без-
опасности; 
Доля педагогов, аттестованных 
на высшую и первую квалифи-
кационную категорию; 
Доля педагогов, прошедших 
курсы повышения квалифика-
ции; 
Доля  педагогических работни- 
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   ков - молодых специалистов; 

Закрепляемость молодых спе-
циалистов 

5. Комплекс процессных мероприятий «Предоставление мер социальной поддержки детям-сиротам, лицам из их числа, 
гражданам, принявшим на воспитание детей-сирот» 

Ответственный за реализацию: Муниципальное казённое учреждение «Управление 
образования администрации муниципального образования «Карсунский район»     
Ульяновской области» 

Срок реализации проекта  
2025 – 2030 гг. 

5.1. Задача 1  «Обеспечение мер со-
циальной поддержки детям-
сиротам, лицам из их числа, 

гражданам, принявшим на вос-
питание детей-сирот» 

Осуществлением ежемесячной выплаты на со-
держание ребёнка в семье опекуна (попечителя) и 
приёмной семье, а также осуществление выплаты 
вознаграждения, причитающегося приёмному 
родителю. 
Осуществлением ежемесячной денежной выпла-
ты на обеспечение проезда детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, а также 
лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, обучающихся в муници-
пальных образовательных организациях, на го-
родском, пригородном, в сельской местности на 
внутрирайонном транспорте (кроме такси), а 
также проезда один раз в год к месту жительства 
и обратно к месту обучения 

Уровень образования 
 

6. Комплекс процессных мероприятий «Организация отдыха, оздоровления детей и работников бюджетной сферы в 
муниципальном образовании» 

Ответственный за реализацию: Муниципальное казённое учреждение «Управление 
образования администрации муниципального образования «Карсунский район» Улья-
новской области» 

Срок реализации проекта  
2025 – 2030 гг. 
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6.1. Задача 1  «Создание условий для 

оздоровления педагогических 
работников» 

Оздоровление педагогических работников; 
Стимулирование профессиональной деятельно-
сти педагогических и управленческих кадров 
системы образования 

Уровень образования; 
Доля учителей, оздоровивших-
ся по программе «Оздоровле-
ние педагогических работни-
ков» 

6.2. Задача 2  «Создание условий для 
организации и обеспечения от-

дыха и оздоровления детей» 

Организации и обеспечение оздоровления детей 
и обеспечение отдыха детей, обучающихся в об-
щеобразовательных организациях, в том числе 
детей, находящихся в трудной жизненной ситуа-
ции, и детей из многодетных семей, в лагерях, ор-
ганизованных образовательными организациями, 
осуществляющими организацию отдыха и оздо-
ровления обучающихся в каникулярное время (с 
дневным пребыванием), детских лагерях труда и 
отдыха; 
Трудоустройство детей; 
Создание условий по предупреждению право-
нарушений среди детей, подростков и молодё-
жи 

Уровень образования; 
Количество детей, охваченных 
организованными формами от-
дыха и оздоровления; 
Доля подростков, занятых тру-
довой деятельностью; 
Доля педагогов, прошедших 
обучение для работы в лагерях 

_______________________________



 

 



ПРИЛОЖЕНИЕ № 3 
 

к муниципальной программе 
 

ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
реализации муниципальной программы «Развитие и модернизация образования в муниципальном образовании 

«Карсунский район» Ульяновской области» 
 

№ п/п Наимено-
вание му-
ници-
пальной 
програм-
мы, ст-
руктурно-
го эле-
мента, 
меропри-
ятия 

Ответ-
ственные 
исполни-
тели ме-
роприя-
тия 

Источник фи-
нансового обес-
печения реали-
зации муници-
пальной про-
граммы, струк-
турного элемен-
та, мероприятия 

Код целевой 
статьи расхо-
дов 

Объем финансового обеспечения реализации муниципальной программы, 
структурного элемента, мероприятия по годам реализации, тыс. руб. 

всего 2025 год 2026 год 2027 год 2028 год 2029 год 2030 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
Муниципальная 
программа «Раз-
витие и модерни-
зация образования 
в муниципальном 

образовании 
«Карсунский рай-
он» Ульяновской 

области» 
 

Муници-
пальное 
казённое 
учрежде-
ние 
«Управ-
ление об-
разования 
админи-
страции 
муници-
пального 
образова- 

Всего, в том 
числе: 

2700000000 4014505,3
5955 

546327,2
7088 

644958,4
8515 

530052,6
5088 

530052,6
5088 

530052,6
5088 

1233061,
65088 

Средства бюд-
жета муници-

пального обра-
зования «Кар-

сунский район» 
Ульяновской об-

ласти (далее – 
местный бюд-

жет) 

2700000000 799034,07
153 

150486,1
7588 

120042,0
9213 

132125,4
5088 

132125,4
5088 

132125,4
5088 

132129,4
5088 

Бюджетные ас-
сигнования мест 

2700000000 3215471,2
8802 

395841,0
95 

524916,3
9302 

397927,2 397927,2 397927,2 1100932,
2 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
  ния»Карс

унский 
рай-
он»Ульян
овской 
области» 
(далее – 
Управле-
ние обра-
зования), 
муници-
пальные 
образова-
тельные 
организа-
ции (по 
согласо-
ванию) 

ного бюджета, 
источником кото-

рых являются 
межбюджетные 
трансферты из 

областного бюд-
жета, имеющие 

целевое назначе-
ние (далее – об-
ластной бюд-

жет) 

        

Направление (подпрограмма) «Развитие инфраструктуры учреждений образования» 
1. Регио-

нальный 
проект 
«Созда-
ние усло-
вий для 
обучения, 
отдыха и 
оздоров-
ления де-
тей и мо-
лодёжи»: 

Управле-
ние обра-
зования, 
муници-
пальные 
образова-
тельные 
организа-
ции (по 
согласо-
ванию) 

Всего, в том 
числе: 

2720100000 134738,09
302 

- 134737,0
9302 

- - - 1,0 

местный бюджет 2720100000 1,0 - - - - - 1,0 

областной бюд-
жет 

2720100000 134737,09
302 

- 134737,0
9302 

- - - - 

1.1. Реализа-
ция меро- 

Управле-
ние обра- 

местный бюджет 27201L7502 1,0 - - - - - 1,0 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
 приятий 

по модер-
низации 

школьных 
систем 

образова-
ния (капи-
тальный 
ремонт и 
оснаще-
ние обо-

рудовани-
ем объек-
тов в те-
чение од-
ного фи-

нансового 
года) 

зования, 
подведом
дом-
ственные 
учрежде-
ния, 
МБОУ 
Новопо-
горелов-
ская СШ 
им. Л. И. 
Буинцева 

         

областной бюд-
жет 

27201L7502 134737,09
302 

- 134737,0
9302 

- - - - 

1.1.1. Капи-
тальный 
ремонт 
здания 
МБОУ 
Новопо-
горелов-
ская СШ 
им. Л. И. 
Буинцева 

Управле-
ние обра-
зования, 
МБОУ 
Новопо-
горелов-
ская СШ 
им. Л. И. 
Буинцева 

местный бюджет 27201L7502 1,0 - - - - - 1,0 

областной бюд-
жет 

27201L7502 134737,09
302 

- 134737,0
9302 

- - - - 

Направление (подпрограмма) «Реализация национальных проектов в отрасли образования» 
2. Регио-

нальный 
проект 

«Патрио- 

Управле-
ние обра- 
зования, 
муници- 

Всего, в том 
числе: 

областной бюд-
жет 

271ЕВ00000 9755,3 1553,3 1640,4 1640,4 1640,4 1640,4 1640,4 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
 тическое 

воспита-
ние граж-
дан Рос-
сийской 
федера-
ции»: 

пальные 
образова-
тельные 

организа-
ции (по 
согласо-
ванию 

         

2.1. Проведе-
ние меро-
приятий 
по обес-
печению 
деятель-
ности со-
ветников 
директора 
по воспи-
танию и 
взаимо-

действию 
с детски-
ми обще-
ственны-
ми объ-

единени-
ями в об-
щеобразо-
вательных 
организа-

циях 

Управле-
ние обра-
зования, 
муници-
пальные 

образова-
тельные 

организа-
ции (по 
согласо-
ванию) 

областной бюд-
жет 

271ЕВ51790 9755,3 1553,3 1640,4 1640,4 1640,4 1640,4 1640,4 

3. 
 

 

Регио-
нальный 
проект  

Управле-
ние обра-
зования, 

Всего, в том 
числе: 

 

271Е200000 
 
 

3,0 
 
 

- 
 
 

- 
 
 

- 
 
 

- 
 
 

- 
 
 

3,0 
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1 2 3 
 

4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 «Успех 
каждого 

ребёнка»: 

муници-
пальные 

образова-
тельные 

организа-
ции (по 
согласо-
ванию) 

местный бюджет 271Е200000 1,0 - - - - - 1,0 

 областной бюд-
жет 

271Е200000 2,0 - - - - - 2,0 

3.1. Обновле-
ние мате-
риально-
техниче-
ской базы 
для орга-
низации 
учебно-
исследо-
ватель-
ской, 
научно-
практиче-
ской, 
творче-
ской дея-
тельности, 
занятий 
физиче-
ской 
культурой 
и спортом 
в образо-
вательных  

Управле-
ние обра-
зования, 
муници-
пальные 
образова-
тельные 
организа-
ции (по 
согласо-
ванию) 

местный бюджет 271Е250980 1,0 - - - - - 1,0 

областной бюд-
жет 

271Е250980 2,0 - - - - - 2,0 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 10 
 организа-

циях 
          

Структурные элементы, не входящие в направления (подпрограммы) 
4. Комплекс процессных мероприятий «Развитие общего образования детей в муниципальном образовании» 

4.1. Cофина-
сирование 
расход-
ных обя-
зательств, 
связанных 
с реализа-
цией ме-
роприятий 
по обес-
печению 
антитер-
рористи-
ческой 
защищён-
ности 
объектов 
(террито-
рий) му-
ници-
пальных 
образова-
тельных 
организа-
ций 

Управле-
ние обра-
зования, 
муници-
пальные 
образова-
тельные 
организа-
ции (по 
согласо-
ванию) 

местный бюджет 27401S0980 78,2857 11,5 66,7857 - - - - 
областной бюд-

жет 
27401S0980 7734,7 1126,4 6608,3 - - - - 

4.2. 
 

Организа 
ция бес-
платного 
горячего 

Управле 
ние обра-
зования, 
муници- 

местный бюджет 
 
 

27401L3040 505,87439 85,28799 84,11728 84,11728 84,11728 84,11728 84,11728 



7 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 10 
 питания 

обучаю-
щихся, 
получаю-
щих 
начальное 
общее об-
разование 
в государ-
ственных 
и муни-
ципаль-
ных обра-
зователь-
ных орга-
низациях 

пальные 
образова-
тельные 
организа-
ции (по 
согласо-
ванию 

областной бюд-
жет 

27401L3040 50081,5 8443,5 8327,6 8327,6 8327,6 8327,6 8327,6 

4.3. Обеспе-
чение вы-
плат еже-
месячно-
го денеж-
ного воз-
награж-
дения со-
ветникам 
директо-
ров по 
воспита-
нию и 
взаимо-
действию 
с детски-
ми обще-  

Управле-
ние обра-
зования, 
муници-
пальные 
образова-
тельные 
организа-
ции (по 
согласо-
ванию) 

областной бюд-
жет 

27401L0500 703001,0 - - - - - 703001,0 



8 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 10 
 ственны-

ми объ-
единени-
ями госу-
дарсвен-
ных об-
щеобра-
зователь-
ных орга-
низаций, 
профес-
сиональ-
ных обра-
зователь-
ных орга-
низаций 
субъектов 
Россий-
ской Фе-
дерации, 
г. Байка-
нура и 
феде-
ральной 
террито-
рии «Си-
риус», 
муници-
пальных 
общеоб-
разова-
тельных 
организа- 

          



9 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 10 
 ций и 

профес-
сиональ-
ных обра-
зователь-
ных орга-
низаций 

          

4.4. Ежеме-
сячное 
денежное 
возна-
граждение 
за класс-
ное руко-
водство 
педагоги-
ческим 
работни-
кам госу-
дарствен-
ных и му-
ници-
пальных 
образова-
тельных 
организа-
ций, реа-
лизующих 
програм 
мы 
начально-
го общего 
образова- 

Управле-
ние обра-
зования, 
муници-
пальные 
образова-
тельные 
организа-
ции (по 
согласо-
ванию) 

 

областной бюд-
жет 

 

2740153030 
 

109033,2 
 

18172,2 
 

18172,2 
 

18172,2 
 

18172,2 
 

18172,2 
 

18172,2 
 



10 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 10 
 ния, обра-

зователь-
ные про-
граммы 
основного 
общего 
образова-
ния, обра-
зователь-
ные про-
граммы 
среднего 
общего 
образова-
ния 

          

4.5. Обеспе-
чение пе-
реданных 
органам 
местного 
само-
управле-
ния госу-
дарствен-
ных пол-
номочий 
Ульянов-
ской об-
ласти по 
предо-
ставлению 
бесплатно 
специаль- 

Управле-
ние обра-
зования, 
муници-
пальные 
образова-
тельные 
организа-
ции (по 
согласо-
ванию) 

областной бюд-
жет 

2740171150 1059,1 267,6 158,3 158,3 158,3 158,3 158,3 



11 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 10 
 ных учеб-

ников и 
учебных 
пособий, 
иной уче 
бной ли-
тературы, 
а также 
услуг сур-
допере-
водчиков 
и тифло-
сурдопе-
реводчи-
ков при 
получе-
нии обу-
чающи-
мися с 
ограни-
ченными 
возмож-
ностями 
здоровья 
образова-
ния в му-
ници-
пальных 
образова- 
тельных 
организа-
циях 

          

4.6. Обеспе-  Управле- областной бюд- 2740171170 425,2 72,8 68,8 70,9 70,9 70,9 70,9 



12 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 10 
 чение пе-

реданных 
органам 
местного 
само-
управле-
ния госу-
дарствен-
ных пол-
номочий 
Ульянов-
ской об-
ласти, 
связанных 
с осу-
ществле-
нием обу-
чающимся 
10-х (11-х) 
и 11-х (12-
х) классов 
муници-
пальных 
общеоб-
разова-
тельных 
организа-
ций еже-
месячных 
денежных 
выплат 

ние обра-
зования, 
муници-
пальные 
образова -
тельные 
организа-
ции (по 
согласо-
ванию) 

жет         

4.7. Обеспе-
чение гос- 

Управле-
ние обра- 

областной бюд-
жет 

2740171190 507583,6 82218,6 82218,6 85786,6 85786,6 85786,6 85786,6 



13 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 10 
 удар-

ственных 
гарантий 
реализа-
ции прав 
на полу- 
чение об-
щедо-
ступного 
и бес-
платного 
дошколь-
ного обра-
зования в 
муници-
пальных 
дошколь-
ных обра-
зователь-
ных орга-
низациях 

зования, 
муници-
пальные 
образова-
тельные 
организа -
ции (по 
согласо-
ванию) 

         

4.8. Обеспе-
чение 
осуществ-
ления 
государ-
ственных 
полномо-
чий Улья - 
новской 
области, 
связанных 
с органи  

Управле-
ние обра-
зования, 
муници-
пальные 
образова-
тельные 
организа 
ции (по 
согласо-
ванию) 

областной бюд-
жет 

2740171200 59,5 8,5 8,6 10,6 10,6 10,6 10,6 



14 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 10 
 зацией и 

обеспече-
нием по-
лучения 

педагоги-
ческими 
работни-
ками му-

ници-
пальных 
образова-
тельных 

организа-
ций не 

реже чем 
один раз в 
три года 
дополни-
тельного 

професси-
онального 
образова-

ния по 
профилю 
педагоги-

ческой 
деятель-
ности за 
счёт бюд 
жетных 
ассигно-
ваний об-
ластного  

          



15 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 10 
 бюджета 

Ульянов-
ской об-
ласти 

          

4.9. Обеспе-
чение 
осуществ-
ления 
государ-
ственных 
полномо-
чий по 
предо-
ставлению 
родителям 
(законным 
предста-
вителям) 
детей, по-
сещаю-
щих му-
ници-
пальные и 
частные 
образова-
тельные 
организа-
ции, реа-
лизующие 
образова-
тельную 
програм-
му   до- 

Управле-
ние обра -
зования, 
муници-
пальные 
образова-
тельные 
организа-
ции (по 
согласо-
ванию) 

областной бюд-
жет 

2740171220 7,2 7,2 - - - - - 



16 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 10 
 школьно-

го образо-
вания, 
компенса-
ции части 
внесённой 
в соответ- 
ствующие 
образова-
тельные 
организа-
ции роди-
тельской 
платы за 
присмотр 
и уход за 
детьми 

          

4.10. Обеспе-
чение 
расход-
ных обя-
зательств, 
связанных 
с реализа-
цией За-
кона Уль-
яновской 
области от  
02.10.2020   
№ 103-ЗО 
«О право-
вом  регу- 
  

Управле-
ние обра-
зования, 
муници-
пальные 
образова-
тельные 
организа-
ции (по 
согласо-
ванию) 

областной бюд-
жет 

2740171230 0,34 0,34 - - - - - 



17 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 10 
 лировании 

отдельных 
вопросов 
статуса 
молодых 
специали-
стов в 
Ульянов-
ской об-
ласти» 

          

4.11. Поддерж-
ка мер по 
обеспече-
нию сба-
лансиро-
ванности 
местных 
бюджетов 

Управле-
ние обра-
зования, 
муници-
пальные 
образова-
тельные 
организа-
ции (по 
согласо-
ванию) 

областной бюд-
жет 

2740172110 10893,0 10893,0 - - - - - 

4.12. Органи-
зация де-
ятельно-
сти учре-
ждений 
начально-
го обще-
го, основ- 
ного об-
щего, 
среднего 
общего  

Управле-
ние обра-
зования, 
муници-
пальные 
образова-
тельные 
организа- 
ции (по 
согласо-
ванию) 

местный бюджет 2740124210 484674,26
144 

98094,11
289 

67595,91
415 

79746,05
86 

79746,05
86 

79746,05
86 

79746,05
86 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 10 
 образова-

ния 
          

4.13. 

Органи-
зация де-
ятельно-
сти учре-
ждений 
дошколь-
ного об-
разования 

Управле-
ние обра-
зования, 
муници-
пальные 
образова-
тельные 
организа-
ции (по 
согласо-
ванию) 

местный бюджет 2740124200 138736,75
2 

23122,79
2 

23122,79
2 

23122,79
2 

23122,79
2 

23122,79
2 

23122,79
2 

4.14. Органи-
зация де-
ятельно-
сти учре-
ждений 
дополни-
тельного 
образова-
ния детей 

Управле-
ние обра-
зования, 
муници-
пальные 
образова-
тельные 
организа-
ции (по 
согласо-
ванию) 

местный бюджет 2740124230 8131,896 1355,316 1355,316 1355,316 1355,316 1355,316 1355,316 

4.15. Органи-
зация де-
ятельно-
сти учре-
ждений, 
осуществ-
ляющие 
исполи-
ниельно- 

Управле-
ние обра-
зования,  

местный бюджет 2740120090 13943,784 2323,964 2323,964 2323,964 2323,964 2323,964 2323,964 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 10 
 распоря-

дительные 
функции 

          

4.16. Органи-
зация де-
ятельно-
сти учре- 
ждений 
по обес-
печению 
хозяй-
ственного 
обслужи-
вания 

Управле-
ние обра-
зования, 
муници-
пальные 
образова-
тельные 
организа-
ции  

местный бюджет 2740120930 93049,8 15508,3 15508,3 15508,3 15508,3 15508,3 15508,3 

4.17. Органи-
зация де-
ятельно-
сти учре-
ждений, 
обеспечи-
вающие 
предо-
ставление 
услуг в 
сфере об-
разования 

Управле-
ние обра-
зования 

местный бюджет 2740124350 4036,818 672,803 672,803 672,803 672,803 672,803 672,803 

4.18. Организа-
ция пита-
ния детей 
в образо-
вательных 
организа-
циях, реа-  

Управле-
ние обра-
зования, 
муници-
пальные 
образова-
тельные  

местный бюджет 2740140600 1,0 - - - - - 1,0 



20 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 10 
 лизующих 

програм-
му до-
школьно-
го образо-
вания 

организа-
ции (по 
согласо-
ванию 

         

4.19. Организа -
ция 
школьно-
го пита-
ния 

Управле- 
ние обра-
зования, 
муници-
пальные 
образова-
тельные 
организа-
ции (по 
согласо-
ванию) 

местный бюджет 2740140610 1,0 - - - - - 1,0 

4.20. Организа-
ция 
льготного 
питания в 
образова-
тельных 
учрежде-
ниях 

Управле-
ние обра-
зования, 
муници-
пальные 
образова-
тельные 
организа-
ции (по 
согласо-
ванию) 

местный бюджет 2740140620 52437,6 8739,6 8739,6 8739,6 8739,6 8739,6 8739,6 

4.21. Организа- 
ция пита-
ния детей-
инвалидов 
в образо-  

Управле- 
ние обра-
зования, 
муници-
пальные  

местный бюджет 2740140630 1500 250 250 250 250 250 250 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 10 
 вательных 

организа-
циях, реа-
лизующих 
програм-
му до-
школьно- 
го образо-
вания 

образова-
тельные 
организа-
ции (по 
согласо-
ванию) 

         

5. Комплекс процессных мероприятий «Предоставление мер социальной поддержки детям-сиротам, лицам из их числа, гражданам, 
принявшим на воспитание детей-сирот» 

5.1. Обеспе-
чение пе-
реданных 
органам 
местного 
само-
управле-
ния госу-
дарствен-
ных пол-
номочий 
Ульянов-
ской об-
ласти, 
связанных 
с осу-
ществле-
нием 
ежеме-
сячной 
денежной 
выплаты  

Управле-
ние обра-
зования, 
муници-
пальные 
образова-
тельные 
организа-
ции (по 
согласо-
ванию) 

областной бюд-
жет 

2740371040 2,57 2,57 - - - - - 



22 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 10 
 на обес- 

печение 
проезда 
детей-
сирот и 
детей, 
оставших- 
ся без по-
печения 
родите-
лей, а 
также лиц 
из числа 
детей-
сирот и 
детей, 
оставших-
ся без по-
печения 
родите-
лей, обу-
чающихся 
в муници-
пальных 
образова-
тельных 
организа-
циях, на 
город-
ском, при-
городном, 
в сельской 
местности  
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 10 
 на внутри 

районном 
транспор-
те (кроме 
такси), а 
также 
проезда 
один раз в 
год к ме-
сту жи-
тельства и 
обратно к 
месту 
обучения 

          

5.2. Обеспе-
чение пе-
реданных 
органам 
местного 
само-
управле-
ния госу-
дарствен-
ных пол-
номочий 
Ульянов-
ской об-
ласти, 
связанных 
с осу-
ществле-
нием 
ежеме-  

Управле-
ние обра-
зования, 
муници-
пальные 
образова-
тельные 
организа-
ции (по 
согласо-
ванию) 

областной бюд-
жет 

2740371050 98,585 98,585 - - - - - 



24 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 10 
 сячной 

выплаты 
на содер-
жание ре-
бёнка в 
семье 
опекуна 
(попечи-
теля) и 
приёмной 
семье, а 
также по 
осуществ-
лению 
выплаты 
возна-
гражде-
ния, при-
читающе-
гося при-
ёмному 
родителю 

          

6. Комплекс процессных мероприятий «Организация отдыха, оздоровления детей и работников бюджетной сферы в  
муниципальном образовании» 

6.1. Организа-
ция дея-
тельности 
по оздо-
ровлению 
работни-
ков орга-
нов мест-
ного са- 

Управле-
ние обра-
зования, 
муници-
пальные 
образова-
тельные 
организа-
ции (по  

областной бюд-
жет 

27404S0950 1,0 - - - - - 1,0 



25 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 10 
 моуправ-

ления, 
муници-
пальных 
органов и 
муници-
пальных 
учрежде-
ний му-
ници-
пальных 
образова-
ний Улья-
новской 
области, 
замеща-
ющих в 
них долж-
ности, не 
являющи-
еся муни-
ципаль-
ными 
должно-
стями или 
должно-
стями му-
ници-
пальной 
службы 

согласо-
ванию) 

         

6.2. Обеспе-
чение 
осуществ-  

Управле-
ние обра-
зования,  

областной бюд-
жет 

2740471180 1,0 - - - - - 1,0 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 10 
 ления 

государ-
ственных 
полномо-
чий Улья-
новской 
области 
по орга-
низации и 
обеспече-
нию оздо-
ровления 
детей и 
обеспече-
нию от-
дыха де-
тей, обу-
чающихся 
в общеоб-
разова-
тельных 
организа-
циях, в 
том числе 
детей, 
находя-
щихся в 
трудной 
жизнен-
ной ситу-
ации, и 
детей из 
многодет- 

муници-
пальные 
образова-
тельные 
организа-
ции (по 
согласо-
ванию) 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 10 
 ных   се-

мей, в ла-
герях, ор-
ганизо-
ванных 
образова- 
тельными 
организа-
циями, 
осуществ-
ляющими 
организа-
цию от-
дыха и 
оздоров-
ления 
обучаю-
щихся в 
канику-
лярное 
время (с 
дневным 
пребыва-
нием), 
детских 
лагерях 
труда и 
отдыха 

          

6.3. Организа-
ция оздо-
ровитель-
ной ком-
пании де- 

Управле-
ние обра-
зования, 
муници-
пальные 

местный бюджет 
 

2740440640 
 

1935 
 

322,5 
 

322,5 
 

322,5 
 

322,5 
 

322,5 
 

322,5 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 10 
 тей образова-

тельные 
организа-
ции (по 
согласо-
ванию) 

         

________________________________ 
 



ПРИЛОЖЕНИЕ № 4 
 

к муниципальной программе 
 

 
ПЛАН ДОСТИЖЕНИЯ 

значений показателей муниципальной программы «Развитие и модернизация образования в муниципальном 
образовании «Карсунский район» Ульяновской области» в 2025 году 

 
 

№ 
п/п 

Наименование показателя Уровень 
показателя 

Единица измерения 
значения показателя 

(по ОКЕИ) 

Плановые значения показателя поквартально 

1 кв. 6 мес. 9 мес. 
По состоянию на по-
следнее число года 
(указывается год) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Уровень образования Муниципаль-
ная программа 
(далее – МП) 

% 50 50 50 50 

2. Количество детей, охваченных органи-
зованными формами отдыха и оздо-
ровления 

МП Чел. 0 0 1300 1300 

3. Доля педагогов, прошедших обучение 
для работы в лагерях 

МП % 92 92 92 92 

4. Доля подростков, занятых трудовой 
деятельностью 

МП % 5 5 5 5 

5. Охват обучающихся 1-11 классов все-
ми видами питания МП % 100 100 100 100 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=441135


 

2 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 

5. Охват обучающихся 1-11 классов все-
ми видами питания МП % 100 100 100 100 

6. Количество проведенных мероприятий 
 

МП Шт. 450 900 1350 1800 

7. Выполнение годового плана по коли-
честву проведенных мероприятий 

МП % 25 50 75 100 

8. Удельный вес численности  детей в 
возрасте 5-18 лет, получающих допол-
нительное образование, в общей чис-
ленности детей в возрасте 5-18 лет 

МП % 82 82 82 82 

9. Удельный вес численности детей в 
возрасте от 0 до 7 лет, охваченных 
разными формами дошкольного обра-
зования, в общей численности детей в 
возрасте от 0 до 7 лет 

МП % 68 68 68 68 

10. Удельный вес зданий общеобразова-
тельных учреждений, требующих ка-
питального ремонта, в общей числен-
ности зданий общеобразовательных 
учреждений 

МП % 20 20 20 20 

11. Доля обучающихся 10-11 классов по 
профилю 

МП % 75 75 75 75 

12. Удельный вес педагогических работ-
ников с высшим образованием в об-
щей численности педагогических ра-
ботников 

МП % 85 85 85 85 

13. Удельный вес численности педагоги-
ческих работников в возрасте до 30 лет  

МП % 14 14 14 14 
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в общей численности педагогических 
работников дошкольных образова-
тельных учреждений, общеобразова-
тельных учреждений и учреждений 
дополнительного образования детей  

      

14. Доля образовательных организаций 
отве- чающих требованиям антитерро-
ристической безопасности  

МП % 75 75 75 75 

15. Доля педагогов, аттестованных на 
высшую и первую квалификационную 
категорию 

МП % 50 50 50 50 

16. Доля педагогов, прошедших курсы 
повышения квалификации 

МП % 100 100 100 100 

17. Доля педагогических работников - мо-
лодых специалистов 

МП % 2 2 2 2 

18. Закрепляемость молодых специали-
стов 

МП % 90 90 90 90 

19. Доля учителей, оздоровившихся по 
программе «Оздоровление педагогиче-
ских работников» 

МП % 5 5 5 5 

 
ПЛАН ДОСТИЖЕНИЯ 

значений показателей муниципальной программы 
 «Развитие и модернизация образования в муниципальном образовании «Карсунский район»  

Ульяновской области» в 2026 году 
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№ 
п/п 

Наименование показателя Уровень 
показателя 

Единица измерения 
значения показателя 

(по ОКЕИ) 

Плановые значения показателя поквартально 

1 кв. 6 мес. 9 мес. 
По состоянию на по-
следнее число года 
(указывается год) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Уровень образования МП % 51 51 51 51 

2. Количество детей, охваченных органи-
зованными формами отдыха и оздо-
ровления 

МП Чел. 0 0 1310 1310 

3. Доля педагогов, прошедших обучение 
для работы в лагерях 

МП % 95 95 95 95 

4. Доля подростков, занятых трудовой 
деятельностью 

МП % 5 5 5 5 

5. Охват обучающихся 1-11 классов все-
ми видами питания 

МП % 100 100 100 100 

6. Количество проведенных мероприятий 
 

МП Шт. 450 900 1350 1800 

7. Выполнение годового плана по коли-
честву проведенных мероприятий 

МП % 25 50 75 100 

8. Удельный вес численности  детей в 
возрасте 5-18 лет, получающих допол-
нительное образование, в общей чис-
ленности детей в возрасте 5-18 лет 

МП % 82 82 82 82 

9. Удельный вес численности детей в 
возрасте от 0 до 7 лет, охваченных 
разными формами дошкольного обра-
зования, в общей численности детей в  

МП % 70 70 70 70 
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 возрасте от 0 до 7 лет       

10. Удельный вес зданий общеобразова-
тельных учреждений, требующих ка-
питального ремонта, в общей числен-
ности зданий общеобразовательных 
учреждений 

МП % 18 18 18 18 

11. Доля обучающихся 10-11 классов по 
профилю 

МП % 80 80 80 80 

11. Доля обучающихся 10-11 классов по 
профилю 

МП % 80 80 80 80 

12. Удельный вес педагогических работ-
ников с высшим образованием в об-
щей численности педагогических ра-
ботников 

МП % 86 86 86 86 

13. Удельный вес численности педагоги-
ческих работников в возрасте до 30 лет 
в общей численности педагогических 
работников дошкольных образова-
тельных учреждений, общеобразова-
тельных учреждений и учреждений 
дополнительного образования детей  

МП % 15 15 15 15 

14. Доля образовательных организаций 
отвечающих требованиям антитерро-
ристической безопасности 

МП % 80 80 80 80 

15. Доля педагогов, аттестованных на 
высшую и первую квалификационную 
категорию 

МП % 51 51 51 51 

16. Доля   педагогов,  прошедших   курсы  МП % 100 100 100 100 
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 повышения квалификации       

17. Доля педагогических работников - мо-
лодых специалистов 

МП % 2 2 2 2 

18. Закрепляемость молодых специали-
стов МП % 90 90 90 90 

19. Доля учителей, оздоровившихся по 
программе «Оздоровление педагогиче-
ских работников» 

МП % 5 5 5 5 

 
ПЛАН ДОСТИЖЕНИЯ 

значений показателей муниципальной программы «Развитие и модернизация образования в муниципальном 
образовании «Карсунский район» Ульяновской области» в 2027 году 

 
 

№ 
п/п 

Наименование показателя Уровень 
показателя 

Единица измерения 
значения показателя 

(по ОКЕИ) 

Плановые значения показателя поквартально 

1 кв. 6 мес. 9 мес. 
По состоянию на по-
следнее число года 
(указывается год) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Уровень образования МП % 51 51 51 51 

2. Количество детей, охваченных органи-
зованными формами отдыха и оздо-
ровления 

МП Чел. 0 0 1315 1315 

3. Доля педагогов, прошедших обучение 
для работы в лагерях 

МП % 97 97 97 97 
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4. Доля подростков, занятых трудовой 
деятельностью МП % 5 5 5 5 

5. Охват обучающихся 1-11 классов все-
ми видами питания 

МП % 100 100 100 100 

6. Количество проведенных мероприятий 
 

МП Шт. 450 900 1350 1800 

7. Выполнение годового плана по коли-
честву проведенных мероприятий 

МП % 25 50 75 100 

8. Удельный вес численности  детей в 
возрасте 5-18 лет, получающих допол-
нительное образование, в общей чис-
ленности детей в возрасте 5-18 лет 

МП % 83 83 83 83 

9. Удельный вес численности детей в 
возрасте от 0 до 7 лет, охваченных 
разными формами дошкольного обра-
зования, в общей численности детей в 
возрасте от 0 до 7 лет 

МП % 72 72 72 72 

10. Удельный вес зданий общеобразова-
тельных учреждений, требующих ка-
питального ремонта, в общей числен-
ности зданий общеобразовательных 
учреждений 

МП % 16 16 16 16 

11. Доля обучающихся 10-11 классов по 
профилю 

МП % 80 80 80 80 

12. Удельный вес педагогических работ-
ников с высшим образованием в об-
щей численности педагогических ра-
ботников 

МП % 87 87 87 87 



 

8 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 

13. 

Удельный вес численности педагоги-
ческих работников в возрасте до 30 лет 
в общей численности педагогических 
работников дошкольных образова-
тельных учреждений, общеобразова-
тельных учреждений и учреждений 
дополнительного образования детей  

МП % 15 15 15 15 

14. Доля образовательных организаций 
отвечающих требованиям антитерро-
ристической безопасности 

МП % 85 85 85 85 

15. Доля педагогов, аттестованных на 
высшую и первую квалификационную 
категорию 

МП % 52 52 52 52 

16. Доля педагогов, прошедших курсы 
повышения квалификации 

МП % 100 100 100 100 

17. Доля педагогических работников - мо-
лодых специалистов 

МП % 2 2 2 2 

18. Закрепляемость молодых специали-
стов 

МП % 90 90 90 90 

19. Доля учителей, оздоровившихся по 
программе «Оздоровление педагогиче-
ских работников» 

МП % 5 5 5 5 

 
ПЛАН ДОСТИЖЕНИЯ 

значений показателей муниципальной программы 
муниципальной программы«Развитие и модернизация образования в муниципальном образовании «Карсунский 

район» Ульяновской области» в 2028 году 
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№ 
п/п 

Наименование показателя Уровень 
показателя 

Единица измерения 
значения показателя 

(по ОКЕИ) 

Плановые значения показателя поквартально 

1 кв. 6 мес. 9 мес. 
По состоянию на по-
следнее число года 
(указывается год) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Уровень образования МП % 52 52 52 52 

2. Количество детей, охваченных органи-
зованными формами отдыха и оздо-
ровления 

МП Чел. 0 0 1320 1320 

3. Доля педагогов, прошедших обучение 
для работы в лагерях 

МП % 99 99 99 99 

4. Доля подростков, занятых трудовой 
деятельностью 

МП % 5 5 5 5 

5. Охват обучающихся 1-11 классов все-
ми видами питания  

МП % 100 100 100 100 

6. Количество проведенных мероприятий 
 

МП Шт. 450 900 1350 1800 

7. Выполнение годового плана по коли-
честву проведенных мероприятий 

МП % 25 50 75 100 

8. Удельный вес численности  детей в 
возрасте 5-18 лет, получающих допол-
нительное образование, в общей чис-
ленности детей в возрасте 5-18 лет 

МП % 83 83 83 83 

9. 
Удельный вес численности детей в 
возрасте от 0 до 7 лет, охваченных 
разными формами  дошкольного  обра- 

МП % 73 73 73 73 
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 зования, в общей численности детей в 
возрасте от 0 до 7 лет       

10. Удельный вес зданий общеобразова-
тельных учреждений, требующих ка-
питального ремонта, в общей числен-
ности зданий общеобразовательных 
учреждений 

МП % 15 15 15 15 

11. Доля обучающихся 10-11 классов по 
профилю 

МП % 80 80 80 80 

12. Удельный вес педагогических работ-
ников с высшим образованием в об-
щей численности педагогических ра-
ботников 

МП % 88 88 88 88 

13. Удельный вес численности педагоги-
ческих работников в возрасте до 30 лет 
в общей численности педагогических 
работников дошкольных образова-
тельных учреждений, общеобразова-
тельных учреждений и учреждений 
дополнительного образования детей  

МП % 15 15 15 15 

14. Доля образовательных организаций 
отвечающих требованиям антитерро-
ристической безопасности 

МП % 90 90 90 90 

15. Доля педагогов, аттестованных на 
высшую и первую квалификационную 
категорию 

МП % 53 53 53 53 

16. Доля педагогов, прошедших курсы 
повышения квалификации 

МП % 100 100 100 100 
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17. Доля педагогических работников - мо-
лодых специалистов МП % 2 2 2 2 

18. Закрепляемость молодых специали-
стов 

МП % 90 90 90 90 

19. Доля учителей, оздоровившихся по 
программе «Оздоровление педагогиче-
ских работников» 

МП % 5 5 5 5 

 
ПЛАН ДОСТИЖЕНИЯ 

значений показателей муниципальной программы «Развитие и модернизация образования в муниципальном 
образовании «Карсунский район» Ульяновской области» в 2029 году 

 
 

№ 
п/п 

Наименование показателя Уровень 
показателя 

Единица измерения 
значения показателя 

(по ОКЕИ) 

Плановые значения показателя поквартально 

1 кв. 6 мес. 9 мес. 
По состоянию на по-
следнее число года 
(указывается год) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Уровень образования МП % 52 52 52 52 

2. Количество детей, охваченных органи-
зованными формами отдыха и оздо-
ровления 

МП Чел. 0 0 1325 1325 

3. Доля педагогов, прошедших обучение 
для работы в лагерях МП % 100 100 100 100 

4. Доля подростков, занятых трудовой 
деятельностью 

МП % 5 5 5 5 
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5. Охват обучающихся 1-11 классов все-
ми видами питания 

МП % 100 100 100 100 

6. Количество проведенных мероприятий 
 

МП Шт. 450 900 1350 1800 

7. Выполнение годового плана по коли-
честву проведенных мероприятий 

МП % 25 50 75 100 

8. Удельный вес численности  детей в 
возрасте 5-18 лет, получающих допол-
нительное образование, в общей чис-
ленности детей в возрасте 5-18 лет 

МП % 83 83 83 83 

9. Удельный вес численности детей в 
возрасте от 0 до 7 лет, охваченных 
разными формами дошкольного обра-
зования, в общей численности детей в 
возрасте от 0 до 7 лет 

МП % 74 74 74 74 

10. Удельный вес зданий общеобразова-
тельных учреждений, требующих ка-
питального ремонта, в общей числен-
ности зданий общеобразовательных 
учреждений 

МП % 14 14 14 14 

11. Доля обучающихся 10-11 классов по 
профилю 

МП % 80 80 80 80 

12. 

Удельный вес педагогических работ-
ников с высшим образованием в об-
щей численности педагогических ра-
ботников 

МП % 89 89 89 89 

13. Удельный вес численности педагоги-
ческих работников в возрасте до 30 лет  

МП % 15 15 15 15 
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в общей численности педагогических 
работников дошкольных образова-
тельных учреждений, общеобразова-
тельных учреждений и учреждений 
дополнительного образования детей  

      

14. Доля образовательных организаций 
отвечающих требованиям антитерро-
ристической безопасности 

МП % 95 95 95 95 

15. Доля педагогов, аттестованных на 
высшую и первую квалификационную 
категорию 

МП % 54 54 54 54 

16. Доля педагогов, прошедших курсы 
повышения квалификации 

МП % 100 100 100 100 

17. Доля педагогических работников - мо-
лодых специалистов 

МП % 2 2 2 2 

18. Закрепляемость молодых специали-
стов 

МП % 90 90 90 90 

19. Доля учителей, оздоровившихся по 
программе «Оздоровление педагогиче-
ских работников» 

МП % 5 5 5 5 

 
 

ПЛАН ДОСТИЖЕНИЯ 
значений показателей муниципальной программы «Развитие и модернизация образования в муниципальном 

образовании «Карсунский район» Ульяновской области» в 2030 года 
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№ 
п/п 

Наименование показателя Уровень 
показателя 

Единица измерения 
значения показателя 

(по ОКЕИ) 

Плановые значения показателя поквартально 

1 кв. 6 мес. 9 мес. 
По состоянию на по-
следнее число года 
(указывается год) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Уровень образования МП % 53 53 53 53 

2. Количество детей, охваченных органи-
зованными формами отдыха и оздо-
ровления 

МП Чел. 0 0 1330 1330 

3. Доля педагогов, прошедших обучение 
для работы в лагерях 

МП % 100 100 100 100 

4. Доля подростков, занятых трудовой 
деятельностью 

МП % 5 5 5 5 

5. Охват обучающихся 1-11 классов все-
ми видами питания 

МП % 100 100 100 100 

6. Количество проведенных мероприятий 
 

МП Шт. 450 900 1350 1800 

7. Выполнение годового плана по коли-
честву проведенных мероприятий 

МП % 25 50 75 100 

8. 

Удельный вес численности  детей в 
возрасте 5-18 лет, получающих допол-
нительное образование, в общей чис-
ленности детей в возрасте 5-18 лет 

МП % 84 84 84 84 

9. Удельный вес численности детей в 
возрасте от 0 до 7 лет, охваченных 
разными формами дошкольного обра-
зования, в общей численности детей в  

МП % 75 75 75 75 
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 возрасте от 0 до 7 лет       

10. Удельный вес зданий общеобразова-
тельных учреждений, требующих ка-
питального ремонта, в общей числен-
ности зданий общеобразовательных 
учреждений 

МП % 12 12 12 12 

11. Доля обучающихся 10-11 классов по 
профилю 

МП % 80 80 80 80 

12. Удельный вес педагогических работ-
ников с высшим образованием в об-
щей численности педагогических ра-
ботников 

МП % 90 90 90 90 

13. Удельный вес численности педагоги-
ческих работников в возрасте до 30 лет 
в общей численности педагогических 
работников дошкольных образова-
тельных учреждений, общеобразова-
тельных учреждений и учреждений 
дополнительного образования детей  

МП % 15 15 15 15 

14. Доля образовательных организаций 
отвечающих требованиям антитерро-
ристической безопасности 

МП % 100 100 100 100 

15. Доля педагогов, аттестованных на 
высшую и первую квалификационную 
категорию 

МП % 55 55 55 55 

16. Доля педагогов, прошедших курсы 
повышения квалификации МП % 100 100 100 100 

17. Доля педагогических работников – мо- МП % 2 2 2 2 
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 лодых специалистов       

18. Закрепляемость молодых специали-
стов 

МП % 90 90 90 90 

19. Доля учителей, оздоровившихся по 
программе «Оздоровление педагогиче-
ских работников» 

МП % 5 5 5 5 

 
 

_____________________ 
 
 
 
 
 



ПРИЛОЖЕНИЕ № 5 
 

к муниципальной программе 
 

ПАСПОРТ ПРОЕКТА 
«Создание условий для обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи» 

 муниципальной программы «Развитие и модернизация образования в муниципальном образовании  
«Карсунский район» Ульяновской области» 

 
1. ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 
Краткое наименование проекта Создание условий для обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодёжи 
Срок начала и окончания 

проекта 
01.01.2025 – 31.12.2030 

Руководитель проекта Первый заместитель Главы администрации муниципального образования «Карсунский район»   
Ульяновской области, Чиндина Наталья Юрьевна 

Ключевые участники проекта Муниципальные образовательные организации (по согласованию) 
Разработчик паспорта проекта Главный экономист муниципального казенного учреждения «Управление образования  

администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области» 
Уровень проекта Региональный 

 

 
2. СОДЕРЖАНИЕ ПРОЕКТА 

 
Цель проекта Развитие инфраструктуры образования для всестороннего развития ребёнка 
Показатели 

проекта и их 
значения по 

годам 

Показатель Тип показателя (ос-
новной, аналитиче-
ский, дополнитель-

ный) 

Базовое  
значение, 
2024 год 

Период, год 
2025 2026 2027 2028 2029 2030 

1. Уровень образования 
 

Основной 50 50 51 51 52 52 53 

2. Удельный вес зданий общеобразовательных 
учреждений, требующих капитального ремонта, 

в общей численности зданий общеобразова-
тельных учреждений 

Основной 20 20 18 16 15 14 12 
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Результаты 
проекта 

Развитие материально-технической базы в образовательных учреждениях  

Описание мо-
дели функцио-
нирования ре-
зультатов про-

екта 

Создана современная образовательная среда, которая обеспечит возможность детям получать качественное общее образова-
ние в условиях, отвечающих современным требованиям, независимо от места проживания ребенка, будет способствовать 

развитию современных компетенций и навыков у обучающихся. 

 

 
3. ЭТАПЫ И КОНТРОЛЬНЫЕ ТОЧКИ 

 

                                                           
1Этапы (не реже раза в полгода) и контрольные точки (не реже раза в 2 месяца) равномерно распределяются в течение года. 
2 Указывается дата. 

№ 
п/п 

Наименование Тип (завершение эта-
па/контрольная точка)1 

Срок2 

1 2 3 4 
1. Предоставление заявки о  заключении соглашения на выделение субсидии  Контрольная точка До 

25.12.2025 
2. Заключение соглашения на выделение субсидии Завершение этапа До 

20.01.2026 
3. Предоставление заявки на выделение субсидии Контрольная точка До 

20.01.2026 
4. Проведение конкурсных процедур для заключения контракта Контрольная точка До 

01.02.2026 
5. Заключение контракта Контрольная точка До 

30.03.2026 
6. Начало проведения ремонтных работ Контрольная точка До 

20.06.2026 
7. Проведение промежуточных расчетов с подрядчиком за проведение ремонтных работ Завершение этапа До до 

31.08.2026 
8. Окончание проведения ремонтных работ Контрольная точка До 

30.10.2026 
9. 
 

Проведение окончательных расчетов с подрядчиком за проведение ремонтных работ 
 

Завершение этапа 
 

До  
07.11.2026 

10. Предоставление отчета о расходовании субсидий  Завершение этапа До 
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4. БЮДЖЕТ ПРОЕКТА 

 
Источники финансирования Годы реализации Всего 

2025 2026 2027 2028 2029 2030 
Средства бюджета муниципального образования «Кар-

сунский район» Ульяновской области  
- - - - - 1,0 1,0 

Бюджетные ассигнования местного бюджета, источни-
ком которых являются межбюджетные трансферты из 

областного бюджета, имеющие целевое назначение 

- 134737,093
02 

- - - - 134737,0930
2 

ИТОГО - 134737,093
02 

- - - 1,0 134738,0930
2 

 
5. КЛЮЧЕВЫЕ РИСКИ И ВОЗМОЖНОСТИ 

 
№ 
п/п 

Наименование риска/возможности Мероприятие по предупреждению риска/реализации возможности 

1. Сокращение бюджетного финансирования в ходе ре-
ализации проекта 

Мониторинг реализуемых мероприятий в целях не допущения повышения стоимости 
реализуемого проекта. Своевременная подача заявки на увеличение финансирования в 
случаях повышения стоимости реализуемого проекта по причинам установленным за-

конодательством РФ. 
 

6. ОПИСАНИЕ ПРОЕКТА 
 

Связь с государственными программами Ульяновской 
области и Российской Федерации 

Государственная программа Ульяновской области «Развитие и модернизация 
образования в Ульяновской области» 

 
Взаимосвязь с другими проектами и программами (в 

т.ч. федеральными) 
Отсутствует 

Формальные основания для инициации Заявка в министерство просвещения и воспитания Ульяновской области 
Дополнительная информация - 

 
_____________________________ 

1 2 3 4 
   10.01.2027 



ПРИЛОЖЕНИЕ № 6 
 

к муниципальной программе 
 
 

ПАСПОРТ ПРОЕКТА 
«Патриотическое воспитание граждан Российской федерации» 

 муниципальной программы «Развитие и модернизация образования в муниципальном образовании  
«Карсунский район» Ульяновской области» 

 
1. ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 
Краткое наименование проекта Патриотическое воспитание граждан Россий-

ской федерации 
Срок начала и окончания 
проекта 

01.01.2025 – 31.12.2030 

Руководитель проекта Первый заместитель Главы администрации муниципального образования «Карсунский район» Уль-
яновской области, Чиндина Наталья Юрьевна 

Ключевые участники проекта Муниципальные образовательные организации (по согласованию) 
Разработчик паспорта проекта Главный экономист муниципального казенного учреждения «Управление образования администра-

ции муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области» 
Уровень проекта Региональный 

 
2. СОДЕРЖАНИЕ ПРОЕКТА 

 
Цель проекта Обеспечение функционирования системы патриотического воспитания граждан Российской Федерации 
Показатели 
проекта и их 
значения по 
годам 

Показатель Тип показателя (ос-
новной, аналитиче-
ский, дополнитель-

ный) 

Базовое  
значение, 
2024 год 

Период, год 
2025 2026 2027 2028 2029 2030 

1. Качество образования Основной 50 50 51 51 52 52 53 
2. Количество проведенных мероприятий Основной 1800 1800 1800 1800 1800 1800 1800 
3. Выполнение годового плана по количеству про-

веденных мероприятий 
Основной 100 100 100 100 100 100 100 

Результаты Развитие личности подростков;  
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проекта Формирование духовных, нравственных ценностей и установление правильных социальных ориентиров; 
Увеличение интереса школьников к образовательному процессу; 
Организация внеурочной деятельности. Походы в театры, музеи, спортивные мероприятия и другие; 
Выявление и поддержка способностей и талантов детей. Создание условий для успешной социализации школьников; 
Вовлечение в инициативы «Российского движения школьников» (РДШ) и юнармейские программы; 
Точечная работа по профилактике негативных явлений в детской и молодёжной среде; 
Трансляция лучших практик и примеров наставничества 

Описание мо-
дели функцио-
нирования ре-
зультатов про-
екта 

Обеспечение участия детей и молодежи во всероссийских, окружных и иных мероприятиях и проектах, направленных на 
гражданско-патриотическое воспитание граждан Российской Федерации. Обеспечены разработка и внедрение рабочих про-
грамм воспитания обучающихся во всех государственных и муниципальных общеобразовательных организациях и профес-
сиональных образовательных организациях, проведение всероссийских, окружных и межрегиональных мероприятий патри-
отической направленности с участием детей и молодежи, увеличение численности детей, вовлеченных в деятельность 
Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического общественного движения «ЮНАРМИЯ», увеличение числен-
ности детей и молодежи в возрасте до 30 лет, вовлеченных в социально активную деятельность через увеличение охвата 
патриотическими проектами, увеличение численности детей, вовлеченных в деятельность Общероссийского общественно-
государственного движения детей и молодежи "Движение Первых", развитие системы межпоколенческого взаимодействия и 
обеспечения преемственности поколений, поддержки общественных инициатив и проектов, направленных на гражданское и 
патриотическое воспитание детей и молодежи 

 

 
3. ЭТАПЫ И КОНТРОЛЬНЫЕ ТОЧКИ 

 

                                                           
1Этапы (не реже раза в полгода) и контрольные точки (не реже раза в 2 месяца) равномерно распределяются в течение года. 
2 Указывается дата. 

№ 
п/п 

Наименование Тип (завершение эта-
па/контрольная точка)1 

Срок2 

1 2 3 4 
1. Предоставление заявки о  заключении соглашения на выделение субсидии на 2025 году Контрольная точка 09.01.2025 
2. Заключение соглашения на выделение субсидии на 2025 году Завершение этапа 15.01.2025 
3. Предоставление заявки на выделение субсидии на 2025 году Контрольная точка 15.01.2025 
4. Предоставление субсидии в 2025 году Контрольная точка Ежемесячно 

до 5 числа 
текущего 

месяца 
5. Предоставление отчета о расходовании субсидий в 2025 году Завершение этапа Ежеквар-  

тальное до  
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1 2 3 4 
   10 числа ме-

сяца следу-
ющего за 

последним 
месяца от-

четного 
квартала 

6. Предоставление заявки о  заключении соглашения на выделение субсидии на 2026 году Контрольная точка До 09.01. 
2026 

7. Заключение соглашения на выделение субсидии на 2026 году Завершение этапа До 15.01. 
2026 

8. Предоставление заявки на выделение субсидии на 2026 году Контрольная точка До 15.01. 
2026 

9. Предоставление субсидии в 2026 году Контрольная точка Ежемесячно 
до 5 числа 
текущего 

месяца 
10. Предоставление отчета о расходовании субсидий в 2026 году Завершение этапа Ежеквар-

тально до 10 
числа меся-
ца следую-
щего за по-
следним ме-
сяца отчет-

ного кварта-
ла 

11. Предоставление заявки о  заключении соглашения на выделение субсидии на 2027 году Контрольная точка До 09.01. 
2027 

12. Заключение соглашения на выделение субсидии на 2027 году Завершение этапа До 15.01. 
2027 

13. Предоставление заявки на выделение субсидии на 2027 году Контрольная точка До 15.01. 
2027 

14. Предоставление субсидии в 2027 году Контрольная точка Ежемесячно   
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1 2 3 4 
   до 5 числа 

текущего 
месяца   

15. Предоставление отчета о расходовании субсидий в 2027 году Завершение этапа Ежеквар-
тально до 10 
числа меся-
ца следую-
щего за по-
следним ме-
сяца отчет-

ного кварта-
ла 

16. Предоставление заявки на выделение субсидии на 2028 году Контрольная точка До 15.01. 
2028 

17. Предоставление субсидии в 2028 году  Контрольная точка Ежемесячно 
до 5 числа 
текущего 

месяца 
18. Предоставление отчета о расходовании субсидий в 2028 году Завершение этапа Ежеквар-

тально до 10 
числа меся-
ца следую-
щего за по-
следним ме-
сяца отчет-

ного кварта-
ла 

19. Предоставление заявки о  заключении соглашения на выделение субсидии на 2029 году Контрольная точка До 09.01. 
2029 

20. Заключение соглашения на выделение субсидии на 2029 году Завершение этапа До 15.01. 
2029 

21. Предоставление субсидии в 2029 году Контрольная точка Ежемесячно  
до 5 числа  
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4. БЮДЖЕТ ПРОЕКТА 

 
Источники финансирования Годы реализации Всего 

2025 2026 2027 2028 2029 2030 

1 2 3 4 
   текущего 

месяца   
22. Предоставление отчета о расходовании субсидий в 2029 году Завершение этапа Ежеквар-

тально до 10 
числа меся-
ца следую-
щего за по-
следним ме-
сяца отчет-

ного кварта-
ла 

23. Предоставление заявки о  заключении соглашения на выделение субсидии на 2030 году Контрольная точка До 09.01. 
2030 

24. Заключение соглашения на выделение субсидии на 2030 году Завершение этапа До 15.01. 
2030 

25. Предоставление субсидии в 2030 году Контрольная точка Ежемесячно 
до 5 числа 
текущего 

месяца 
26. Предоставление отчета о расходовании субсидий в 2030 году Завершение этапа Ежеквар-

тально до 10 
числа меся-
ца следую-
щего за по-
следним ме-
сяца отчет-

ного кварта-
ла 
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Средства бюджета муниципального образования 
«Карсунский район» Ульяновской области  

- - - - - - - 

Бюджетные ассигнования местного бюджета, источ-
ником которых являются межбюджетные трансфер-
ты из областного бюджета, имеющие целевое назна-
чение 

1553,3 1640,4 1640,4 1640,4 1640,4 1640,4 9755,3 

ИТОГО 1553,3 1640,4 1640,4 1640,4 1640,4 1640,4 9755,3 
 

5. КЛЮЧЕВЫЕ РИСКИ И ВОЗМОЖНОСТИ 
 

№ 
п/п 

Наименование риска/возможности Мероприятие по предупреждению риска/реализации возможности 

1. Сокращение бюджетного финансирования в ходе 
реализации проекта 

Своевременная подача заявки на увеличение финансирования в случаях повы-
шения стоимости реализуемого проекта по причинам установленным законода-
тельством РФ 

 
6. ОПИСАНИЕ ПРОЕКТА 

 
Связь с государственными программами Ульяновской 
области и Российской Федерации 

Государственная программа Ульяновской области «Развитие и модернизация 
образования в Ульяновской области» 
 

Взаимосвязь с другими проектами и программами (в 
т.ч. федеральными) 

Отсутствует 

Формальные основания для инициации Заявка в министерство просвещения и воспитания Ульяновской области 
Дополнительная информация - 

 
_____________________________ 



ПРИЛОЖЕНИЕ № 7 
 

к муниципальной программе 
 
 

ПАСПОРТ ПРОЕКТА 
«Успех каждого ребенка» 

 муниципальной программы «Развитие и модернизация образования в муниципальном образовании  
«Карсунский район» Ульяновской области» 

 
1. ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 
Краткое наименование проекта Успех каждого ребенка Срок начала и окончания 

проекта 
01.01.2025 – 31.12.2030 

Руководитель проекта Первый заместитель Главы администрации муниципального образования «Карсунский район» Уль-
яновской области, Чиндина Наталья Юрьевна 

Ключевые участники проекта Муниципальные образовательные организации (по согласованию) 
Разработчик паспорта проекта Главный экономист муниципального казенного учреждения «Управление образования администра-

ции муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области 
Уровень проекта Региональный 

 
2. СОДЕРЖАНИЕ ПРОЕКТА 

 
Цель проекта Создание системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов детей и молодёжи 
Показатели 
проекта и их 
значения по 
годам 

Показатель Тип показателя (ос-
новной, аналитиче-
ский, дополнитель-

ный) 

Базовое  
значение, 
2024 год 

Период, год 
2025 2026 2027 2028 2029 2030 

1. Качество образования Основной 50 50 51 51 52 52 53 
Результаты 
проекта 

Обновление материально-технической базы для организации учебно-исследовательской, научно-практической, творческой дея-
тельности, занятий физической культурой и спортом в образовательных организациях 

 

Описание мо-
дели функцио-

Создана современная образовательная среда, которая обеспечит возможность детям получать качественное общее образова-
ние в условиях, отвечающих современным требованиям, независимо от места проживания ребенка, будет способствовать 
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нирования ре-
зультатов про-
екта 

развитию современных компетенций и навыков у обучающихся. 
Оснащение учреждений необходимым оборудованием для занятий физической культурой и спортом 

 
3. ЭТАПЫ И КОНТРОЛЬНЫЕ ТОЧКИ 

 
№ 
п/п 

Наименование Тип (завершение эта-
па/контрольная точка)1 

Срок2 

1. Предоставление заявки о  заключении соглашения на выделение субсидии  Контрольная точка До 
25.12.2029 

2. Заключение соглашения на выделение субсидии Завершение этапа До 
20.01.2030 

3. Предоставление заявки на выделение субсидии Контрольная точка До 
20.01.2030 

4. Проведение конкурсных процедур для заключения контракта Контрольная точка До 
01.02.2030 

5. Заключение контракта Контрольная точка До 
30.03.2030 

6. Поставка оборудования указанного в спецификации контракта Контрольная точка До 
30.04.2030 

7. Проведение расчетов за поставленное оборудование Контрольная точка До 
15.04.2030 

8. Предоставление отчета о расходовании субсидий  Завершение этапа До 
10.01.2031 

 
4. БЮДЖЕТ ПРОЕКТА 

 
Источники финансирования Годы реализации Всего 

2025 2026 2027 2028 2029 2030 
1 2 3 4 5 6 7 8 

Средства  бюджета   муниципального  образования  - - - - - 1,0 1,0 

                                                           
1Этапы (не реже раза в полгода) и контрольные точки (не реже раза в 2 месяца) равномерно распределяются в течение года. 
2 Указывается дата. 
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1 2 3 4 5 6 7 8 
«Карсунский район» Ульяновской области»        
Бюджетные ассигнования местного бюджета, источ-
ником которых являются межбюджетные трансфер-
ты из областного бюджета, имеющие целевое назна-
чение 

- - - - - 2,0 2,0 

ИТОГО - - - - - 3,0 3,0 
 

5. КЛЮЧЕВЫЕ РИСКИ И ВОЗМОЖНОСТИ 
 

№ 
п/п 

Наименование риска/возможности Мероприятие по предупреждению риска/реализации возможности 

1. Сокращение бюджетного финансирования в ходе 
реализации проекта 

Мониторинг реализуемых мероприятий в целях не допущения повышения стои-
мости реализуемого проекта. Своевременная подача заявки на увеличение фи-
нансирования в случаях повышения стоимости реализуемого проекта по причи-
нам установленным законодательством РФ 

 
6. ОПИСАНИЕ ПРОЕКТА 

 
Связь с государственными программами Ульяновской 
области и Российской Федерации 

Государственная программа Ульяновской области «Развитие и модернизация 
образования в Ульяновской области» 
 

Взаимосвязь с другими проектами и программами (в 
т.ч. федеральными) 

Отсутствует 

Формальные основания для инициации Заявка в министерство просвещения и воспитания Ульяновской области 
Дополнительная информация - 

 
_____________________________ 



 ПРИЛОЖЕНИЕ  № 8 
 

к муниципальной программе 
 

ПАСПОРТ 
комплекса процессных мероприятий «Развитие общего образования детей в муниципальном образовании» 

муниципальной программы «Развитие и модернизация образования в муниципальном образовании «Карсунский 
район» Ульяновской области» 

 
1. Общие положения 

 
Ответственный за реализацию структурного элемента муни-
ципальной программы 

Муниципальное казенное учреждение «Управление образования админи-
страции муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской 
области» (далее также – Управление образования) 

Соисполнители (участники) структурного элемента Муниципальные образовательные организации (по согласованию) 

 
2. Перечень показателей комплекса процессных мероприятий 

 
№ 
п/п 

Наименование показателя/задачи 
 

Признак воз-
растания 

(убывания, 
динамики) 

значения по-
казателя 

Единица 
измерения 
значения 

показателя 
(по ОКЕИ) 

Базовое значение 
показателя 

Значение показателя по годам Наименование 
исполнителя 

(соисполнителя) 
муниципальной 
программы, от-
ветственного за 

достижение 
значения пока-

зателя 

значение год 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1. Задача 1 «Обеспечение развития общего образования детей на территории муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области 

1.1. Уровень образования Возрастаю- % 50 2024 50 51 51 52 52 53 Муниципальное  

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=441135
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

  щий          казенное учре-
ждение «Управ-
ление образова-
ния админи-
страции муни-
ципального об-
разования «Кар-
сунский район» 
Ульяновской 
области», муни-
ципальные об-
разовательные 
организации (по 
согласованию) 

1.2. Удельный вес зданий общеобразователь-
ных учреждений, требующих капитально-
го ремонта, в общей численности зданий 
общеобразовательных учреждений 

Убывающий % 20 2024 20 18 16 15 14 12 Муниципальное 
казенное учре-
ждение «Управ-
ление образова-
ния админи-
страции муни-
ципального об-
разования «Кар-
сунский район» 
Ульяновской 
области», муни-
ципальные об-
разовательные 
организации (по 
согласованию) 

1.3. Доля образовательных организаций отве-
чающих требованиям антитеррористиче-
ской безопасности 

Возрастаю-
щий 

% 70 2024 75 80 85 90 95 100 Муниципальное 
казенное учре-
ждение «Управ-
ление образова-
ния админи-
страции муни-
ципального об- 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

            разования «Кар-
сунский район» 
Ульяновской 
области», муни-
ципальные об-
разовательные 
организации (по 
согласованию) 

1.4. Охват обучающихся 1-11 классов всеми 
видами питания 

Равный % 100 2024 100 100 100 100 100 100 Муниципальное 
казенное учре-
ждение «Управ-
ление образова-
ния админи-
страции муни-
ципального об-
разования «Кар-
сунский район» 
Ульяновской 
области», муни-
ципальные об-
разовательные 
организации (по 
согласованию) 

1.5. Количество   проведенных   мероприятий Равный Шт. 1800 2024 1800 1800 1800 1800 1800 1800 Муниципальное 
казенное учре-
ждение «Управ-
ление образова-
ния админи-
страции муни-
ципального об-
разования «Кар-
сунский район» 
Ульяновской 
области», муни-
ципальные об-
разовательные 
организации (по  



 

4 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1.6. Выполнение годового плана по количе-
ству проведенных мероприятий 

Равный % 100 2024 100 100 100 100 100 100 согласованию) 
Муниципальное 
казенное учре-
ждение «Управ-
ление образова-
ния админи-
страции муни-
ципального об-
разования «Кар-
сунский район» 
Ульяновской 
области», муни-
ципальные об-
разовательные 
организации (по 
согласованию) 

1.7. Доля обучающихся 10-11 классов по про-
филю 

Возрастаю-
щий 

% 75 2024 75 80 80 80 80 80 Муниципальное 
казенное учре-
ждение «Управ-
ление образова-
ния админи-
страции муни-
ципального об-
разования «Кар-
сунский район» 
Ульяновской 
области», муни-
ципальные об-
разовательные 
организации (по 
согласованию) 

1.8. Удельный вес педагогических работников 
с высшим образованием в общей числен- 
ности педагогических работников 

Возрастаю-
щий 

% 85 2024 85 86 87 88 89 90 Муниципальное 
казенное учре- 
ждение «Управ- 
ление образова-
ния админи-
страции муни- 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

            ципального об-
разования «Кар-
сунский район» 
Ульяновской 
области», муни-
ципальные об-
разовательные 
организации (по 
согласованию) 

1.9. Удельный вес численности педагогиче-
ских работников в возрасте до 30 лет в 
общей численности педагогических ра-
ботников дошкольных образовательных 
учреждений, общеобразовательных учре-
ждений и учреждений дополнительного 
образования детей  

Возрастаю-
щий 

% 14 2024 14 15 15 15 15 15 Муниципальное 
казенное учре-
ждение «Управ-
ление образова-
ния админи-
страции муни-
ципального об-
разования «Кар-
сунский район» 
Ульяновской 
области», муни-
ципальные об-
разовательные 
организации (по 
согласованию) 

1.10. Удельный вес численности детей в воз-
расте от 0 до 7 лет, охваченных разными 
формами дошкольного образования, в об-
щей численности детей в возрасте от 0 до 
7 лет 

Возрастаю-
щий 

% 68 2024 68 70 72 73 74 75 Муниципальное 
казенное учре-
ждение «Управ-
ление образова-
ния админи-
страции муни-
ципального об-
разования «Кар-
сунский район» 
Ульяновской 
области», муни-
ципальные об-
разовательные  
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

            организации (по 
согласованию) 

1.11. Удельный вес численности  детей в воз-
расте 5-18 лет, получающих дополнитель-
ное образование, в общей численности 
детей в возрасте 5-18 лет 

Возрастаю-
щий 

% 82 2024 82 82 83 83 83 84 Муниципальное 
казенное учре-
ждение «Управ-
ление образова-
ния админи-
страции муни-
ципального об-
разования «Кар-
сунский район» 
Ульяновской 
области», муни-
ципальные об-
разовательные 
организации (по 
согласованию) 

1.12. Доля педагогов, аттестованных на высшую 
и первую квалификационную категорию 
 

Возрастаю-
щий 

% 50 2024 50 51 52 53 54 55 Муниципальное 
казенное учре-
ждение «Управ-
ление образова-
ния админи-
страции муни-
ципального об- 
разования «Кар-
сунский район» 
Ульяновской 
области», муни-
ципальные об-
разовательные 
организации (по 
согласованию 

1.13. Доля педагогов, прошедших курсы повы-
шения квалификации 

Равный % 100 2024 100 100 100 100 100 100 Муниципальное 
казенное учре-
ждение «Управ-
ление образова- 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

            ния админи-
страции муни-
ципального об-
разования «Кар-
сунский район» 
Ульяновской 
области», муни-
ципальные об-
разовательные 
организации (по 
согласованию) 

1.14. Доля педагогических работников - моло-
дых специалистов 

Равный % 2 2024 2 2 2 2 2 2 Муниципальное 
казенное учре-
ждение «Управ-
ление образова-
ния админи-
страции муни-
ципального об-
разования  
«Карсунский ра- 
йон» Ульянов-
ской области», 
муниципальные 
образователь-
ные организа-
ции (по согла-
сованию) 

1.15. Закрепляемость   молодых   специалистов Равный % 90 2024 90 90 90 90 90 90 Муниципальное 
казенное учре-
ждение «Управ-
ление образова-
ния админи-
страции муни-
ципального об-
разования «Кар-
сунский район» 
Ульяновской  
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

            области», муни-
ципальные об-
разовательные 
организации (по 
согласованию) 

 
3. План достижения значений показателей комплекса процессных мероприятий в 2025 году 

 
№ 
п/п Наименование показателя <3> Уровень по-

казателя <4> 

Единица измерения 
значения показате-

ля (по ОКЕИ) 

Плановые значения показателя по месяцам 

1 кв. 6 мес. 9 мес. По состоянию на последнее число 
года (указывается год) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Задача 1 «Обеспечение развития общего образования детей на территории муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области» 

1.1. Уровень образования Комплекс 
процессных 

мероприятий 
(далее - 
КМП) 

% 50 50 50 50 

1.2. Удельный вес зданий общеобразователь-
ных учреждений, требующих капитально-
го ремонта, в общей численности зданий 
общеобразовательных учреждений 

КМП % 20 20 20 20 

1.3. Доля образовательных организаций отве-
чающих требованиям антитеррористиче-
ской безопасности 

КМП % 75 75 75 75 

1.4. Охват обучающихся 1-11 классов всеми 
видами питания 

КМП % 100 100 100 100 

1.5. Количество проведенных мероприятий КМП Шт. 450 900 1350 1800 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=441135
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1 2 3 4 5 6 7 8 

1.6. Выполнение годового плана по количеству 
проведенных мероприятий 

КМП % 100 100 100 100 

1.7. Доля обучающихся 10-11 классов по про-
филю 

КМП % 75 75 75 75 

1.8. Удельный вес педагогических работников 
с высшим образованием в общей числен-
ности педагогических работников 

КМП % 85 85 85 85 

1.9. Удельный вес численности педагогиче-
ских работников в возрасте до 30 лет в 
общей численности педагогических ра-
ботников дошкольных образовательных  
учреждений, общеобразовательных учре-
ждений и учреждений дополнительного 
образования детей  

КМП % 14 14 14 14 

1.10. Удельный вес численности детей в воз-
расте от 0 до 7 лет, охваченных разными 
формами дошкольного образования, в об-
щей численности детей в возрасте от 0 до 
7 лет 

КМП % 68 68 68 68 

1.11. Удельный вес численности  детей в воз-
расте 5-18 лет, получающих дополнитель-
ное образование, в общей численности 
детей в возрасте 5-18 лет 

КМП % 82 82 82 82 

1.12. Доля педагогов, аттестованных на высшую 
и первую квалификационную категорию 
 

КМП % 50 50 50 50 

1.13. Доля педагогов, прошедших курсы повы-
шения квалификации 

КМП % 100 100 100 100 

1.14. Доля педагогических работников – моло- 
дых специалистов 

КМП % 2 2 2 2 
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План достижения значений показателей комплекса процессных мероприятий в 2026 году 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1.15. Закрепляемость молодых специалистов КМП % 90 90 90 90 

№ 
п/п 

Наименование показателя <3> Уровень по-
казателя <4> 

Единица измерения 
значения показате-

ля (по ОКЕИ) 

Плановые значения показателя по месяцам 

1 кв. 6 мес. 9 мес. 
По состоянию на последнее число 

года (указывается год) 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Задача 1 « Обеспечение развития общего образования детей на территории муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области » 

1.1. Уровень образования КМП % 51 51 51 51 

1.2. Удельный вес зданий общеобразователь-
ных учреждений, требующих капитально-
го ремонта, в общей численности зданий 
общеобразовательных учреждений 

КМП % 18 18 18 18 

1.3. Доля образовательных организаций отве-
чающих требованиям антитеррористиче-
ской безопасности 
 

КМП % 80 80 80 80 

1.4. Охват обучающихся 1-11 классов всеми 
видами питания 

КМП % 100 100 100 100 

1.5. Количество проведенных мероприятий КМП Шт. 450 900 1350 1800 

1.6. Выполнение годового плана по количеству 
проведенных мероприятий 

КМП % 100 100 100 100 

1.7. Доля обучающихся 10-11 классов по про-
филю 

КМП % 80 80 80 80 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=441135
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План достижения значений показателей комплекса процессных мероприятий в 2027 году 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1.8. Удельный вес педагогических работников 
с высшим образованием в общей числен-
ности педагогических работников 

КМП % 86 86 86 86 

1.9. Удельный вес численности педагогиче-
ских работников в возрасте до 30 лет в 
общей численности педагогических ра-
ботников дошкольных образовательных 
учреждений, общеобразовательных учре-
ждений и учреждений дополнительного 
образования детей  

КМП % 15 15 15 15 

1.10. Удельный вес численности детей в воз-
расте от 0 до 7 лет, охваченных разными 
формами дошкольного образования, в об-
щей численности детей в возрасте от 0 до 
7 лет 

КМП % 70 70 70 70 

1.11. Удельный вес численности  детей в воз-
расте 5-18 лет, получающих дополнитель-
ное образование, в общей численности 
детей в возрасте 5-18 лет 

КМП % 82 82 82 82 

1.12.
. 

Доля педагогов, аттестованных на высшую 
и первую квалификационную категорию 
 

КМП % 51 51 51 51 

1.13. Доля педагогов, прошедших курсы повы-
шения квалификации 

КМП % 100 100 100 100 

1.14. Доля педагогических работников - моло-
дых специалистов 

КМП % 2 2 2 2 

1.15. Закрепляемость молодых специалистов КМП % 90 90 90 90 
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№ 
п/п Наименование показателя <3> Уровень по-

казателя <4> 

Единица измерения 
значения показате-

ля (по ОКЕИ) 

Плановые значения показателя по месяцам 

1 кв. 6 мес. 9 мес. По состоянию на последнее число 
года (указывается год) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Задача 1 «Обеспечение развития общего образования детей на территории муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области» 

1.1. Уровень образования КМП % 51 51 51 51 

1.2. Удельный вес зданий общеобразователь-
ных учреждений, требующих капитально-
го ремонта, в общей численности зданий 
общеобразовательных учреждений 

КМП % 16 16 16 16 

1.3. Доля образовательных организаций отве-
чающих требованиям антитеррористиче-
ской безопасности 

КМП % 85 85 85 85 

1.4. Охват обучающихся 1-11 классов всеми 
видами питания 

КМП % 100 100 100 100 

1.5. Количество проведенных мероприятий КМП Шт. 450 900 1350 1800 

1.6. Выполнение годового плана по количеству 
проведенных мероприятий 

КМП % 100 100 100 100 

1.7. Доля обучающихся 10-11 классов по про-
филю 

КМП % 80 80 80 80 

1.8. Удельный вес педагогических работников 
с высшим образованием в общей числен-
ности педагогических работников 

КМП % 87 87 87 87 

1.9. Удельный вес численности педагогиче- 
ских работников в возрасте до 30 лет в 
общей численности педагогических ра-
ботников дошкольных образовательных 
учреждений,  общеобразовательных  учре- 

КМП % 15 15 15 15 
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План достижения значений показателей комплекса процессных мероприятий в 2028 году 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 

 ждений и учреждений дополнительного 
образования детей  

      

1.10. Удельный вес численности детей в воз-
расте от 0 до 7 лет, охваченных разными 
формами дошкольного образования, в об-
щей численности детей в возрасте от 0 до 
7 лет 

КМП % 72 72 72 72 

1.11. Удельный вес численности  детей в воз-
расте 5-18 лет, получающих дополнитель-
ное образование, в общей численности 
детей в возрасте 5-18 лет 

КМП % 83 83 83 83 

1.12. Доля педагогов, аттестованных на высшую 
и первую квалификационную категорию 
 

КМП % 52 52 52 52 

1.13. Доля педагогов, прошедших курсы повы-
шения квалификации 

КМП % 100 100 100 100 

1.14. Доля педагогических работников - моло-
дых специалистов 

КМП % 2 2 2 2 

1.15. Закрепляемость молодых специалистов КМП % 90 90 90 90 

№ 
п/п 

Наименование показателя <3> Уровень по-
казателя <4> 

Единица измерения 
значения показате-

ля (по ОКЕИ) 

Плановые значения показателя по месяцам 

1 кв. 6 мес. 9 мес. По состоянию на последнее число 
года (указывается год) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Задача 1 «Обеспечение развития общего образования детей на территории муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области» 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=441135
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1 2 3 4 5 6 7 8 

1.1. Уровень образования КМП % 52 52 52 52 

1.2. Удельный вес зданий общеобразователь-
ных учреждений, требующих капитально-
го ремонта, в общей численности зданий 
общеобразовательных учреждений 

КМП % 15 15 15 15 

1.3. Доля образовательных организаций отве-
чающих требованиям антитеррористиче-
ской безопасности 

КМП % 90 90 90 90 

1.4. Охват обучающихся 1-11 классов всеми 
видами питания 

КМП % 100 100 100 100 

1.5. Количество проведенных мероприятий КМП Шт. 450 900 1350 1800 

1.6. Выполнение годового плана по количеству 
проведенных мероприятий 

КМП % 100 100 100 100 

1.7. Доля обучающихся 10-11 классов по про-
филю 

КМП % 80 80 80 80 

1.8. Удельный вес педагогических работников 
с высшим образованием в общей числен-
ности педагогических работников 

КМП % 88 88 88 88 

1.9. Удельный вес численности педагогиче-
ских работников в возрасте до 30 лет в 
общей численности педагогических ра-
ботников дошкольных образовательных 
учреждений, общеобразовательных учре-
ждений и учреждений дополнительного 
образования детей  

КМП % 15 15 15 15 

1.10. Удельный вес численности детей в воз-
расте от 0 до 7 лет, охваченных разными 
формами дошкольного образования, в об-
щей численности детей в возрасте от 0 до  

КМП % 73 73 73 73 
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План достижения значений показателей комплекса процессных мероприятий в 2029 году 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 

 7 лет       

1.11. Удельный вес численности  детей в воз-
расте 5-18 лет, получающих дополнитель-
ное образование, в общей численности 
детей в возрасте 5-18 лет 

КМП % 83 83 83 83 

1.12. Доля педагогов, аттестованных на высшую 
и первую квалификационную категорию 
 

КМП % 53 53 53 53 

1.13. Доля педагогов, прошедших курсы повы-
шения квалификации 

КМП % 100 100 100 100 

1.14. Доля педагогических работников - моло-
дых специалистов 

КМП % 2 2 2 2 

1.15. Закрепляемость молодых специалистов КМП % 90 90 90 90 

№ 
п/п 

Наименование показателя <3> Уровень по-
казателя <4> 

Единица измерения 
значения показате-

ля (по ОКЕИ) 

Плановые значения показателя по месяцам 

1 кв. 6 мес. 9 мес. По состоянию на последнее число 
года (указывается год) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Задача 1 «Обеспечение развития общего образования детей на территории муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области» 

1.1. Уровень образования КМП % 52 52 52 52 

1.2. Удельный вес зданий общеобразователь-
ных учреждений, требующих капитально-
го ремонта, в общей численности зданий 
общеобразовательных учреждений 

КМП % 14 14 14 14 
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1 2 3 4 5 6 7 8 

1.3. Доля образовательных организаций отве-
чающих требованиям антитеррористиче-
ской безопасности 

КМП % 95 95 95 95 

1.4. Охват обучающихся 1-11 классов всеми 
видами питания 

КМП % 100 100 100 100 

1.5. Количество проведенных мероприятий КМП Шт. 450 900 1350 1800 

1.6. Выполнение годового плана по количеству 
проведенных мероприятий 

КМП % 100 100 100 100 

1.7. Доля обучающихся 10-11 классов по про-
филю 

КМП % 80 80 80 80 

1.8. Удельный вес педагогических работников 
с высшим образованием в общей числен-
ности педагогических работников 

КМП % 89 89 89 89 

1.9. Удельный вес численности педагогиче-
ских работников в возрасте до 30 лет в 
общей численности педагогических ра-
ботников дошкольных образовательных 
учреждений, общеобразовательных учре-
ждений и учреждений дополнительного 
образования детей  

КМП % 15 15 15 15 

1.10. Удельный вес численности детей в воз-
расте от 0 до 7 лет, охваченных разными 
формами дошкольного образования, в об-
щей численности детей в возрасте от 0 до 
7 лет 

КМП % 74 74 74 74 

1.11. Удельный вес численности  детей в воз-
расте 5-18 лет, получающих дополнитель-
ное образование, в общей численности 
детей в возрасте 5-18 лет 

КМП % 83 83 83 83 

1.12. Доля педагогов, аттестованных на высшую  КМП % 54 54 54 54 
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План достижения значений показателей комплекса процессных мероприятий в 2030 году 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 

 и первую квалификационную категорию       

1.13. Доля педагогов, прошедших курсы повы-
шения квалификации 

КМП % 100 100 100 100 

1.14. Доля педагогических работников - моло-
дых специалистов 

КМП % 2 2 2 2 

1.15. Закрепляемость молодых специалистов КМП % 90 90 90 90 

№ 
п/п 

Наименование показателя <3> Уровень по-
казателя <4> 

Единица измерения 
значения показате-

ля (по ОКЕИ) 

Плановые значения показателя по месяцам 

1 кв. 6 мес. 9 мес. По состоянию на последнее число 
года (указывается год) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Задача 1 «Обеспечение развития общего образования детей на территории муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области» 

1.1. Уровень образования КМП % 53 53 53 53 

1.2. Удельный вес зданий общеобразователь-
ных учреждений, требующих капитально-
го ремонта, в общей численности зданий 
общеобразовательных учреждений 

КМП % 12 12 12 12 

1.3. Доля образовательных организаций отве-
чающих требованиям антитеррористиче- 
ской безопасности 

КМП % 100 100 100 100 

1.4. Охват обучающихся 1-11 классов всеми 
видами питания 

КМП % 100 100 100 100 

1.5. Количество проведенных мероприятий КМП Шт. 450 900 1350 1800 
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1 2 3 4 5 6 7 8 

1.6. Выполнение годового плана по количеству 
проведенных мероприятий 

КМП % 100 100 100 100 

1.7. Доля обучающихся 10-11 классов по про-
филю 

КМП % 80 80 80 80 

1.8. Удельный вес педагогических работников 
с высшим образованием в общей числен-
ности педагогических работников 

КМП % 90 90 90 90 

1.9. Удельный вес численности педагогиче-
ских работников в возрасте до 30 лет в 
общей численности педагогических ра-
ботников дошкольных образовательных 
учреждений, общеобразовательных учре-
ждений и учреждений дополнительного 
образования детей  

КМП % 15 15 15 15 

1.10. Удельный вес численности детей в воз-
расте от 0 до 7 лет, охваченных разными 
формами дошкольного образования, в об-
щей численности детей в возрасте от 0 до 
7 лет 

КМП % 75 75 75 75 

1.11. Удельный вес численности  детей в воз-
расте 5-18 лет, получающих дополнитель-
ное образование, в общей численности 
детей в возрасте 5-18 лет 

КМП % 84 84 84 84 

1.12. Доля педагогов, аттестованных на высшую 
и первую квалификационную категорию 
 

КМП % 55 55 55 55 

1.13. Доля педагогов, прошедших курсы повы-
шения квалификации 

КМП % 100 100 100 100 

1.14. Доля педагогических работников - моло-
дых специалистов 

КМП % 2 2 2 2 
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4. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 

 

№ 
п/п 

Наименование мероприятия 
(результата)/задачи 

Тип ме-
роприя-
тия (ре-

зультата) 

Код целевой 
статьи расхо-

дов 

Единица 
измерения 
значения 

мероприя-
тия (резуль-

тата) (по 
ОКЕИ) 

Базовое 
значение 

мероприя-
тия (резуль-

тата) <5> 

Значение показателя по годам 

значе
че-
ние 

год 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1. Задача 1 «Обеспечение развития общего образования детей на территории муниципального образования «Карсунский район»  
Ульяновской области» 

1.1. 

Мероприятие (результат) 
«Cофинансирование расходных 
обязательств, связанных с реа-
лизацией мероприятий по обес-
печению антитеррористической 
защищённости объектов (терри-
торий) муниципальных образо-

вательных организаций» 

Осу-
ществле-
ние те-
кущей 

деятель-
ности 

27401S0980 % 50 2024 50 51 51 52 52 53 

1.1.1. 
Параметры характеристики мероприятия (результата): Проводятся работы по устройству ограждений территорий муниципальных 
образовательных организаций, производится закупка оборудования и установка систем оповещения и охраны для обеспечения ан-
титеррористической безопасности муниципальных образовательных организаций 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1.15. Закрепляемость молодых специалистов КМП % 90 90 90 90 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1.1.2. Описательная часть характеристики мероприятия (результата): Обеспечение антитеррористической защищённости объектов (терри-
торий) муниципальных образовательных организаций 

1.2. 

Мероприятие (результат)  
«Организация бесплатного го-
рячего питания обучающихся, 
получающих начальное общее 
образование в государственных 
и муниципальных образователь-

ных организациях» 

Осу-
ществле-
ние те-
кущей 

деятель-
ности 

27401L3040 % 100 2024 100 100 100 100 100 100 

1.2.1. Параметры характеристики мероприятия (результата): Организация бесплатного горячего питания в образовательных огранизаци-
ях для обучающихся 1-4 классов   

1.2.2. Описательная часть характеристики мероприятия (результата): Обеспечение бесплатным горячим питанием обучающихся, получа-
ющих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях 

1.3. 

Мероприятие (результат) 
«Обеспечение выплат ежеме-

сячного денежного вознаграж-
дения советникам директоров 
по воспитанию и взаимодей-
ствию с детскими обществен-
ными объединениями госу-
дарсвенных общеобразова-

тельных организаций, профес-
сиональных образовательных 
организаций субъектов Рос-

сийской Федерации, г. Байка- 
нура и федеральной террито-

рии «Сириус», муниципальных 
общеобразовательных органи- 

Осу-
ществле-
ние те-
кущей 

деятель-
ности 

27401L0500 % 50 2024 50 51 51 52 52 53 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

 заций и профессиональных об-
разовательных организаций»            

1.3.1. 
Параметры характеристики мероприятия (результата):  Введение в образовательных организациях должности советников дирек-
торов по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями государственных общеобразовательных ор-
ганизаций   

1.3.2. Описательная часть характеристики мероприятия (результата):  Обеспечение деятельности  советников директоров по воспитанию 
и взаимодействию с детскими общественными объединениями государственных общеобразовательных организаций 

1.4. 

Мероприятие (результат)  
«Ежемесячное денежное возна-
граждение за классное руковод- 
ство педагогическим работни-

кам государственных и муници-
пальных образовательных орга-
низаций, реализующих образо-

вательные программы начально-
го общего образования, образо-
вательные программы основно-
го общего образования, образо-
вательные программы среднего 

общего образования» 

Осу-
ществле-
ние те- 
кущей 

деятель-
ности 

2740153030 % 50 2024 50 51 51 52 52 53 

1.4.1. 
Параметры характеристики мероприятия (результата):  Организация выплат для  классных руководителей муниципальных образо-
вательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего образования, образовательные программы ос-
новного общего образования, образовательные программы среднего общего образования 

1.4.2. 
Описательная часть характеристики мероприятия (результата):  Обеспечение деятельности классных руководителей муниципаль-
ных образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего образования, образовательные про-
граммы основного общего образования, образовательные программы среднего общего образования 

2. Задача 2  «Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного,  
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 начального общего, основного общего, среднего общего образования, а также обеспечения дополнительного образования в 
 муниципальных общеобразовательных организациях» 

2.1. 

Мероприятие (результат) 
«Обеспечение государственных 

гарантий реализации прав на 
получение общедоступного и 

бесплатного дошкольного, 
начального общего, основного 
общего, среднего общего обра- 
зования, а также обеспечения 

дополнительного образования в 
муниципальных общеобразова-

тельных организациях» 

Осу-
ществле-
ние те-
кущей 

деятель-
ности 

2740171140 % 50 2024 50 51 51 52 52 53 

2.1.1. Параметры характеристики мероприятия (результата): Реализация мероприятий  по проведению учебного процесса в муници-
пальных образовательных организациях соответствующих государственным стандартам качества 

2.1.2. Описательная часть характеристики мероприятия (результата): Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получе-
ние общедоступного и бесплатного образования.  

2.2. 

Мероприятие (результат) 
«Обеспечение переданных орга-
нам местного самоуправления 
государственных полномочий 

Ульяновской области по предо-
ставлению бесплатно специаль-
ных учебников и учебных посо-
бий, иной учебной литературы, а 
также услуг сурдопереводчиков 
и тифлосурдопереводчиков при 

получении обучающимися с 
ограниченными возможностями  

Осу-
ществле-
ние те-
кущей 

деятель-
ности 

2740171150 % 75 2024 75 80 80 80 80 80 



 

23 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

 
здоровья образования в муни-

ципальных образовательных ор-
ганизациях» 

           

2.2.1. 
Параметры характеристики мероприятия (результата):  Приобретение специальных учебников и учебных пособий, иной учебной ли-
тературы, а также услуг сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков при получении обучающимися с ограниченными возможно-
стями здоровья образования в муниципальных образовательных организациях 

2.2.2. Описательная часть характеристики мероприятия (результата):   Создание условий для получения обучающимися с ограниченными 
возможностями здоровья образования в муниципальных образовательных организациях 

2.3. 

Мероприятие (результат) 
«Обеспечение переданных орга-
нам местного самоуправления 
государственных полномочий 
Ульяновской области, связан-

ных с осуществлением обучаю-
щимся 10-х (11-х) и 11-х (12-х) 
классов муниципальных обще-
образовательных организаций 
ежемесячных денежных вы-

плат» 

Осу-
ществле-
ние те-
кущей 

деятель-
ности 

2740171170 % 50 2024 50 51 51 52 52 53 

2.3.1. Параметры характеристики мероприятия (результата):   Выплата стипендий обучающимся 10-х (11-х) и 11-х (12-х) классов муници-
пальных общеобразовательных организаций  

2.3.2. Описательная часть характеристики мероприятия (результата): Стимулирование обучающихся 10-х (11-х) и 11-х (12-х) классов му-
ниципальных общеобразовательных организаций 

2.4. 

Мероприятие (результат) 
«Обеспечение государственных 

гарантий реализации прав на 
получение общедоступного и  

Осу-
ществле- 
ние те-
кущей  

2740171190 % 50 2024 50 51 51 52 52 53 
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гарантий реализации прав на 
получение общедоступного и 

бесплатного дошкольного обра-
зования в муниципальных до-

школьных образовательных ор-
ганизациях» 

деятель-
ности           

2.4.1. Параметры характеристики мероприятия (результата): Реализация мероприятий  по проведению учебного процесса в муници- 
пальных образовательных организациях дошкольного образования соответствующих государственным стандартам качества 

2.4.2. Описательная часть характеристики мероприятия (результата): Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получе-
ние общедоступного и бесплатного дошкольного образования.  

2.5. 

Мероприятие (результат) 
«Обеспечение осуществления 
государственных полномочий 
Ульяновской области, связан-

ных с организацией и обеспече-
нием получения педагогически-
ми работниками муниципаль-

ных образовательных организа-
ций не реже чем один раз в три 
года дополнительного профес-
сионального образования по 

профилю педагогической дея-
тельности за счёт бюджетных 
ассигнований областного бюд-

жета Ульяновской области» 

Осу-
ществле-
ние те-
кущей 

деятель-
ности 

2740171200 % 50 2024 50 51 51 52 52 53 

2.5.1. Параметры характеристики мероприятия (результата): Курсы повышения квалификации для педагогических работников 

2.5.2. Описательная часть характеристики мероприятия (результата): Обеспечение получения педагогическими работниками муниципаль- 
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 ных образовательных организаций дополнительного профессионального образов 

2.6. 

Мероприятие (результат) 
«Обеспечение осуществления 
государственных полномочий 
по предоставлению родителям 
(законным представителям) де- 
тей, посещающих муниципаль-
ные и частные образовательные 
организации, реализующие об-
разовательную программу до-
школьного образования, ком-

пенсации части внесённой в со-
ответствующие образователь-

ные организации родительской 
платы за присмотр и уход за 

детьми» 

Осу-
ществле-
ние те-
кущей 

деятель-
ности 

2740171220 % 50 2024 50 51 51 52 52 53 

2.6.1. Параметры характеристики мероприятия (результата): Выплата компенсации части внесённой в соответствующие образовательные 
организации родительской платы за присмотр и уход за детьми 

2.6.2. 
Описательная часть характеристики мероприятия (результата): Обеспечение родителям (законным представителям) детей, посеща-
ющих муниципальные образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования, компенса-
ции части внесённой в соответствующие образовательные организации родительской платы за присмотр и уход за детьми 

2.7. 

Мероприятие (результат) 
«Обеспечение расходных обяза-
тельств, связанных с реализаци-
ей Закона Ульяновской области 
от 02.10.2020 № 103-ЗО «О пра-
вовом регулировании отдельных 

вопросов статуса моло- 

Осу-
ществле-
ние те-
кущей 

деятель-
ности 

2740171230 % 50 2024 50 51 51 52 52 53 
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 дых специалистов в Ульянов-
ской области»            

2.7.1. Параметры характеристики мероприятия (результата): Стимулирование работы молодых специалистов поступивших на работу в 
муниципальные образовательные организации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области 

2.7.2. Описательная часть характеристики мероприятия (результата): Обеспечение стабилизации кадровой ситуации в образовательной 
системе муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области 

2.8. 

Мероприятие (результат)  
«Поддержка мер по обеспече-

нию сбалансированности мест-
ных бюджетов» 

Осу-
ществле-
ние те-
кущей 

деятель-
ности 

2740172110 % 50 2024 50 51 51 52 52 53 

2.8.1. Параметры характеристики мероприятия (результата): Финансовое обеспечение образовательных учреждений 

2.8.2. Описательная часть характеристики мероприятия (результата): Обеспечение деятельности  образовательных учреждений 

2.9. 

Мероприятие (результат)  
«Организация деятельности 

учреждений начального обще-
го, основного общего, среднего 

общего образования» 

Осу-
ществле-
ние те-
кущей 

деятель-
ности 

2740124210 % 50 2024 50 51 51 52 52 53 

2.9.1. Параметры характеристики мероприятия (результата): Финансовое обеспечение учреждений начального общего, основного обще-
го, среднего общего образования 

2.9.2. Описательная часть характеристики мероприятия (результата): Обеспечение деятельности  учреждений начального общего, основ-
ного общего, среднего общего образования 
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2.10. 

Мероприятие (результат)  
«Организация деятельности 
учреждений дошкольного об 

разования» 

Осу-
ществле-

ние те 
кущей 

деятель-
ности 

2740124200 % 50 2024 50 51 51 52 52 53 

2.10.
1. Параметры характеристики мероприятия (результата): Финансовое обеспечение учреждений дошкольного образования 

2.10.
2. Описательная часть характеристики мероприятия (результата): Обеспечение деятельности  учреждений дошкольного образования 

2.11. 

Мероприятие (результат)  
«Организация деятельности 

учреждений дополнительного 
образования детей» 

Осу-
ществле-
ние те-
кущей 

деятель-
ности 

2740124230 % 50 2024 50 51 51 52 52 53 

2.11.
1. Параметры характеристики мероприятия (результата): Финансовое обеспечение учреждений дополнительного образования детей 

2.11.
2. 

Описательная часть характеристики мероприятия (результата): Обеспечение деятельности  учреждений дополнительного образова-
ния детей 

2.12. 

Мероприятие (результат)  
«Организация деятельности 

учреждений, осуществляющие 
исполиниельно-

рапорядительные функции» 

Осу-
ществле-
ние те-
кущей 

деятель-
ности 

2740120090 % 50 2024 50 51 51 52 52 53 
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2.12.
1. 

Параметры характеристики мероприятия (результата): Финансовое обеспечение учреждений осуществляющих исполиниельно-
распорядительные функции 

2.12.
2. 

Описательная часть характеристики мероприятия (результата): Обеспечение деятельности  учреждений осуществляющих исполини-
ельно-распорядительные функции 

2.13. 

Мероприятие (результат)  
«Организация деятельности 
учреждений по обеспечению 

хозяйственного обслуживания» 

Осу-
ществле-
ние те-
кущей 

деятель-
ности 

2740120930 % 50 2024 50 51 51 52 52 53 

2.13.
1. 

Параметры характеристики мероприятия (результата): Финансовое обеспечение учреждений по обеспечению хозяйственного об-
служивания 

2.13.
2. 

Описательная часть характеристики мероприятия (результата): Обеспечение деятельности  учреждений по обеспечению хозяй-
ственного обслуживания 

2.14. 

Мероприятие (результат)  
«Организация деятельности 

учреждений, обеспечивающие 
предоставление услуг в сфере 

образования» 

Осу-
ществле-
ние те-
кущей 

деятель-
ности 

2740124350 % 50 2024 50 51 51 52 52 53 

2.14.
1. 

Параметры характеристики мероприятия (результата): Финансовое обеспечение учреждений обеспечивающих предоставление 
услуг в сфере образования 

2.14.
2. 

Описательная часть характеристики мероприятия (результата): Обеспечение деятельности  учреждений обеспечивающих предо-
ставление услуг в сфере образования 

2.15. Мероприятие (результат)  
«Организация питания детей в  

Осу-
ществле- 2740140600 % 50 2024 50 51 51 52 52 53 
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образовательных организациях, 

реализующих программу до-
школьного образования» 

ние те 
кущей 

деятель-
ности 

          

2.15.
1. Параметры характеристики мероприятия (результата): Питание детей в дошкольных образовательных учреждениях 

2.15.
2. 

Описательная часть характеристики мероприятия (результата): Обеспечение питания детей в образовательных организациях, реали-
зующих программу дошкольного образования 

2.16. 
Мероприятие (результат)  

«Организация школьного пита-
ния» 

Осу-
ществле-
ние те-
кущей 

деятель-
ности 

2740140610 % 100 2024 100 100 100 100 100 100 

2.16.
1. 

Параметры характеристики мероприятия (результата): Питание детей в образовательных учреждениях начального, общего и средне-
го образования. 

2.16.
2. Описательная часть характеристики мероприятия (результата): Организация школьного питания 

2.17. 

Мероприятие (результат)  
«Организация льготного пита-
ния в образовательных учре-

ждениях» 

Осу-
ществле-
ние те-
кущей 

деятель-
ности 

2740140620 % 100 2024 100 100 100 100 100 100 

2.17.
1. 

Параметры характеристики мероприятия (результата): Питание детей с ОВЗ, детей из многодетных семей и семей СОП, детей из 
семей мобилизованных и погибших в СВО. 
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2.17.
2. Описательная часть характеристики мероприятия (результата): Организация льготного питания в образовательных учреждениях 

3. Задача 3  «Организация питания детей-инвалидов в образовательных организациях, реализующих программу дошкольного  
образования» 

3.1. 

Мероприятие (результат) «Ор-
ганизация питания детей-

инвалидов в образовательных 
организациях, реализующих 

программу дошкольного обра-
зования» 

Осу-
ществле-
ние те-
кущей 

деятель-
ности 

2740140630 % 50 2024 50 51 51 52 52 53 

3.1.1. Параметры характеристики мероприятия (результата): Питание детей-инвалидов в образовательных организациях, реализующих 
программу дошкольного образования 

3.1.2. Описательная часть характеристики мероприятия (результата): Организация питания детей-инвалидов в образовательных организа-
циях, реализующих программу дошкольного образования 

 
5. Финансовое обеспечение реализации комплекса процессных мероприятий 

 
№ 

 п/п 
Наименова-

ние комплек-
са процесс-
ных меро-
приятий, 

направления 
расходов 

Ответствен-
ные испол-

нители меро-
приятия 

Источник финан-
сового обеспечения 

реализации ком-
плекса процессных 

мероприятий, 
направления рас-

ходов 

Код целевой 
статьи расхо-

дов 

Объем финансового обеспечения реализации комплекса процессных 
мероприятий, направления расходов по годам реализации, тыс. руб. 

всего 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Комплекс   процессных    меропри- Всего, 
в том числе: 

2740100000 3867970
,81153 

544350,
31588 

508258,
49213 

528089,75
088 

528089,75
088 

528089,75
088 

1231092,7
5088 
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ятий «Развитие общего образования 
детей в муниципальном образова-
нии» 

Средства бюджета 
муниципального 
образования «Кар-
сунский район» 
Ульяновской об-
ласти (далее – 
местный бюджет) 

2740100000 797097,
07153 

150163,
67588 

119719,
59213 

131802,95
088 

131802,95
088 

131802,95
088 

131804,95
088 

Бюджетные ассиг-
нования местного 
бюджета, источни-
ком которых явля-
ются межбюджет-
ные трансферты из 
областного бюдже-
та, имеющие целе-

вое назначение 
(далее – областной 

бюджет) 

2740100000 3070873
,74 

394186,
64 

388538,
9 

396286,8 396286,8 396286,8 1099287,8 

1.1. Cофинанси-
рование рас-
ходных обя-
зательств, 
связанных с 
реализацией 
мероприятий 
по обеспече-
нию антитер-
рористиче-
ской защи-
щённости 
объектов 
(территорий)  

Управление 
образования, 
подведом-
ственные 
учреждения 
(по согласо-
ванию) 

местный бюджет 27401S0980 78,2857 11,5 66,7857 - - - - 

областной бюджет 27401S0980 7734,7 1126,4 6608,3 - - - - 
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 муни-
ципальных 
образователь-
ных органи-
заций 

          

1.2. Организация 
бесплатного 
горячего пи-
тания обуча-
ющихся, по-
лучающих 
начальное 
общее обра-
зование в гос-
удар ствен-
ных и муни-
ципальных 
образователь-
ных органи-
зациях 

Управление 
образования, 
подведом-
ственные 
учреждения 
(по согласо-
ванию) 

местный бюджет 27401L3040 505,874
39 

85,2879
9 

84,1172
8 

84,11728 84,11728 84,11728 84,11728 

областной бюджет 27401L3040 50081,5 8443,5 8327,6 8327,6 8327,6 8327,6 8327,6 

1.3. Обеспечение 
выплат еже-
месячного 
денежного 
вознагражде-
ния советни-
кам директо-
ров по вос-
пита- нию и 
взаимодей-
ствию с дет-
скими обще-
ственными  

Управление 
образования, 
подведом-
ственные 
учреждения 
(по согласо-
ванию) 

областной бюджет 27401L0500 703001,
0 

- - - - - 703001,0 
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 объединени-
ями госу-
дарсвенных 
общеобразо-
вательных 
организаций, 
профессио-
нальных об-
разователь-
ных ор гани-
заций субъ-
ектов Рос-
сийской Фе-
дерации, г. 
Байканура и 
федеральной 
территории 
«Сириус», 
муниципаль-
ных общеоб-
разователь-
ных органи-
заций и про-
фессиональ-
ных образо-
вательных 
организаций 

          

1.4. 
 

Ежемесячное 
денежное 
вознагражде-
ние за класс-
ное руковод-
ство педаго-
гическим ра- 

Управление 
образования, 
подведом-
ственные 
учреждения 
(по согласо-
ванию) 

областной бюджет 
 

2740153030 
 

109033,
2 
 
 
 
 

 

18172,2 
 
 
 
 

 

18172,2 
 
 
 
 
 

 

18172,2 
 
 
 
 
 

 

18172,2 
 
 
 
 
 

 

18172,2 
 
 
 
 

 
 

18172,2 
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 ботникам 
государ-
ственных и 
муниципаль-
ных образо-
вательных 
организаций, 
реализующих 
образователь-
ные програм-
мы начально-
го общего 
образования, 
образователь-
ные програм-
мы основного 
общего обра-
зования, об-
разователь-
ные програм-
мы среднего 
общего обра-
зования 

          

1.5. Обеспечение 
государ-
ственных га-
рантий реали-
зации прав на 
получение 
общедоступ-
ного и бес-
платного до-
школьного, 
начального  

Управление 
образования, 
подведом-
ственные 
учреждения 
(по согласо-
ванию) 

областной бюджет 2740171140 1680995
,4 

272976,
5 

272976,
5 

283760,6 283760,6 283760,6 283760,6 
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 общего, ос-
новного об-
щего, средне-
го общего 
образования, 
а также обес-
печения до-
полнительно-
го образова-
ния в муни-
ципальных 
общеобразо-
вательных 
организациях 

          

1.6. Обеспечение 
переданных 
органам 
местного са-
моуправления 
государ-
ственных 
полномочий 
Ульяновской 
области по 
предоставле-
нию бесплат-
но специаль-
ных учебни-
ков и учеб-
ных пособий, 
иной учебной 
литературы, а 
также услуг 
сурдопере- 

Управление 
образова-
ния, подве-
домственные 
учреждения 
(по согласо-
ванию) 

областной бюджет 2740171150 1059,1 267,6 158,3 158,3 158,3 158,3 158,3 
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 водчиков и 
тифлосурдо-
переводчиков 
при получе-
нии обучаю-
щимися с 
огра- ничен-
ными воз-
можностями 
здоровья об-
разования в 
муниципаль-
ных образо-
вательных 
организациях 

          

1.7. Обеспечение 
переданных 
органам 
местного са-
моуправления 
государ-
ственных 
полномочий 
Ульяновской 
обла- сти, 
связанных с 
осуществле-
нием обуча-
ющимся 10-х 
(11-х) и 11-х 
(12-х) клас- 
сов муници-
пальных об-
щеобразова- 

Управление 
образования, 
подведом-
ственные 
учреждения 
(по согласо-
ванию) 

областной бюджет 2740171170 425,2 72,8 68,8 70,9 70,9 70,9 70,9 
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 тельных ор-
ганизаций 
ежемесячных 
денежных 
выплат 

          

1.8. Обеспечение 
государ-
ственных га-
рантий реали-
зации прав на 
получение 
общедоступ-
ного и бес-
платного до-
школьного 
образования в 
муниципаль-
ных до-
школьных 
образова- 
тельных ор-
ганизациях 

Управление 
образования, 
подведом-
ственные 
учреждения 
(по согласо-
ванию) 

областной бюджет 2740171190 507583,
6 

82218,6 82218,6 85786,6 85786,6 85786,6 85786,6 

1.9. Обеспечение 
осуществле-
ния государ-
ственных 
полномочий 
Ульяновской 
области, свя-
зан-ных с ор-
ганизацией и 
обеспечением 
получения  

Управление 
образования, 
подведом-
ственные 
учреждения 
(по согласо-
ванию) 

областной бюджет 2740171200 59,5 8,5 8,6 10,6 10,6 10,6 10,6 
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 педагогиче-
скими работ-
никами му-
ниципальных 
образователь-
ных органи-
заций не реже 
чем один раз 
в три года 
дополнитель-
ного профес-
сионального 
образования 
по профилю 
педагогиче-
ской деятель-
ности за счёт 
бюджетных 
ассигнований 
областного 
бюджета 
Ульяновской 
области дея-
тельности за 
счёт бюджет-
ных ассигно-
ваний об-
ластного 
бюджета 
Ульяновской 
области 

          

1.10. Обеспечение 
осуществле-  

Управление  областной бюд- 2740171220 7,2 7,2 - - - - - 
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 ния государ-
ственных 
полномочий 
по предостав-
лению роди-
телям (закон-
ным предста-
вителям) де-
тей, посеща-
ющих муни-
ципальные и 
частные обра-
зовательные 
организации, 
реа лизующие 
образователь-
ную про-
грамму до-
школьного 
образования, 
компенсации 
части внесён-
ной в соот-
ветствующие 
образователь-
ные органи-
зации роди-
тельской пла-
ты за при-
смотр и уход 
за детьми 

образования, 
подведом-
ственные 
учреждения 
(по согласо-
ванию) 

жет         

1.11. Обеспечение 
расходных 
обязательств,  

Управление 
образования, 
подведом- 

областной бюджет 2740171230 0,34 0,34 - - - - - 
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 связанных с 
реализацией 
Закона Улья-
новской обла-
сти от 
02.10.2020     
 № 103-ЗО «О 
правовом ре-
гулировании 
отдельных 
вопросов ста-
туса  моло-
дых специа-
листов в  
Ульяновской 
области 

ственные 
учреждения 
(по согласо-
ванию) 

         

1.12. Поддержка 
мер по обес-
печению сба-
лансирован-
ности мест-
ных бюдже-
тов 

Управление 
образования, 
подведом-
ственные 
учреждения 
(по согласо-
ванию) 

областной бюджет 2740172110 10893,0 10893,0 - - - - - 

1.13. Организация 
деятельности 
учреждений 
начального 
общего, ос-
новного об-
щего, сред-
него общего 
образования  

Управление 
образования, 
подведом-
ственные 
учреждения 
(по согласо-
ванию 

местный бюджет 2740124210 484674,
26144 

98094,1
1289 

67595,9
1415 

79746,058
6 

79746,058
6 

79746,058
6 

79746,058
6 
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1.14. 
Организация 
деятельности 
учреждений 
дошкольного 
образования 

Управление 
образования, 
подведом-
ственные 
учреждения 
(по согласо-
ванию) 

местный бюджет 2740124200 138736,
752 

23122,7
92 

23122,7
92 

23122,792 23122,792 23122,792 23122,792 

1.15. Организация 
деятельности 
учреждений 
дополни-
тельного об-
разования 
детей 

Управление 
образования, 
подведом-
ственные 
учреждения 
(по согласо-
ванию) 

местный бюджет 2740124230 8131,89
6 

1355,31
6 

1355,31
6 

1355,316 1355,316 1355,316 1355,316 

1.16. Организация 
деятельности 
учреждений, 
осу ществля-
ющие испо-
линиельно-
рапоряди-
тельные 
функции 

Управление 
образования, 
подведом-
ственные 
учре- ждения 
(по согласо-
ванию) 

местный бюджет 2740120090 13943,7
84 

2323,96
4 

2323,96
4 

2323,964 2323,964 2323,964 2323,964 

1.17. Организация 
деятельности 
учреждений 
по обеспече-
нию хозяй-
ственного 
обслужива-
ния 

Управление 
образования, 
подведом-
ственные 
учреждения 
(по согласо-
ванию) 

местный бюджет 2740120930 93049,8 15508,3 15508,3 15508,3 15508,3 15508,3 15508,3 
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1.18. Организация 
деятельности 
учреждений, 
обеспечива-
ющие предо-
ставление 
услуг в сфере 
образования 

Управление 
образования, 
подведом-
ственные 
учреждения 
(по согласо-
ванию) 

местный бюджет 2740124350 4036,81
8 

672,803 672,803 672,803 672,803 672,803 672,803 

1.19. Организация 
питания детей 
в образова-
тельных ор-
ганизациях, 
реализующих 
программу 
дошкольного 
образования 

Управление 
образования, 
подведом-
ственные 
учреждения 
(по согласо-
ванию) 

местный бюджет 2740140600 1,0 - - - - - 1,0 

1.20. Организация 
школьного 
питания 

Управление 
образования, 
подведом-
ственные 
учреждения 
(по согласо-
ванию) 

местный бюджет 2740140610 1,0 - - - - - 1,0 

1.21. Организация 
льготного 
питания в 
образователь-
ных учрежде-
ниях 

Управление 
образования, 
подведом-
ственные 
учреждения 
(по согласо-
ванию) 

местный бюджет 2740140620 52437,6 8739,6 8739,6 8739,6 8739,6 8739,6 8739,6 
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1.22. Организация 
питания де-
тей-
инвалидов в 
образователь-
ных органи-
зациях, реа-
лизующих 
программу 
дошкольного 
образования 

Управление 
образования, 
подведом-
ственные 
учреждения 
(по согласо-
ванию) 

местный бюджет 2740140630 1500 250 250 250 250 250 250 

 
6. План реализации комплекса процессных мероприятий в 2025 году 

 

№ 
 п/п 

Задача, мероприятие (ре-
зультат)/контрольная точка 

Дата наступления кон-
трольной точки  

Ответственный исполнитель 
(фамилия, имя, отчество (по-

следнее - в случае его наличия), 
наименование должности) 

Документ  Информационная систе-
ма (источник данных)  

1 2 3 4 5 6 

Задача 1 «Обеспечение развития общего образования детей на территории муниципального образования «Карсунский район»  
Ульяновской области» 

1. Мероприятие (результат) 
«Cофинансирование рас-
ходных обязательств, свя-
занных с реализацией меро-
приятий по обеспечению 
антитеррористической за- 
щищённости объектов (тер-
риторий) муниципальных  

X  х  
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 ключение соглашения»  муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской об-
ласти» 

 бюджет» 

2.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

3. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение выплат еже-
месячного денежного воз-
награждения советникам 
директоров по воспитанию 
и взаимодействию с дет-
скими общественными 
объединениями госу-
дарсвенных общеобразова-
тельных организаций, про-
фессиональных образова-
тельных организаций субъ-
ектов Российской Федера-
ции, г. Байканура и феде-
ральной территории «Си-
риус», муниципальных 
общеобразовательных ор-
ганизаций и профессио- 

X  х  
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 нальных образовательных 
организаций» 

    

3.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  адми- нистрации му-
ниципального образования 
«Карсунский район» Ульянов-
ской области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

3.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

4. Мероприятие (результат) 
«Ежемесячное денежное 
вознаграждение за классное 
руководство педагогиче-
ским работникам государ-
ственных и муниципальных 
образовательных организа-
ций, реализующих образо-
вательные программы 
начального общего образо-
вания, образовательные 
программы основного об-
щего образования, образо-
вательные программы сред- 

X  х  
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 него общего образования»     

4.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

4.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

5. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение государ-
ственных гарантий реализа-
ции прав на получение об-
щедоступного и бесплатно-
го дошкольного, начального 
общего, основного общего, 
среднего общего образова-
ния, а также обеспечения 
дополнительного образова-
ния в муниципальных об-
щеобразовательных органи-
зациях» 

X  х  

5.1. Контрольная точка «За- Январь Ермохина Ю.Н. - начальник  Соглашение ГИИС «Электронный  
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 ключение соглашения»  муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

 бюджет» 

5.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

6. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение переданных 
органам местного само-
управления государствен-
ных полномочий Ульянов-
ской области по предостав-
лению бесплатно специаль-
ных учебников и учебных 
пособий, иной учебной ли-
тературы, а также услуг 
сурдопереводчиков и ти-
флосурдопереводчиков при 
получении обучающимися с 
ограниченными возможно-
стями здоровья образования 
в муниципальных образова-
тельных организациях» 

X  х  
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6.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

6.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

7. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение переданных 
органам местного само-
управления государствен-
ных полномочий Ульянов-
ской области, связанных с 
осуществлением обучаю-
щимся 10-х (11-х) и 11-х 
(12-х) классов муниципаль-
ных общеобразовательных 
организаций ежемесячных 
денежных выплат» 

X  х  

7.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни- 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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   ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

  

7.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

8. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение государ-
ственных гарантий реализа-
ции прав на получение об-
щедоступного и бесплатно-
го дошкольного образова-
ния в муниципальных до-
школьных образовательных 
организациях» 

X  х  

8.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

8.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока- 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным  

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра- 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа- 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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 зателя» кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

ции муниципаль-
ной программы 

 

9. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение осуществле-
ния государственных пол-
номочий Ульяновской обла-
сти, связанных с организа-
цией и обеспечением полу-
чения педагогическими ра-
ботниками муниципальных 
образовательных организа-
ций не реже чем один раз в 
три года дополнительного 
профессионального образо-
вания по профилю педаго-
гической деятельности за 
счёт бюджетных ассигнова-
ний областного бюджета 
Ульяновской области» 

X  х  

9.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

9.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о  

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую- 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного  

Ежеквартальный 
и годовой отчёты  

ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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 достижении значения пока-
зателя» 

щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

 

10. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение осуществле-
ния государственных пол-
номочий по предоставле-
нию родителям (законным 
представителям) детей, по-
сещающих муниципальные 
и частные образовательные 
организации, реализующие 
образовательную программу 
дошкольного образования, 
компенсации части внесён-
ной в соответствующие об-
разовательные организации 
родительской платы за при-
смотр и уход за детьми» 

X  х  

10.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

10.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о  

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую- 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного  

Ежеквартальный 
и годовой отчёты  

ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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 достижении значения пока-
зателя» 

щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

 

11. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение расходных 
обязательств, связанных с 
реализацией Закона Улья-
новской области от 
02.10.2020 № 103-ЗО «О 
правовом регулировании 
отдельных вопросов статуса 
молодых специалистов в 
Ульяновской области» 

X  х  

11.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

11.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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12. Мероприятие   (результат) 
«Поддержка мер по обеспе-
чению сбалансированности 
местных бюджетов» 

X  х  

12.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

12.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

13. Мероприятие (результат) 
«Организация деятельно-
сти учреждений начально-
го общего, основного об-
щего, среднего общего об-
разования» 

X  х  

13.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-  

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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   сунский район» Ульяновской 
области» 

  

13.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

14. Мероприятие (результат) 
«Организация деятельно-
сти учреждений дошколь-
ного образования» 

X  х  

14.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

14.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

15. Мероприятие (результат)  X  х  
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 «Организация деятельно-
сти учреждений дополни-
тельного образования де-
тей» 

    

15.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

15.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

16. Мероприятие (результат) 
«Организация деятельно-
сти учреждений, осуществ-
ляющие исполиниельно-
рапорядительные функции» 

X  х  

16.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской  

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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16.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

области» Ермохина Ю.Н. -
начальник муниципального ка-
зенного учреждения «Управле-
ние образования  администра-
ции муниципального образова-
ния «Карсунский район» Улья-
новской области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

17. Мероприятие (результат) 
«Организация деятельно-
сти учреждений по обеспе-
чению хозяйственного об-
служивания» 

X  х  

17.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

17.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

18. Мероприятие (результат) 
«Организация деятельно-
сти учреждений, обеспечи- 

X  х  
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 вающие предоставление 
услуг в сфере образования» 

    

18.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

18.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

19. Мероприятие (результат) 
«Организация питания де-
тей в образовательных ор-
ганизациях, реализующих 
программу дошкольного 
образования» 

X  х  

19.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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19.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

20. Мероприятие (результат) 
«Организация школьного 
питания» 

X  х  

20.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

20.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

21. Мероприятие (результат) 
«Организация льготного 
питания в образовательных 
учреждениях» 

X  х  
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21.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

21.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

22. Мероприятие (результат) 
«Организация питания де-
тей-инвалидов в образова-
тельных организациях, реа-
лизующих программу до-
школьного образования» 

X  х  

22.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

22.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о  

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую- 

Ермохина Ю.Н. -начальник 
муниципального казенного  

Ежеквартальный 
и годовой отчёты  

ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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1 2 3 4 5 6 

 достижении значения пока-
зателя» 

щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

 

 
 

План реализации комплекса процессных мероприятий в 2026 году 
 

№ 
 п/п 

Задача, мероприятие (ре-
зультат)/контрольная точка 

Дата наступления кон-
трольной точки  

Ответственный исполнитель 
(фамилия, имя, отчество (по-

следнее - в случае его наличия), 
наименование должности) 

Документ  Информационная систе-
ма (источник данных)  

1 2 3 4 5 6 

Задача 1 «Обеспечение развития общего образования детей на территории муниципального образования «Карсунский район»  
Ульяновской области» 

1. Мероприятие (результат) 
«Cофинансирование рас-
ходных обязательств, свя-
занных с реализацией меро-
приятий по обеспечению 
антитеррористической за- 
щищённости объектов (тер-
риторий) муниципальных 
образовательных организа-
ций» 

X  х  

1.1. Контрольная   точка   «За- Январь Ермохина Ю.Н. - начальник  Соглашение  
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1 2 3 4 5 6 

1.1. ключение соглашения»  муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

 ГИИС «Электронный 
бюджет» 

1.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

2. Мероприятие (результат) 
«Cофинансирование рас-
ходных обязательств, свя-
занных с реализацией меро-
приятий по обеспечению 
антитеррористической за-
щищённости объектов (тер-
риторий) муниципальных 
образовательных организа-
ций» 

X  х  

2.1. Контрольная точка «За- 
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской об- 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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1 2 3 4 5 6 

  
 

 ласти   

2.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

3. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение выплат еже-
месячного денежного воз-
награждения советникам 
директоров по воспитанию 
и взаимодействию с дет-
скими общественными 
объединениями госу-
дарсвенных общеобразова-
тельных организаций, про-
фессиональных образова-
тельных организаций субъ-
ектов Российской Федера-
ции, г. Байканура и феде-
ральной территории «Си-
риус», муниципальных 
общеобразовательных ор-
ганизаций и профессио-
наль- ных образовательных 
организаций» 

X  х  

3.1. Контрольная  точка  «За- Январь Ермохина Ю.Н. - начальник  Соглашение ГИИС «Электронный  
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1 2 3 4 5 6 

 ключение соглашения»  муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

 бюджет» 

3.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

4. Мероприятие (результат) 
«Ежемесячное денежное 
вознаграждение за классное 
руководство педагогиче-
ским работникам государ-
ственных и муниципальных 
образовательных организа-
ций, реализующих образо-
вательные программы 
начального общего образо-
вания, образовательные 
программы основного об-
щего образования, образо-
вательные программы сред- 
него общего образования» 

X  х  

4.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального   казенного  

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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1 2 3 4 5 6 

   учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

  

4.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

5. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение государ-
ственных гарантий реализа-
ции прав на получение об-
щедоступного и бесплатно-
го дошкольного, начального 
общего, основного общего, 
среднего общего образова-
ния, а также обеспечения 
дополнительного образова-
ния в муниципальных об-
щеобразовательных органи-
зациях» 

X  х  

5.1. Контрольная точка «За- 
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар- 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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1 2 3 4 5 6 

   сунский район» Ульяновской 
области» 

  

5.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

6. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение переданных 
органам местного само-
управления государствен-
ных полномочий Ульянов-
ской области по предостав-
лению бесплатно специаль-
ных учебников и учебных 
пособий, иной учебной ли-
тературы, а также услуг 
сурдопереводчиков и ти-
флосурдопереводчиков при 
получении обучающимися с 
ограниченными возможно-
стями здоровья образования 
в муниципальных образова-
тельных организациях» 

X  х  

6.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни- 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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1 2 3 4 5 6 

   ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

  

6.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

7. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение переданных 
органам местного само-
управления государствен-
ных полномочий Ульянов-
ской области, связанных с 
осуществлением обучаю-
щимся 10-х (11-х) и 11-х 
(12-х) классов муниципаль-
ных общеобразовательных 
организаций ежемесячных 
денежных выплат» 

X  х  

7.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни- 
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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1 2 3 4 5 6 

7.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

8. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение государ-
ственных гарантий реализа-
ции прав на получение об-
щедоступного и бесплатно-
го дошкольного образова-
ния в муниципальных до-
школьных образовательных 
организациях» 

X  х  

8.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

8.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока- 
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра- 
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа- 
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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1 2 3 4 5 6 

9. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение осуществле-
ния государственных пол-
номочий Ульяновской обла-
сти, связанных с организа-
цией и обеспечением полу-
чения педагогическими ра-
ботниками муниципальных 
образовательных организа-
ций не реже чем один раз в 
три года дополнительного 
профессионального образо-
вания по профилю педаго-
гической деятельности за 
счёт бюджетных ассигнова-
ний областного бюджета 
Ульяновской области» 

X  х  

9.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

9.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую- 
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего  за  отчетным   

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район»  Ульяновской  

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы  

ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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  годом области»   

10. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение осуществле-
ния государственных пол-
номочий по предоставле-
нию родителям (законным 
представителям) детей, по-
сещающих муниципальные 
и частные образовательные 
организации, реализующие 
образовательную программу 
дошкольного образования, 
компенсации части внесён-
ной в соответствующие об-
разовательные организации 
родительской платы за при-
смотр и уход за детьми» 

X  х  

10.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

10.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя»  

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую- 
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным  

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской  

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы  

ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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  годом области»   

11. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение расходных 
обязательств, связанных с 
реализацией Закона Улья-
новской области от 
02.10.2020 № 103-ЗО «О 
правовом регулировании 
отдельных вопросов статуса 
молодых специалистов в 
Ульяновской области» 

X  х  

11.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

11.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

12. Мероприятие   (результат) 
«Поддержка мер по обеспе-
чению сбалансированности 
местных бюджетов» 

X  х  
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12.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

12.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

13. Мероприятие (результат) 
«Организация деятельно-
сти учреждений начально-
го общего, основного об-
щего, среднего общего об-
разования» 

X  х  

13.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар- 
сунский район» Ульяновской 
области»  

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

13.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о  

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую- 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного  

Ежеквартальный 
и годовой отчёты  

ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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 достижении значения пока-
зателя» 

щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

 

14. Мероприятие (результат) 
«Организация деятельно-
сти учреждений дошколь-
ного образования» 

X  х  

14.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

14.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

15. Мероприятие (результат) 
«Организация деятельно-
сти учреждений дополни-
тельного образования де-
тей»  

X  х  
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15.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

15.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

16. Мероприятие (результат) 
«Организация деятельно-
сти учреждений, осуществ-
ляющие исполиниельно-
рапорядительные функции» 

X  х  

16.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской  

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

16.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом,  ежегодно  

области» Ермохина Ю.Н. -
начальник муниципального ка-
зенного учреждения «Управле-
ние образования   администра- 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции  муниципаль- 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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  до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

ции муниципального образова-
ния «Карсунский район» Улья-
новской области» 

ной программы  

17. Мероприятие (результат) 
«Организация деятельно-
сти учреждений по обеспе-
чению хозяйственного об-
служивания» 

X  х  

17.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

17.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

18. Мероприятие (результат) 
«Организация деятельно-
сти учреждений, обеспечи- 
вающие предоставление 
услуг в сфере образования» 

X  х  

18.1. Контрольная  точка  «За- Январь Ермохина Ю.Н. - начальник  Соглашение ГИИС «Электронный  
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 ключение соглашения»  муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

 бюджет» 

18.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

19. Мероприятие (результат) 
«Организация питания де-
тей в образовательных ор-
ганизациях, реализующих 
программу дошкольного 
образования» 

X  х  

19.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

19.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока- 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным  

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра- 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа- 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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 зателя» кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

ции муниципаль-
ной программы 

 

20. Мероприятие (результат) 
«Организация школьного 
питания» 

X  х  

20.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

20.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

21. Мероприятие (результат) 
«Организация льготного 
питания в образовательных 
учреждениях» 

X  х  

21.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра- 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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   зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

  

21.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

22. Мероприятие (результат) 
«Организация питания де-
тей-инвалидов в образова-
тельных организациях, реа-
лизующих программу до-
школьного образования» 

X  х  

22.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

22.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую- 
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле- 

Ермохина Ю.Н. -начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар- 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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  дующего за отчетным 
годом 

сунский район» Ульяновской 
области» 

  

 
 План реализации комплекса процессных мероприятий в 2027 году 

 

№ 
 п/п 

Задача, мероприятие (ре-
зультат)/контрольная точка 

Дата наступления кон-
трольной точки  

Ответственный исполнитель 
(фамилия, имя, отчество (по-

следнее - в случае его наличия), 
наименование должности) 

Документ  Информационная систе-
ма (источник данных)  

1 2 3 4 5 6 

Задача 1 «Обеспечение развития общего образования детей на территории муниципального образования «Карсунский район»  
Ульяновской области» 

1. Мероприятие (результат) 
«Cофинансирование рас-
ходных обязательств, свя-
занных с реализацией меро-
приятий по обеспечению 
антитеррористической за- 
щищённости объектов (тер-
риторий) муниципальных 
образовательных организа-
ций» 

X  х  

1.1. Контрольная   точка   «За- 
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар- 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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1.1.   сунский район» Ульяновской 
области» 

  

1.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

2. Мероприятие (результат) 
«Cофинансирование рас-
ходных обязательств, свя-
занных с реализацией меро-
приятий по обеспечению 
антитеррористической за-
щищённости объектов (тер-
риторий) муниципальных 
образовательных организа-
ций» 

X  х  

2.1. Контрольная точка «За- 
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской об-
ласти 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

2.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о  

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую- 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного  

Ежеквартальный 
и годовой отчёты  

ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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 достижении значения пока-
зателя» 

щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 

области» 

о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

 

3. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение выплат еже-
месячного денежного воз-
награждения советникам 
директоров по воспитанию 
и взаимодействию с дет-
скими общественными 
объединениями госу-
дарсвенных общеобразова-
тельных организаций, про-
фессиональных образова-
тельных организаций субъ-
ектов Российской Федера-
ции, г. Байканура и феде-
ральной территории «Си-
риус», муниципальных 
общеобразовательных ор-
ганизаций и профессио-
наль- ных образовательных 
организаций» 

X  х  

3.1. Контрольная  точка  «За- 
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-  

Соглашение ГИИС «Электронный  
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   сунский район» Ульяновской 
области» 

 бюджет» 

3.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

4. Мероприятие (результат) 
«Ежемесячное денежное 
вознаграждение за классное 
руководство педагогиче-
ским работникам государ-
ственных и муниципальных 
образовательных организа-
ций, реализующих образо-
вательные программы 
начального общего образо-
вания, образовательные 
программы основного об-
щего образования, образо-
вательные программы сред- 
него общего образования» 

X  х  

4.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального   казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской  

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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   области»   

4.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

5. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение государ-
ственных гарантий реализа-
ции прав на получение об-
щедоступного и бесплатно-
го дошкольного, начального 
общего, основного общего, 
среднего общего образова-
ния, а также обеспечения 
дополнительного образова-
ния в муниципальных об-
щеобразовательных органи-
зациях» 

X  х  

5.1. Контрольная точка «За- 
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар- 
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

5.2. Контрольная точка  Ежеквартально до 20  Ермохина Ю.Н. - начальник  Ежеквартальный  ГИИС «Электронный  
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 «Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

бюджет» 

6. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение переданных 
органам местного само-
управления государствен-
ных полномочий Ульянов-
ской области по предостав-
лению бесплатно специаль-
ных учебников и учебных 
пособий, иной учебной ли-
тературы, а также услуг 
сурдопереводчиков и ти-
флосурдопереводчиков при 
получении обучающимися с 
ограниченными возможно-
стями здоровья образования 
в муниципальных образова-
тельных организациях» 

X  х  

6.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни- 
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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6.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

7. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение переданных 
органам местного само-
управления государствен-
ных полномочий Ульянов-
ской области, связанных с 
осуществлением обучаю-
щимся 10-х (11-х) и 11-х 
(12-х) классов муниципаль-
ных общеобразовательных 
организаций ежемесячных 
денежных выплат» 

X  х  

7.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни- 
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

7.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно  

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни- 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль- 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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  до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

ной программы  

8. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение государ-
ственных гарантий реализа-
ции прав на получение об-
щедоступного и бесплатно-
го дошкольного образова-
ния в муниципальных до-
школьных образовательных 
организациях» 

X  х  

8.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

8.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока- 
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра- 
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа- 
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

9. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение осуществле-
ния государственных пол- 

X  х  
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 номочий Ульяновской обла-
сти, связанных с организа-
цией и обеспечением полу-
чения педагогическими ра-
ботниками муниципальных 
образовательных организа-
ций не реже чем один раз в 
три года дополнительного 
профессионального образо-
вания по профилю педаго-
гической деятельности за 
счёт бюджетных ассигнова-
ний областного бюджета 
Ульяновской области» 

    

9.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

9.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую- 
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего  за  отчетным 
годом   

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район»  Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы  

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

10. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение осуществле- 

X  х  
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 ния государственных пол-
номочий по предоставле-
нию родителям (законным 
представителям) детей, по-
сещающих муниципальные 
и частные образовательные 
организации, реализующие 
образовательную программу 
дошкольного образования, 
компенсации части внесён-
ной в соответствующие об-
разовательные организации 
родительской платы за при-
смотр и уход за детьми» 

    

10.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

10.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя»  

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую- 
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом  

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы  

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

11. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение расходных  

X  х  
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 обязательств, связанных с 
реализацией Закона Улья-
новской области от 
02.10.2020 № 103-ЗО «О 
правовом регулировании 
отдельных вопросов статуса 
молодых специалистов в 
Ульяновской области» 

    

11.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

11.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

12. Мероприятие   (результат) 
«Поддержка мер по обеспе-
чению сбалансированности 
местных бюджетов» 

X  х  

12.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра- 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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   зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

  

12.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

13. Мероприятие (результат) 
«Организация деятельно-
сти учреждений начально-
го общего, основного об-
щего, среднего общего об-
разования» 

X  х  

13.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар- 
сунский район» Ульяновской 
области»  

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

13.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую- 
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле- 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар- 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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  дующего за отчетным 
годом 

сунский район» Ульяновской 
области» 

  

14. Мероприятие (результат) 
«Организация деятельно-
сти учреждений дошколь-
ного образования» 

X  х  

14.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

14.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

15. Мероприятие (результат) 
«Организация деятельно-
сти учреждений дополни-
тельного образования де-
тей»  

X  х  

15.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра- 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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   зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

  

15.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

16. Мероприятие (результат) 
«Организация деятельно-
сти учреждений, осуществ-
ляющие исполиниельно-
рапорядительные функции» 

X  х  

16.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской  

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

16.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом,  ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

области» Ермохина Ю.Н. -
начальник муниципального ка-
зенного учреждения «Управле-
ние образования   администра- 
ции муниципального образова-
ния «Карсунский район» Улья-
новской области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции  муниципаль- 
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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17. Мероприятие (результат) 
«Организация деятельно-
сти учреждений по обеспе-
чению хозяйственного об-
служивания» 

X  х  

17.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

17.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

18. Мероприятие (результат) 
«Организация деятельно-
сти учреждений, обеспечи- 
вающие предоставление 
услуг в сфере образования» 

X  х  

18.1. Контрольная  точка  «За- 
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар- 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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   сунский район» Ульяновской 
области» 

  

18.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

19. Мероприятие (результат) 
«Организация питания де-
тей в образовательных ор-
ганизациях, реализующих 
программу дошкольного 
образования» 

X  х  

19.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

19.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока- 
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра- 
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа- 
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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20. Мероприятие (результат) 
«Организация школьного 
питания» 

X  х  

20.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

20.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

21. Мероприятие (результат) 
«Организация льготного 
питания в образовательных 
учреждениях» 

X  х  

21.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра- 
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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21.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

22. Мероприятие (результат) 
«Организация питания де-
тей-инвалидов в образова-
тельных организациях, реа-
лизующих программу до-
школьного образования» 

X  х  

22.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

22.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую- 
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле- 
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. -начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар- 
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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План реализации комплекса процессных мероприятий в 2028 году 
 

№ 
 п/п 

Задача, мероприятие (ре-
зультат)/контрольная точка 

Дата наступления кон-
трольной точки  

Ответственный исполнитель 
(фамилия, имя, отчество (по-

следнее - в случае его наличия), 
наименование должности) 

Документ  Информационная систе-
ма (источник данных)  

1 2 3 4 5 6 

Задача 1 «Обеспечение развития общего образования детей на территории муниципального образования «Карсунский район»  
Ульяновской области» 

1. Мероприятие (результат) 
«Cофинансирование рас-
ходных обязательств, свя-
занных с реализацией меро-
приятий по обеспечению 
антитеррористической за- 
щищённости объектов (тер-
риторий) муниципальных 
образовательных организа-
ций» 

X  х  

1.1. Контрольная   точка   «За- 
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар- 
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

1.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о  

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую- 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного  

Ежеквартальный 
и годовой отчёты  

ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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 достижении значения пока-
зателя» 

щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

 

2. Мероприятие (результат) 
«Cофинансирование рас-
ходных обязательств, свя-
занных с реализацией меро-
приятий по обеспечению 
антитеррористической за-
щищённости объектов (тер-
риторий) муниципальных 
образовательных организа-
ций» 

X  х  

2.1. Контрольная точка «За- 
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской об-
ласти 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

2.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя»  

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую- 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы  

ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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3. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение выплат еже-
месячного денежного воз-
награждения советникам 
директоров по воспитанию 
и взаимодействию с дет-
скими общественными 
объединениями госу-
дарсвенных общеобразова-
тельных организаций, про-
фессиональных образова-
тельных организаций субъ-
ектов Российской Федера-
ции, г. Байканура и феде-
ральной территории «Си-
риус», муниципальных 
общеобразовательных ор-
ганизаций и профессио-
наль- ных образовательных 
организаций» 

X  х  

3.1. Контрольная  точка  «За- 
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар- 
сунский район» Ульяновской 
области»  

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

3.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока- 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным  

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра- 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа- 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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 зателя» кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

ции муниципаль-
ной программы 

 

4. Мероприятие (результат) 
«Ежемесячное денежное 
вознаграждение за классное 
руководство педагогиче-
ским работникам государ-
ственных и муниципальных 
образовательных организа-
ций, реализующих образо-
вательные программы 
начального общего образо-
вания, образовательные 
программы основного об-
щего образования, образо-
вательные программы сред- 
него общего образования» 

X  х  

4.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального   казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской-
области»  

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

4.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно  

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни- 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль- 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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  до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

ной программы  

5. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение государ-
ственных гарантий реализа-
ции прав на получение об-
щедоступного и бесплатно-
го дошкольного, начального 
общего, основного общего, 
среднего общего образова-
ния, а также обеспечения 
дополнительного образова-
ния в муниципальных об-
щеобразовательных органи-
зациях» 

X  х  

5.1. Контрольная точка «За- 
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар- 
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

5.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы  

ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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6. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение переданных 
органам местного само-
управления государствен-
ных полномочий Ульянов-
ской области по предостав-
лению бесплатно специаль-
ных учебников и учебных 
пособий, иной учебной ли-
тературы, а также услуг 
сурдопереводчиков и ти-
флосурдопереводчиков при 
получении обучающимися с 
ограниченными возможно-
стями здоровья образования 
в муниципальных образова-
тельных организациях» 

X  х  

6.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни- 
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

6.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным  

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской  

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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  годом области»   

7. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение переданных 
органам местного само-
управления государствен-
ных полномочий Ульянов-
ской области, связанных с 
осуществлением обучаю-
щимся 10-х (11-х) и 11-х 
(12-х) классов муниципаль-
ных общеобразовательных 
организаций ежемесячных 
денежных выплат» 

X  х  

7.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни- 
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

7.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни- 
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль- 
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

8. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение      государ- 

X  х  
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 ственных гарантий реализа-
ции прав на получение об-
щедоступного и бесплатно-
го дошкольного образова-
ния в муниципальных до-
школьных образовательных 
организациях» 

    

8.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

8.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока- 
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра- 
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа- 
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

9. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение осуществле-
ния государственных пол- 
номочий Ульяновской обла-
сти, связанных с организа-
цией и обеспечением полу-
чения педагогическими ра-
ботниками муниципальных 
образовательных организа- 

X  х  
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 ций не реже чем один раз в 
три года дополнительного 
профессионального образо-
вания по профилю педаго-
гической деятельности за 
счёт бюджетных ассигнова-
ний областного бюджета 
Ульяновской области» 

    

9.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

9.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую- 
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего  за  отчетным 
годом   

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район»  Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы  

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

10. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение осуществле- 
ния государственных пол-
номочий по предоставле-
нию родителям (законным 
представителям) детей, по-
сещающих муниципальные 
и частные образовательные  

X  х  
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 организации, реализующие 
образовательную программу 
дошкольного образования, 
компенсации части внесён-
ной в соответствующие об-
разовательные организации 
родительской платы за при-
смотр и уход за детьми» 

    

10.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

10.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя»  

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую- 
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом  

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы  

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

11. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение расходных 
обязательств, связанных с 
реализацией Закона Улья-
новской области от 
02.10.2020 № 103-ЗО «О 
правовом регулировании 
отдельных вопросов статуса  

X  х  
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 молодых специалистов в 
Ульяновской области» 

    

11.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

11.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

12. Мероприятие   (результат) 
«Поддержка мер по обеспе-
чению сбалансированности 
местных бюджетов» 

X  х  

12.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра- 
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

12.2. Контрольная    точка  Ежеквартально  до  20  Ермохина Ю.Н. - начальник  Ежеквартальный  ГИИС «Электронный  
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 «Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

бюджет» 

13. Мероприятие (результат) 
«Организация деятельно-
сти учреждений начально-
го общего, основного об-
щего, среднего общего об-
разования» 

X  х  

13.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар- 
сунский район» Ульяновской 
области»  

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

13.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую- 
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле- 
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар- 
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

14. Мероприятие (результат) 
«Организация деятельно-
сти учреждений дошколь- 

X  х  
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 ного образования»     

14.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

14.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

15. Мероприятие (результат) 
«Организация деятельно-
сти учреждений дополни-
тельного образования де-
тей»  

X  х  

15.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра- 
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

15.2. Контрольная точка  Ежеквартально до 20  Ермохина Ю.Н. - начальник  Ежеквартальный  ГИИС «Электронный  
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 «Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

бюджет» 

16. Мероприятие (результат) 
«Организация деятельно-
сти учреждений, осуществ-
ляющие исполиниельно-
рапорядительные функции» 

X  х  

16.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской  

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

16.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом,  ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

области» Ермохина Ю.Н. -
начальник муниципального ка-
зенного учреждения «Управле-
ние образования   администра- 
ции муниципального образова-
ния «Карсунский район» Улья-
новской области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции  муниципаль- 
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

17. Мероприятие (результат) 
«Организация деятельно-
сти учреждений по обеспе-
чению хозяйственного об-
служивания» 

X  х  
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17.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

17.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

18. Мероприятие (результат) 
«Организация деятельно-
сти учреждений, обеспечи- 
вающие предоставление 
услуг в сфере образования» 

X  х  

18.1. Контрольная  точка  «За- 
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар- 
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

18.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока- 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным  

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра- 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа- 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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 зателя» кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

ции муниципаль-
ной программы 

 

19. Мероприятие (результат) 
«Организация питания де-
тей в образовательных ор-
ганизациях, реализующих 
программу дошкольного 
образования» 

X  х  

19.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

19.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока- 
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра- 
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа- 
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

20. Мероприятие (результат) 
«Организация школьного 
питания» 

X  х  

20.1. Контрольная точка «За- Январь Ермохина Ю.Н. - начальник  Соглашение ГИИС «Электронный  
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 ключение соглашения»  муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области 

 бюджет» 

20.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

21. Мероприятие (результат) 
«Организация льготного 
питания в образовательных 
учреждениях» 

X  х  

21.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра- 
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

21.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле- 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар- 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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1 2 3 4 5 6 

  дующего за отчетным 
годом 

сунский район» Ульяновской 
области» 

  

22. Мероприятие (результат) 
«Организация питания де-
тей-инвалидов в образова-
тельных организациях, реа-
лизующих программу до-
школьного образования» 

X  х  

22.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

22.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую- 
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле- 
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. -начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар- 
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

 
 
 

План реализации комплекса процессных мероприятий в 2029 году 
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№ 
 п/п 

Задача, мероприятие (ре-
зультат)/контрольная точка 

Дата наступления кон-
трольной точки  

Ответственный исполнитель 
(фамилия, имя, отчество (по-

следнее - в случае его наличия), 
наименование должности) 

Документ  Информационная систе-
ма (источник данных)  

1 2 3 4 5 6 

Задача 1 «Обеспечение развития общего образования детей на территории муниципального образования «Карсунский район»  
Ульяновской области» 

1. Мероприятие (результат) 
«Cофинансирование рас-
ходных обязательств, свя-
занных с реализацией меро-
приятий по обеспечению 
антитеррористической за- 
щищённости объектов (тер-
риторий) муниципальных 
образовательных организа-
ций» 

X  х  

1.1. Контрольная   точка   «За- 
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар- 
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

1.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя»  
 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую- 
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно  

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни- 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-  

ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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  до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

ной программы  

2. Мероприятие (результат) 
«Cофинансирование рас-
ходных обязательств, свя-
занных с реализацией меро-
приятий по обеспечению 
антитеррористической за-
щищённости объектов (тер-
риторий) муниципальных 
образовательных организа-
ций» 

X  х  

2.1. Контрольная точка «За- 
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской об-
ласти 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

2.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя»  

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую- 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы  

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

3. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение выплат  

X  х  
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1 2 3 4 5 6 

 ежемесячного денежного 
вознаграждения советни-
кам директоров по воспи-
танию и взаимодействию с 
детскими общественными 
объединениями госу-
дарсвенных общеобразова-
тельных организаций, про-
фессиональных образова-
тельных организаций субъ-
ектов Российской Федера-
ции, г. Байканура и феде-
ральной территории «Си-
риус», муниципальных 
общеобразовательных ор-
ганизаций и профессио-
наль- ных образовательных 
организаций» 

    

3.1. Контрольная  точка  «За- 
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар- 
сунский район» Ульяновской 
области»  

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

3.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока- 
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле- 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра- 
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар- 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа- 
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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  дующего за отчетным 
годом 

сунский район» Ульяновской 
области» 

  

4. Мероприятие (результат) 
«Ежемесячное денежное 
вознаграждение за классное 
руководство педагогиче-
ским работникам государ-
ственных и муниципальных 
образовательных организа-
ций, реализующих образо-
вательные программы 
начального общего образо-
вания, образовательные 
программы основного об-
щего образования, образо-
вательные программы сред- 
него общего образования» 

X  х  

4.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального   казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской-
области»  

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

4.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным  

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни- 
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской  

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль- 
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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  годом области»   

5. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение государ-
ственных гарантий реализа-
ции прав на получение об-
щедоступного и бесплатно-
го дошкольного, начального 
общего, основного общего, 
среднего общего образова-
ния, а также обеспечения 
дополнительного образова-
ния в муниципальных об-
щеобразовательных органи-
зациях» 

X  х  

5.1. Контрольная точка «За- 
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар- 
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

5.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы  

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

6. Мероприятие (результат)  X  х  
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 «Обеспечение переданных 
органам местного само-
управления государствен-
ных полномочий Ульянов-
ской области по предостав-
лению бесплатно специаль-
ных учебников и учебных 
пособий, иной учебной ли-
тературы, а также услуг 
сурдопереводчиков и ти-
флосурдопереводчиков при 
получении обучающимися с 
ограниченными возможно-
стями здоровья образования 
в муниципальных образова-
тельных организациях» 

    

6.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни- 
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

6.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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1 2 3 4 5 6 

7. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение переданных 
органам местного само-
управления государствен-
ных полномочий Ульянов-
ской области, связанных с 
осуществлением обучаю-
щимся 10-х (11-х) и 11-х 
(12-х) классов муниципаль-
ных общеобразовательных 
организаций ежемесячных 
денежных выплат» 

X  х  

7.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни- 
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

7.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни- 
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль- 
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

8. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение      государ- 
ственных гарантий реализа-
ции прав на получение об- 

X  х  
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 щедоступного и бесплатно-
го дошкольного образова-
ния в муниципальных до-
школьных образовательных 
организациях» 

    

8.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

8.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока- 
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра- 
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа- 
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

9. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение осуществле-
ния государственных пол- 
номочий Ульяновской обла-
сти, связанных с организа-
цией и обеспечением полу-
чения педагогическими ра-
ботниками муниципальных 
образовательных организа-
ций не реже чем один раз в 

X  х  
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 три года дополнительного 
профессионального образо-
вания по профилю педаго-
гической деятельности за 
счёт бюджетных ассигнова-
ний областного бюджета 
Ульяновской области» 

    

9.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

9.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую- 
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего  за  отчетным 
годом   

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район»  Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы  

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

10. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение осуществле- 
ния государственных пол-
номочий по предоставле-
нию родителям (законным 
представителям) детей, по-
сещающих муниципальные 
и частные образовательные 

X  х  
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 организации, реализующие 
образовательную программу 
дошкольного образования, 
компенсации части внесён-
ной в соответствующие об-
разовательные организации 
родительской платы за при-
смотр и уход за детьми» 

    

10.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

10.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя»  

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую- 
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом  

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы  

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

11. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение расходных 
обязательств, связанных с 
реализацией Закона Улья-
новской области от 
02.10.2020 № 103-ЗО «О 
правовом регулировании от- 

X  х  
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 дельных вопросов статуса 
молодых специалистов в 
Ульяновской области» 

    

11.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

11.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

12. Мероприятие   (результат) 
«Поддержка мер по обеспе-
чению сбалансированности 
местных бюджетов» 

X  х  

12.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра- 
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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12.2. Контрольная    точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально  до  20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

13. Мероприятие (результат) 
«Организация деятельно-
сти учреждений начально-
го общего, основного об-
щего, среднего общего об-
разования» 

X  х  

13.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар- 
сунский район» Ульяновской 
области»  

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

13.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую- 
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле- 
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар- 
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

14. Мероприятие (результат) 
«Организация деятельно- 

X  х  
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 сти учреждений дошколь- 
ного образования» 

    

14.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра- 
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

14.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

15. Мероприятие (результат) 
«Организация деятельно-
сти учреждений дополни-
тельного образования де-
тей»  

X  х  

15.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра- 
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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15.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

16. Мероприятие (результат) 
«Организация деятельно-
сти учреждений, осуществ-
ляющие исполиниельно-
рапорядительные функции» 

X  х  

16.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской  

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

16.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом,  ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

области» Ермохина Ю.Н. -
начальник муниципального ка-
зенного учреждения «Управле-
ние образования   администра- 
ции муниципального образова-
ния «Карсунский район» Улья-
новской области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции  муниципаль- 
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

17. Мероприятие (результат) 
«Организация деятельно-
сти учреждений по обеспе-
чению хозяйственного об- 

X  х  
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 служивания»     

17.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни- 
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

17.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

18. Мероприятие (результат) 
«Организация деятельно-
сти учреждений, обеспечи- 
вающие предоставление 
услуг в сфере образования» 

X  х  

18.1. Контрольная  точка  «За- 
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар- 
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

18.2. Контрольная точка  Ежеквартально до 20  Ермохина Ю.Н. - начальник  Ежеквартальный  ГИИС «Электронный  
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 «Предоставление отчета о 
достижении значения пока- 
зателя» 

числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

муниципального казенного 
учреждения «Управление обра- 
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

и годовой отчёты 
о ходе реализа- 
ции муниципаль-
ной программы 

бюджет» 

19. Мероприятие (результат) 
«Организация питания де-
тей в образовательных ор-
ганизациях, реализующих 
программу дошкольного 
образования» 

X  х  

19.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

19.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока- 
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра- 
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа- 
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

20. Мероприятие (результат) 
«Организация школьного 
питания» 

X  х  
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20.1. Контрольная точка «За- 
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

20.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

21. Мероприятие (результат) 
«Организация льготного 
питания в образовательных 
учреждениях» 

X  х  

21.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра- 
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

21.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно  

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни- 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль- 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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  до 8 февраля года, сле- 
дующего за отчетным 
годом 

ципального образования «Кар- 
сунский район» Ульяновской об-
ласти» 

ной программы  

22. Мероприятие (результат) «Ор-
ганизация питания детей-
инвалидов в образовательных 
организациях, реализующих 
программу дошкольного обра-
зования» 

X  х  

22.1. Контрольная точка «Заключение 
соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник муници-
пального казенного учреждения 
«Управление образования  админи-
страции муниципального образования 
«Карсунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный бюд-
жет» 

22.2. Контрольная точка «Предостав-
ление отчета о достижении зна-
чения показателя» 

Ежеквартально до 20 числа 
месяца, следую- щего за 
отчетным кварталом, еже-
годно до 8 февраля года, 
сле- дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. -начальник муници-
пального казенного учреждения 
«Управление образования  админи-
страции муниципального образования 
«Кар- сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный и 
годовой отчёты о 
ходе реализации му-
ниципальной про-
граммы 

ГИИС «Электронный бюд-
жет» 

 
План реализации комплекса процессных мероприятий в 2030 году 

 

№ 
 п/п 

Задача, мероприятие (резуль-
тат)/контрольная точка 

Дата наступления кон-
трольной точки  

Ответственный исполнитель (фа-
милия, имя, отчество (последнее - 
в случае его наличия), наименова-

ние должности) 

Документ  Информационная система 
(источник данных)  

1 2 3 4 5 6 

Задача 1 «Обеспечение развития общего образования детей на территории муниципального образования «Карсунский район»  
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Ульяновской области» 

1. Мероприятие (результат) 
«Cофинансирование рас-
ходных обязательств, свя-
занных с реализацией меро-
приятий по обеспечению 
антитеррористической за- 
щищённости объектов (тер-
риторий) муниципальных 
образовательных организа-
ций» 

X  х  

1.1. Контрольная   точка   «За- 
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар- 
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

1.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя»  

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую- 
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни- 
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль- 
ной программы  

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

2. Мероприятие (результат) 
«Cофинансирование рас-
ходных обязательств, свя-
занных с реализацией меро- 

X  х  
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 приятий по обеспечению 
антитеррористической за-
щищённости объектов (тер-
риторий) муниципальных 
образовательных организа-
ций» 

    

2.1. Контрольная точка «За- 
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской об-
ласти 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

2.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя»  

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую- 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы  

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

3. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение выплат еже-
месячного денежного воз-
награждения советникам 
директоров по воспитанию 
и взаимодействию с дет-
скими общественными 
объединениями      госу-
дарственных общеобразо-
вательных организаций,  

X  х  
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 профессиональных образо-
вательных организаций 
субъектов Российской Фе-
дерации, г. Байканура и 
федеральной территории 
«Сириус», муниципальных 
общеобразовательных ор-
ганизаций и профессио-
наль- ных образовательных 
организаций» 

    

3.1. Контрольная  точка  «За- 
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар- 
сунский район» Ульяновской 
области»  

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

3.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока- 
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле- 
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра- 
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар- 
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа- 
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

4. Мероприятие (результат) 
«Ежемесячное денежное 
вознаграждение за классное 
руководство педагогиче-
ским работникам государ-
ственных и муниципальных 

X  х  
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 образовательных организа-
ций, реализующих образо-
вательные программы 
начального общего образо-
вания, образовательные 
программы основного об-
щего образования, образо-
вательные программы сред- 
него общего образования» 

    

4.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального   казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской-
области»  

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

4.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни- 
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль- 
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

5. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение государ-
ственных гарантий реализа-
ции прав на получение об-
щедоступного и бесплатно-
го дошкольного, начального 
общего, основного общего, 

X  х  
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 среднего общего образова-
ния, а также обеспечения 
дополнительного образова-
ния в муниципальных об-
щеобразовательных органи-
зациях» 

    

5.1. Контрольная точка «За- 
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар- 
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

5.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы  

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

6. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение переданных 
органам местного само-
управления государствен-
ных полномочий Ульянов-
ской области по предостав-
лению бесплатно специаль-
ных учебников и учебных 
пособий, иной учебной ли-
тературы, а также услуг  

X  х  
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 сурдопереводчиков и ти-
флосурдопереводчиков при 
получении обучающимися с 
ограниченными возможно-
стями здоровья образования 
в муниципальных образова-
тельных организациях» 

    

6.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни- 
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

6.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

7. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение переданных 
органам местного само-
управления государствен-
ных полномочий Ульянов-
ской области, связанных с 
осуществлением обучаю-
щимся 10-х (11-х) и 11-х 
(12-х) классов муниципаль- 

X  х  
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 ных общеобразовательных 
организаций ежемесячных 
денежных выплат» 

    

7.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни- 
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

7.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни- 
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль- 
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

8. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение      государ- 
ственных гарантий реализа-
ции прав на получение об- 
щедоступного и бесплатно-
го дошкольного образова-
ния в муниципальных до-
школьных образовательных 
организациях» 

X  х  

8.1. Контрольная точка «За- 
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник  Соглашение ГИИС «Электронный  
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   муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

 бюджет» 

8.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока- 
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра- 
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа- 
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

9. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение осуществле-
ния государственных пол- 
номочий Ульяновской обла-
сти, связанных с организа-
цией и обеспечением полу-
чения педагогическими ра-
ботниками муниципальных 
образовательных организа- 
ций не реже чем один раз в 
три года дополнительного 
профессионального образо-
вания по профилю педаго-
гической деятельности за 
счёт бюджетных ассигнова-
ний областного бюджета 
Ульяновской области» 

X  х  
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9.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

9.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую- 
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего  за  отчетным 
годом   

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район»  Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы  

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

10. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение осуществле- 
ния государственных пол-
номочий по предоставле-
нию родителям (законным 
представителям) детей, по-
сещающих муниципальные 
и частные образовательные 
организации, реализующие 
образовательную программу 
дошкольного образования, 
компенсации части внесён-
ной в соответствующие об-
разовательные организации 
родительской платы за при-
смотр и уход за детьми»  

X  х  
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10.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

10.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя»  

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую- 
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом  

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы  

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

11. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение расходных 
обязательств, связанных с 
реализацией Закона Улья-
новской области от  
02.10.2020 № 103-ЗО «О 
правовом регулировании 
отдельных вопросов статуса 
молодых специалистов в 
Ульяновской области» 

X  х  

11.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской  

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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   области»   

11.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

12. Мероприятие   (результат) 
«Поддержка мер по обеспе-
чению сбалансированности 
местных бюджетов» 

X  х  

12.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра- 
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

12.2. Контрольная    точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально  до  20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

13. Мероприятие (результат) 
«Организация деятельно- 

X  х  
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 сти учреждений начально-
го общего, основного об-
щего, среднего общего об-
разования» 

    

13.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар- 
сунский район» Ульяновской 
области»  

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

13.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую- 
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле- 
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар- 
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

14. Мероприятие (результат) 
«Организация деятельно-
сти учреждений дошколь- 
ного образования» 

X  х  

14.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра- 
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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14.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

15. Мероприятие (результат) 
«Организация деятельно-
сти учреждений дополни-
тельного образования де-
тей»  

X  х  

15.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра- 
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

15.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области»  

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

16. Мероприятие (результат) 
«Организация деятельно-
сти учреждений, осуществ- 

X  х  
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 ляющие исполиниельно-
рапорядительные функции» 

    

16.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской  

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

16.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом,  ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

области» Ермохина Ю.Н. -
начальник муниципального ка-
зенного учреждения «Управле-
ние образования   администра- 
ции муниципального образова-
ния «Карсунский район» Улья-
новской области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции  муниципаль- 
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

17. Мероприятие (результат) 
«Организация деятельно-
сти учреждений по обеспе-
чению хозяйственного об-
служивания» 

X  х  

17.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни- 
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

17.2. Контрольная точка  Ежеквартально до 20  Ермохина Ю.Н. - начальник  Ежеквартальный  ГИИС «Электронный  
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 «Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

бюджет» 

18. Мероприятие (результат) 
«Организация деятельно-
сти учреждений, обеспечи- 
вающие предоставление 
услуг в сфере образования» 

X  х  

18.1. Контрольная  точка  «За- 
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар- 
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

18.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока- 
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра- 
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа- 
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

19. Мероприятие (результат) 
«Организация питания де-
тей в образовательных ор-
ганизациях, реализующих  

X  х  
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 программу дошкольного 
образования» 

    

19.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

19.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока- 
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра- 
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа- 
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

20. Мероприятие (результат) 
«Организация школьного 
питания» 

X  х  

20.1. Контрольная точка «За- 
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

20.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о  

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую- 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного  

Ежеквартальный 
и годовой отчёты  

ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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 достижении значения пока-
зателя» 

щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле-
дующего за отчетным 
годом 

учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области 

о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

 

21. Мероприятие (результат) 
«Организация льготного 
питания в образовательных 
учреждениях» 

X  х  

21.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра- 
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

21.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую-
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле- 
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар- 
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

22. Мероприятие (результат) 
«Организация питания де- 
тей-инвалидов в образова-
тельных организациях, реа-
лизующих программу до-
школьного образования» 

X  х  
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22.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской 
области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

22.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следую- 
щего за отчетным 
кварталом, ежегодно 
до 8 февраля года, сле- 
дующего за отчетным 
годом 

Ермохина Ю.Н. -начальник 
муниципального казенного 
учреждения «Управление обра-
зования  администрации муни-
ципального образования «Кар- 
сунский район» Ульяновской 
области» 

Ежеквартальный 
и годовой отчёты 
о ходе реализа-
ции муниципаль-
ной программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

 
 

7. Методика расчёта значений показателей комплекса процессных мероприятий 
 

№ 
 п/п Наименование показателя 

Признак возрастания 
(убывания, динамики) 
значения показателя 

Единица изме-
рения значения 
показателя (по) 

Формула расчёта 
значения показате-

ля 

Источник ис-
ходных данных 

Ответственный за рас-
чёт значения показателя 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Уровень образования Возрастающий % Исчисляется путем 
сложения количе-
ства четвёрок и 
пятёрок, разделить 
эту сумму на об-
щее число учени- 

Данные, предо-
ставленные му-
ниципальным 
казенным учре-
ждением 
«Управление  

Муниципальное       ка-
зенное учреждение 
«Управление образова-
ния администрации му-
ниципального образо-
вания «Карсунский  
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    ков в классе, а по-
том умножить ре-
зультат на 100% 

образования ад-
министрации 
муниципального 
образования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-
сти» 

район» Ульяновской 
области» 

2. Количество детей, охваченных 
организованными   формами 
отдыха и оздоровления 

Возрастающий Чел. Исчисляется путем 
подсчета    количе- 
ства детей, охва-
ченных организо-
ванными формами 
отдыха и оздоров-
ления за год 

Данные, предо-
ставленные му- 
ниципальным 
казенным учре-
ждением 
«Управление 
образования ад-
министрации 
муниципального 
образования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-
сти» 

Муниципальное казен-
ное учреждение «Упра- 
вление образования ад-
министрации муници-
пального образования 
«Карсунский район» 
Ульяновской области» 

3. Доля педагогов, прошедших 
обучение для работы в лагерях 

Возрастающий % Исчисляется путем 
подсчета количе-
ства педагогов, 
прошедших обу-
чение для работы в 
лагерях к общему 
к общему количе-
ству педагогов за-
действованных в 
летней оздорови-
тельной компании  

Данные, предо-
ставленные му-
ниципальным 
казенным учре-
ждением 
«Управление 
образования ад-
министрации 
муниципального 
образования 
«Карсунский  

Муниципальное   ка-
зенное учреждение 
«Управление образова-
ния администрации му-
ниципального образо-
вания «Карсунский 
район» Ульяновской 
области» 
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    и умножается на 
100 % 

район» Улья-
новской обла-
сти» 

 

4. Доля подростков, занятых тру-
довой деятельностью 

Равный % Исчисляется путем 
подсчета количе-
ства подростков, 
занятых трудовой 
деятельностью за 
год к общему ко-
личеству подрост- 
ков в образова-
тельных учрежде-
ниях. и умножает-
ся на 100 % 

Данные, предо-
ставленные му-
ниципальным 
казенным учре-
ждением 
«Управление 
образования ад- 
министрации 
муниципального 
образования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-
сти» 

Муниципальное   ка-
зенное учреждение 
«Управление образова-
ния администрации му-
ниципального образо-
вания «Карсунский 
район» Ульяновской 
области» 

5. Охват обучающихся 1-11 клас-
сов всеми видами питания 

Равный % Исчисляется путем 
подсчета количе-
ства обучающихся 
1-11 классов охва-
ченных всеми ви-
дами питания к 
общему количе-
ству обучающихся 
1-11 классов за 
год. и умножается 
на 100 %  

Данные, предо-
ставленные му-
ниципальным 
казенным учре-
ждением 
«Управление 
образования ад-
министрации 
муниципального 
образования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-
сти» 

Муниципальное   ка-
зенное учреждение 
«Управление образова-
ния администрации му-
ниципального образо-
вания «Карсунский 
район» Ульяновской 
области» 

6. Количество проведенных ме-  Равный Шт. Исчисляется путем  Данные, предо-  Муниципальное     ка-  
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 роприятий   подсчета количе-
ства проведенных 
мероприятий в об-
разовательных 
учреждениях за 
год 

ставленные му-
ниципальным 
казенным учре-
ждением 
«Управление 
образования ад-
министрации 
муниципального 
образования   
«Карсунский 
район»    Улья- 
новской обла-
сти» 

зенное учреждение 
«Управление образова-
ния администрации му-
ниципального образо-
вания «Карсунский 
район» Ульяновской 
области» 

7. Выполнение годового плана по 
количеству проведенных ме-
роприятий 

Равный % Исчисляется путем 
подсчета количе-
ства проведенных 
мероприятий в об-
разовательных 
учреждениях к  
количеству меро-
приятий указанно-
го в годовом плане 
и умножается на 
100 % 

Данные, предо-
ставленные му-
ниципальным 
казенным учре-
ждением 
«Управление 
образования ад-
министрации 
муниципального 
образования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-
сти» 

Муниципальное   ка-
зенное учреждение 
«Управление образова-
ния администрации му-
ниципального образо-
вания «Карсунский 
район» Ульяновской 
области» 

8. Удельный вес численности  
детей в возрасте 5-18 лет, по-
лучающих дополнительное 
образование, в общей числен-
ности детей в возрасте 5-18 лет 

Возрастающий % Исчисляется путем 
деления количе-
ства детей охва-
ченных данным 
показателем на 
общее количество  

Данные, предо-
ставленные му-
ниципальным 
казенным учре-
ждением 
«Управление  

Муниципальное   ка-
зенное учреждение 
«Управление образова-
ния администрации му-
ниципального образо-
вания «Карсунский  
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    детей в подведом-
ственных учре-
ждениях за год и 
умножается на 100 
% 

образования ад-
министрации 
муниципального 
образования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-
сти» 

район» Ульяновской 
области» 

9. Удельный вес численности 
детей в возрасте от 0 до 7 лет, 
охваченных разными формами 
дошкольного образования, в 
общей численности детей в 
возрасте от 0 до 7 лет 

Возрастающий % Исчисляется путем 
деления количе- 
ства детей охва-
ченных данным 
показателем на 
общее количество 
детей в подведом-
ственных учре-
ждениях за год и 
умножается на 100 
% 

Данные, предо-
ставленные му- 
ниципальным 
казенным учре-
ждением 
«Управление 
образования ад-
министрации 
муниципального 
образования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-
сти» 

Муниципальное   ка-
зенное    учреждение 
«Управление образова-
ния администрации му-
ниципального образо-
вания «Карсунский 
район» Ульяновской 
области» 

10. Удельный вес зданий общеоб-
разовательных учреждений, 
требующих капитального ре-
монта, в общей численности 
зданий общеобразовательных 
учреждений 

Убывающий % Исчисляется путем 
деления количе-
ства зданий обще-
образовательных 
учреждений, тре-
бующих капиталь-
ного ремонта, в 
общей численно-
сти зданий обще-
образовательных 
учреждений и  

Данные, предо-
ставленные му-
ниципальным 
казенным учре-
ждением 
«Управление 
образования ад-
министрации 
муниципального 
образования 
«Карсунский  

Муниципальное   ка-
зенное учреждение 
«Управление образова-
ния администрации му-
ниципального образо-
вания «Карсунский 
район» Ульяновской 
области» 
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    умножается на 100 
% 

район» Улья-
новской обла-
сти» 

 

11. Доля обучающихся 10-11 
классов по профилю 

 Возрастающий % Исчисляется путем 
деления количе-
ства детей охва-
ченных данным 
показателем на 
общее количество 
детей в подведом- 
ственных учре-
ждениях за год и 
умножается на 100 
% 

Данные, предо-
ставленные му-
ниципальным 
казенным учре-
ждением 
«Управление 
образования ад- 
министрации 
муниципального 
образования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской области 

Муниципальное    ка-
зенное учреждение 
«Управление образова-
ния администрации му-
ниципального образо-
вания «Карсунский 
район» Ульяновской 
области» 

12. Удельный вес педагогических 
работников с высшим образо-
ванием в общей численности 
педагогических работников 

Возрастающий % Исчисляется путем 
деления количе-
ства педагогиче-
ских работников 
охваченных дан-
ным показателем 
на общее количе-
ство педагогиче-
ских работников в 
подведомственных 
учреждениях за 
год и умножается 
на 100 % 

Данные, предо-
ставленные му-
ниципальным 
казенным учре-
ждением 
«Управление 
образования ад-
министрации 
муниципального 
образования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской области 

Муниципальное   ка-
зенное учреждение 
«Управление образова-
ния администрации му-
ниципального образо-
вания «Карсунский 
район» Ульяновской 
области» 

13. Удельный вес численности 
педагогических работников в 
возрасте до 30 лет в общей  

Возрастающий % Исчисляется путем 
деления количе-
ства педагогиче- 

Данные, предо-
ставленные му-
ниципальным  

Муниципальное   ка-
зенное учреждение 
«Управление образова- 
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 численности педагогических 
работников дошкольных обра-
зовательных учреждений, об-
щеобразовательных учрежде-
ний и учреждений дополни-
тельного образования детей  

  ских работников 
охваченных дан-
ным показателем 
на общее количе-
ство педагогиче-
ских работников в 
подведомственных 
учреждениях за 
год и умножается 
на 100 % 

казенным учре-
ждением 
«Управление 
образования ад-
министрации 
муниципального 
образования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-
сти» 

ния администрации му-
ниципального образо-
вания «Карсунский 
район» Ульяновской 
области» 

14. Доля образовательных органи-
заций отвечающих требовани-
ям антитеррористической без-
опасности 

Возрастающий % Исчисляется путем 
сложения количе-
ства учреж отве-
чающих требова-
ниям антитеррори-
стической без-
опасности  к об-
щему количеству 
подведомственных 
учреждений и 
умножается на 
100% 

Данные, предо-
ставленные му-
ниципальным 
казенным учре-
ждением 
«Управление 
образования ад-
министрации 
муниципального 
образования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-
сти» 

Муниципальное   ка-
зенное учреждение 
«Управление образова-
ния администрации му-
ниципального образо-
вания «Карсунский 
район» Ульяновской 
области» 

15. Доля педагогов, аттестованных 
на высшую и первую ква-
лификационную категорию 

Возрастающий % Исчисляется путем 
деления количе-
ства педагогиче-
ских работников 
охваченных дан-
ным показателем 
на общее количе-
ство педагогиче 

Данные, предо-
ставленные му-
ниципальным 
казенным учре-
ждением 
«Управление 
образования ад-
министрации  

Муниципальное   ка-
зенное учреждение 
«Управление образова-
ния администрации му-
ниципального образо-
вания «Карсунский 
район» Ульяновской 
области» 
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    ских работников в 
подведомственных 
учреждениях за 
год и умножается 
на 100 % 

муниципального 
образования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-
сти» 

 

16. Доля педагогов, прошедших 
курсы повышения квалифика-
ции 

Равный % Исчисляется путем 
деления количе-
ства педагогиче-
ских работников 
охваченных дан- 
ным показателем 
на общее ко-
личество педаго-
гических работни-
ков в подведом-
ственных учре-
ждениях за год и 
умножается на 100 
% 

Данные, предо-
ставленные му-
ниципальным 
казенным учре-
ждением 
«Управление 
образования ад-
министрации 
муниципального 
образования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-
сти» 

Муниципальное   ка-
зенное учреждение 
«Управление образова-
ния администрации му-
ниципального образо- 
вания «Карсунский 
район» Ульяновской 
области» 

17. Доля педагогических работни-
ков - молодых специалистов 

Равный % Исчисляется путем 
деления количе-
ства педагогиче-
ских работников 
охваченных дан-
ным показателем 
на общее количе-
ство педагогиче-
ских работников в 
подведомственных 
учреждениях за 
год и умножается 
на 100 % 

Данные, предо-
ставленные му-
ниципальным 
казенным учре-
ждением 
«Управление 
образования ад-
министрации 
муниципального 
образования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла- 

Муниципальное   ка-
зенное учреждение 
«Управление образова-
ния администрации му-
ниципального образо-
вания «Карсунский 
район» Ульяновской 
области»  
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     сти»  

18. Закрепляемость молодых спе-
циалистов 

Равный % Исчисляется путем 
деления количе-
ства молодых спе-
циалистов про-
долживших свою 
трудовую деятель-
ность в подведом-
ственных образо-
вательных учре-
ждениях на общее 
количество посту-
пивших на работу 
молодых специа-
листов в подве-
домственных 
учреждениях за 
год и умножается 
на 100 %  

Данные, предо-
ставленные му-
ниципальным 
казенным учре-
ждением 
«Управление 
образования ад-
министрации 
муниципального 
образования  
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-
сти» 

Муниципальное   ка-
зенное учреждение 
«Управление образова-
ния администрации му-
ниципального образо-
вания «Карсунский 
район» Ульяновской  
области» 

 
8. Методика расчета значений мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 

 
№ 
п/п 

Наименование мероприятия (ре-
зультата) 

Признак возрастания (убыва-
ния, динамики) значения ме-

роприятия (результата) 

Единица измере-
ния значения ме-
роприятия (ре-
зультата) (по 

ОКЕИ) 

Формула расчёта 
значения мероприя-

тия (результата) 

Источник исход-
ных данных 

Ответственный за расчёт 
значения мероприятия (ре-

зультата) 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Cофинансирование расходных обя-
зательств, связанных с реализацией 
мероприятий по обеспечению анти-
террористической защищённости  

Возрастающий % На основании 
утвержденных нор-
мативов расходов на 
обеспечение в Улья- 

Постановление 
Правительства 
Ульяновской 

области от  

Муниципальное казенное 
учреждение «Управление 
образования администра-

ции муниципального обра- 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=441135
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 объектов (территорий) муници-
пальных образовательных органи-

заций 

  новской области 
государственных 

гарантий реализации 
прав на получение 
общедоступного и 

бесплатного до-
школьного образо-

вания в муници-
пальных дошколь-
ных образователь-
ных организациях, 
общедоступного и 

бесплатного до-
школьного, началь-
ного общего, основ-
ного общего, средне-
го общего образова-
ния в муниципаль-
ных общеобразова-

тельных организаци-
ях, обеспечение до-

полнительного обра-
зования детей в му-
ниципальных обще-

образовательных 
организациях в рас-
чёте на одного уча-

щегося (воспитанни-
ка) таких образова-
тельных организа-

ций 

08.05.2024        
№ 253-П «Об 
утверждении 

нормативов рас-
ходов на обеспе-

чение в Улья-
новской области 
государственных 
гарантий реали-
зации прав на 
получение об-

щедоступного и 
бесплатного до- 
школьного обра-
зования в муни-
ципальных до 
дошкольных 

образовательных 
организациях, 

общедоступного 
и бесплатного 
дошкольного, 

начального об-
щего, основного 
общего, среднего 
общего образо-
вания в муници-
пальных обще-

образовательных 
организациях, 

обеспечение до-
полнительного 
образования де-
тей в муници-
пальных обще-

образовательных 
организациях в 

расчёте на одно- 

зования «Карсунский рай-
он» Ульяновской области» 
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     го учащегося 
(воспитанника) 
таких образова-
тельных органи-
заций» (далее - 
Постановление 
Правительства 
Ульяновской 

области от 
08.05.2024  
№ 253-П) 

 

2. Организация бесплатного горячего 
питания обучающихся, получаю- 

щих начальное общее образование 
в государственных и муниципаль-

ных образовательных организациях 

Возрастающий % На основании 
утвержденных нор-
мативов расходов на 
обеспечение в Улья-

новской области 
государственных 

гарантий реализации 
прав на получение 
общедоступного и 

бесплатного до-
школьного образо-

вания в муници-
пальных дошколь-
ных образователь-
ных организациях, 
общедоступного и 

бесплатного до-
школьного, началь-
ного общего, основ-
ного общего, средне-
го общего образова-
ния в муниципаль-
ных общеобразова-

тельных организаци-
ях, обеспечение до-

полнительного обра-
зования детей в му- 

Постановление 
Правительства 
Ульяновской 

области от 
08.05.2024  
№ 253-П 

Муниципальное казенное 
учреждение «Управление 
образования администра-

ции муниципального обра-
зования «Карсунский рай-
он» Ульяновской области»  
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    ниципальных обще-
образовательных 

организациях в рас-
чёте на одного уча-

щегося (воспитанни-
ка) таких образова-
тельных организа-

ций 

  

3. Обеспечение выплат ежемесячно-
го денежного вознаграждения 

советникам директоров по воспи-
танию и взаимодействию с дет-

скими общественными объедине-
ниями государсвенных общеобра-

зовательных организаций, про-
фессиональных образовательных 
организаций субъектов Россий-
ской Федерации, г. Байканура и 
федеральной территории «Сири-

ус», муниципальных общеобразо-
вательных организаций и профес-
сиональных образовательных ор-

ганизаций  

Возрастающий % На основании 
утвержденных нор-
мативов расходов на 
обеспечение в Улья-

новской области 
государственных 

гарантий реализации 
прав на получение 
общедоступного и 

бесплатного до-
школьного образо-

вания в муници-
пальных дошколь-
ных образователь-
ных организациях, 
общедоступного и 

бесплатного до-
школьного, началь-
ного общего, основ-
ного общего, средне-
го общего образова-
ния в муниципаль-
ных общеобразова-

тельных организаци-
ях, обеспечение до-

полнительного обра-
зования детей в му-
ниципальных обще-

образовательных 
организациях в рас- 

Постановление 
Правительства 
Ульяновской 

области от 
08.05.2024   
№ 253-П  

Муниципальное казенное 
учреждение «Управление 
образования администра-

ции муниципального обра-
зования «Карсунский рай- 
он» Ульяновской области» 
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    чёте на одного уча-
щегося (воспитанни-
ка) таких образова-
тельных организа-

ций 

  

4. 
 
 
 
 
 
 

 

Ежемесячное денежное вознаграж-
дение за классное руководство пе-
дагогическим работникам государ-
ственных и муниципальных обра-
зовательных организаций, реали-

зующих образовательные програм-
мы начального общего образова-
ния, образовательные программы 
основного общего образования, 

образовательные программы сред-
него общего образования 

Возрастающий 
 
 
 
 
 

 

% 
 
 
 
 
 
 

 

На основании 
утвержденных нор-
мативов расходов на 
обеспечение в Улья-

новской области 
государственных 

гарантий реализации 
прав на получение 
общедоступного и 

бесплатного до-
школьного образо-

вания в муници-
пальных дошколь-
ных образователь-
ных организациях, 
общедоступного и 

бесплатного до-
школьного, началь-
ного общего, основ-
ного общего, средне-
го общего образова-
ния в муниципаль-
ных общеобразова-

тельных организаци-
ях, обеспечение до-

полнительного обра-
зования детей в му-
ниципальных обще-

образовательных 
организациях в рас-
чёте на одного уча-

щегося (воспитанни-
ка) таких образова- 

Постановление 
Правительства 
Ульяновской 

области от 
08.05.2024        
№ 253-П 

 
 

Муниципальное казенное 
учреждение «Управление 
образования администра-

ции муниципального обра-
зования «Карсунский рай-
он» Ульяновской области» 
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    тельных организа-
ций 

  

5. Обеспечение государственных га-
рантий реализации прав на получе-
ние общедоступного и бесплатного 
дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего общего 
образования, а также обеспечения 
дополнительного образования в 
муниципальных общеобразова-

тельных организациях 

Возрастающий % На основании 
утвержденных нор-
мативов расходов на 
обеспечение в Улья-

новской области 
государственных 

гарантий реализации 
прав на получение 
общедоступного и 

бесплатного до-
школьного образо-

вания в муници-
пальных дошколь-
ных образователь-
ных организациях, 
общедоступного и 

бесплатного до-
школьного, началь-
ного общего, основ-
ного общего, средне-
го общего образова-
ния в муниципаль-
ных общеобразова-

тельных организаци-
ях, обеспечение до-

полнительного обра-
зования детей в му-
ниципальных обще-

образовательных 
организациях в рас-
чёте на одного уча-

щегося (воспитанни-
ка) таких образова-
тельных организа-

ций 

Постановление 
Правительства 
Ульяновской 

области от 
08.05.2024        
№ 253-П 

Муниципальное казенное 
учреждение «Управление 
образования администра-

ции муниципального обра-
зования «Карсунский рай-
он» Ульяновской области» 
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6. Обеспечение переданных органам 
местного самоуправления государ-
ственных полномочий Ульяновской 

области по предоставлению бес-
платно специальных учебников и 
учебных пособий, иной учебной 

литературы, а также услуг сурдопе-
реводчиков и тифлосурдоперевод-
чиков при получении обучающи-
мися с ограниченными возможно-
стями здоровья образования в му-
ниципальных образовательных ор-

ганизациях 

Возрастающий % На основании 
утвержденных нор-
мативов расходов на 
обеспечение в Улья-

новской области 
государственных 

гарантий реализации 
прав на получение 
общедоступного и 

бесплатного до-
школьного образо-

вания в муници-
пальных дошколь-
ных образователь-
ных организациях, 
общедоступного и 

бесплатного до-
школьного, началь-
ного общего, основ-
ного общего, средне-
го общего образова-
ния в муниципаль-
ных общеобразова-

тельных организаци-
ях, обеспечение до-

полнительного обра-
зования детей в му-
ниципальных обще-

образовательных 
организациях в рас-
чёте на одного уча-

щегося (воспитанни-
ка) таких образова-
тельных организа-

ций 

Постановление 
Правительства 
Ульяновской 

области от 
08.05.2024         
№ 253-П 

Муниципальное казенное 
учреждение «Управление 
образования администра-

ции муниципального обра-
зования «Карсунский рай-
он» Ульяновской области» 

7. Обеспечение переданных органам 
местного самоуправления государ-
ственных полномочий Ульяновской  

Возрастающий % На основании 
утвержденных нор-
мативов расходов на  

Постановление 
Правительства 
Ульяновской  

Муниципальное казенное 
учреждение «Управление 
образования администра- 
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 области, связанных с осуществле-
нием обучающимся 10-х (11-х) и 

11-х (12-х) классов муниципальных 
общеобразовательных организаций 

ежемесячных денежных выплат 

  обеспечение в Улья-
новской области 
государственных 

гарантий реализации 
прав на получение 
общедоступного и 

бесплатного до-
школьного образо-

вания в муници-
пальных дошколь-
ных образователь-
ных организациях, 
общедоступного и 
бесплатного до -

школьного, началь-
ного общего, основ-
ного общего, средне-
го общего образова-
ния в муниципаль-
ных общеобразова-

тельных организаци-
ях, обеспечение до-

полнительного обра-
зования детей в му-
ниципальных обще-

образовательных 
организациях в рас-
чёте на одного уча-

щегося (воспитанни-
ка) таких образова-
тельных организа-

ций 

области от 
08.05.2024        
№ 253-П 

ции муниципального обра-
зования «Карсунский рай-
он» Ульяновской области» 

8. Обеспечение государственных га-
рантий реализации прав на получе-
ние общедоступного и бесплатного 
дошкольного образования в муни-
ципальных дошкольных образова-

тельных организациях 

Возрастающий % На основании 
утвержденных нор-
мативов расходов на 
обеспечение в Улья-

новской области 
государственных  

Постановление 
Правительства 
Ульяновской 

области от 
08.05.2024        
№ 253-П 

Муниципальное казенное 
учреждение «Управление 
образования администра-

ции муниципального обра-
зования «Карсунский рай-
он» Ульяновской области» 
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    гарантий реализации 
прав на получение 
общедоступного и 

бесплатного до-
школьного образо-

вания в муници-
пальных дошколь-
ных образователь-
ных организациях, 
общедоступного и 

бесплатного до-
школьного, началь-
ного общего, основ-
ного общего, средне-
го общего образова-
ния в муниципаль-
ных общеобразова-

тельных организаци-
ях, обеспечение до-

полнительного обра-
зования детей в му-
ниципальных обще-

образовательных 
организациях в рас-
чёте на одного уча-

щегося (воспитанни-
ка) таких образова-
тельных организа-

ций 

  

9. Обеспечение осуществления госу-
дарственных полномочий Ульянов-
ской области, связанных с органи-
зацией и обеспечением получения 
педагогическими работниками му-
ниципальных образовательных ор-
ганизаций не реже чем один раз в 

три года дополнительного профес-
сионального образования по про- 

Возрастающий % На основании 
утвержденных нор-
мативов расходов на 
обеспечение в Улья-

новской области 
государственных 

гарантий реализации 
прав на получение 
общедоступного и  

Постановление 
Правительства 
Ульяновской 

области от 
08.05.2024         
№ 253-П 

Муниципальное казенное 
учреждение «Управление 
образования администра-

ции муниципального обра-
зования «Карсунский рай-
он» Ульяновской области» 
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 филю педагогической деятельности 
за счёт бюджетных ассигнований 
областного бюджета Ульяновской 

области 

  бесплатного до-
школьного образо-

вания в муници-
пальных дошколь-
ных образователь-
ных организациях, 
общедоступного и 

бесплатного до-
школьного, началь-
ного общего, основ-
ного общего, средне-
го общего образова-
ния в муниципаль-
ных общеобразова- 

тельных организаци- 
ях, обеспечение до-

полнительного обра-
зования детей в му-
ниципальных обще-

образовательных 
организациях в рас-
чёте на одного уча-

щегося (воспитанни-
ка) таких образова-
тельных организа-

ций 

  

10. Обеспечение осуществления госу-
дарственных полномочий по предо-

ставлению родителям (законным 
представителям) детей, посещаю-
щих муниципальные и частные 

образовательные организации, реа-
лизующие образовательную про-

грамму дошкольного образования, 
компенсации части внесённой в 

соответствующие образовательные 
организации родительской платы за 

присмотр и уход за детьми 

Возрастающий % На основании 
утвержденных нор-
мативов расходов на 
обеспечение в Улья-

новской области 
государственных 

гарантий реализации 
прав на получение 
общедоступного и 

бесплатного до-
школьного образо-

вания в муници- 

Постановление 
Правительства 
Ульяновской 

области от 
08.05.2024        
№ 253-П 

Муниципальное казенное 
учреждение «Управление 
образования администра-

ции муниципального обра-
зования «Карсунский рай-
он» Ульяновской области» 
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    пальных дошколь-
ных образователь-
ных организациях, 
общедоступного и 

бесплатного до-
школьного, началь-
ного общего, основ-
ного общего, средне-
го общего образова-
ния в муниципаль-
ных общеобразова-

тельных организаци-
ях, обеспечение до-

полнительного обра- 
зования детей в му-
ниципальных обще-

образовательных 
организациях в рас-
чёте на одного уча-

щегося (воспитанни-
ка) таких образова-
тельных организа-

ций 

  

11. Обеспечение расходных обяза-
тельств, связанных с реализацией 
Закона Ульяновской области от 

02.10.2020  № 103-ЗО «О правовом 
регулировании отдельных вопросов 

статуса молодых специалистов в 
Ульяновской области» 

 

Возрастающий % На основании 
утвержденных нор-
мативов расходов на 
обеспечение в Улья-

новской области 
государственных 

гарантий реализации 
прав на получение 
общедоступного и 

бесплатного до-
школьного образо-

вания в муници-
пальных дошколь-
ных образователь-
ных организациях,  

Постановление 
Правительства 
Ульяновской 

области от 
08.05.2024        
№ 253-П 

Муниципальное казенное 
учреждение «Управление 
образования администра-

ции муниципального обра-
зования «Карсунский рай-
он» Ульяновской области» 
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    общедоступного и 
бесплатного до-

школьного, началь-
ного общего, основ-
ного общего, средне-
го общего образова-
ния в муниципаль-
ных общеобразова-

тельных организаци-
ях, обеспечение до-

полнительного обра-
зования детей в му-
ниципальных обще-

образовательных 
организациях в рас-
чёте на одного уча-

щегося (воспитанни-
ка) таких образова-
тельных организа-

ций 

  

12. Поддержка мер по обеспечению 
сбалансированности местных бюд-

жетов 

Возрастающий % На основании 
утвержденных нор-
мативов расходов на 
обеспечение в Улья-

новской области 
государственных 

гарантий реализации 
прав на получение 
общедоступного и 

бесплатного до-
школьного образо-

вания в муници-
пальных дошколь-
ных образователь-
ных организациях, 
общедоступного и 

бесплатного до-
школьного, началь- 

Постановление 
Правительства 
Ульяновской 

области от 
08.05.2024 
№ 253-П 

Муниципальное казенное 
учреждение «Управление 
образования администра-

ции муниципального обра-
зования «Карсунский рай-
он» Ульяновской области» 
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    ного общего, основ-
ного общего, средне-
го общего образова-
ния в муниципаль-
ных общеобразова-

тельных организаци-
ях, обеспечение до-

полнительного обра-
зования детей в му-
ниципальных обще-

образовательных 
организациях в рас-
чёте на одного уча-

щегося (воспитанни- 
ка) таких образова-
тельных организа-

ций 

  

13. Организация деятельности учре-
ждений начального общего, ос-

новного общего, среднего общего 
образования 

Возрастающий % На основании 
утвержденных нор-
мативов расходов на 
обеспечение в Улья-

новской области 
государственных 

гарантий реализации 
прав на получение 
общедоступного и 

бесплатного до-
школьного образо-

вания в муници-
пальных дошколь-
ных образователь-
ных организациях, 
общедоступного и 

бесплатного до-
школьного, началь-
ного общего, основ-
ного общего, средне-
го общего образова- 

Постановление 
Правительства 
Ульяновской 

области от 
08.05.2024 
 № 253-П 

Муниципальное казенное 
учреждение «Управление 
образования администра-

ции муниципального обра-
зования «Карсунский рай-
он» Ульяновской области» 
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    ния в муниципаль-
ных общеобразова-

тельных организаци-
ях, обеспечение до-

полнительного обра-
зования детей в му-
ниципальных обще-

образовательных 
организациях в рас-
чёте на одного уча-

щегося (воспитанни-
ка) таких образова-
тельных организа-

ций 

  

14. Организация деятельности учре-
ждений дошкольного образования 

Возрастающий % На основании 
утвержденных нор-
мативов расходов на 
обеспечение в Улья-

новской области 
государственных 

гарантий реализации 
прав на получение 
общедоступного и 

бесплатного до-
школьного образо-

вания в муници-
пальных дошколь-
ных образователь-
ных организациях, 
общедоступного и 

бесплатного до-
школьного, началь-
ного общего, основ-
ного общего, средне-
го общего образова-
ния в муниципаль-
ных общеобразова-

тельных организаци- 

Постановление 
Правительства 
Ульяновской 

области от 
08.05.2024 
 № 253-П 

Муниципальное казенное 
учреждение «Управление 
образования администра-

ции муниципального обра-
зования «Карсунский рай-
он» Ульяновской области» 
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    ях, обеспечение до-
полнительного обра-
зования детей в му-
ниципальных обще-

образовательных 
организациях в рас-
чёте на одного уча-

щегося (воспитанни-
ка) таких образова-
тельных организа-

ций 

  

15. Организация деятельности учре-
ждений дополнительного образо- 

вания детей 

Возрастающий % На основании 
утвержденных нор-
мативов расходов на 
обеспечение в Улья-

новской области 
государственных 

гарантий реализации 
прав на получение 
общедоступного и 

бесплатного до-
школьного образо-

вания в муници-
пальных дошколь-
ных образователь-
ных организациях, 
общедоступного и 

бесплатного до-
школьного, началь-
ного общего, основ-
ного общего, средне-
го общего образова-
ния в муниципаль-
ных общеобразова-

тельных организаци-
ях, обеспечение до-

полнительного обра-
зования детей в му-  

Постановление 
Правительства 
Ульяновской 

области от 
08.05.2024  
№ 253-П  

Муниципальное казенное 
учреждение «Управление 
образования администра-

ции муниципального обра-
зования «Карсунский рай-
он» Ульяновской области» 
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    ниципальных обще-
образовательных 

организациях в рас-
чёте на одного уча-

щегося (воспитанни-
ка) таких образова-
тельных организа-

ций 

  

16. Организация деятельности учре-
ждений, осуществляющие исполи-
ниельно-рапорядительные функции 

Возрастающий % На основании 
утвержденных нор-
мативов расходов на 
обеспечение в Улья-

новской области 
государственных 

гарантий реализации 
прав на получение 
общедоступного и 

бесплатного до-
школьного образо-

вания в муници-
пальных дошколь-
ных образователь-
ных организациях, 
общедоступного и 

бесплатного до-
школьного, началь-
ного общего, основ-
ного общего, средне-
го общего образова-
ния в муниципаль-
ных общеобразова-

тельных организаци-
ях, обеспечение до-

полнительного обра-
зования детей в му-
ниципальных обще-

образовательных 
организациях в рас- 

Постановление 
Правительства 
Ульяновской 

области от 
08.05.2024  
№ 253-П 

Муниципальное казенное 
учреждение «Управление 
образования администра-

ции муниципального обра-
зования «Карсунский рай- 
он» Ульяновской области» 
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    чёте на одного уча-
щегося (воспитанни-
ка) таких образова-
тельных организа-

ций 

  

17. Организация деятельности учре-
ждений по обеспечению хозяй-

ственного обслуживания 

Возрастающий % На основании 
утвержденных нор-
мативов расходов на 
обеспечение в Улья-

новской области 
государственных 

гарантий реализации 
прав на получение 
общедоступного 
ибесплатного до-

школьного образо-
вания в муници-

пальных дошколь-
ных образователь-
ных организациях, 
общедоступного и 

бесплатного до-
школьного, началь-
ного общего, основ-
ного общего, средне-
го общего образова-
ния в муниципаль-
ных общеобразова-

тельных организаци-
ях, обеспечение до-

полнительного обра-
зования детей в му-
ниципальных обще-

образовательных 
организациях в рас-
чёте на одного уча-

щегося (воспитанни-
ка) таких образова-  

Постановление 
Правительства 
Ульяновской 

области от 
08.05.2024 
 № 253-П 

Муниципальное казенное 
учреждение «Управление 
образования администра-

ции муниципального обра-
зования «Карсунский рай-
он» Ульяновской области» 
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    тельных организа-
ций 

  

18. Организация деятельности учре-
ждений, обеспечивающие предо-
ставление услуг в сфере образова-

ния 

Возрастающий % На основании 
утвержденных нор-
мативов расходов на 
обеспечение в Улья-

новской области 
государственных 

гарантий реализации 
прав на получение 
общедоступного и 

бесплатного до-
школьного образо-

вания в муници-
пальных дошколь-
ных образователь-
ных организациях, 
общедоступного и 

бесплатного до-
школьного, началь-
ного общего, основ-
ного общего, средне-
го общего образова-
ния в муниципаль-
ных общеобразова-

тельных организаци-
ях, обеспечение до-

полнительного обра-
зования детей в му-
ниципальных обще-

образовательных 
организациях в рас-
чёте на одного уча-

щегося (воспитанни-
ка) таких образова-
тельных организа-

ций 

Постановление 
Правительства 
Ульяновской 

области от 
08.05.2024 
 № 253-П 

Муниципальное казенное 
учреждение «Управление 
образования администра-

ции муниципального обра-
зования «Карсунский рай-
он» Ульяновской области» 
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19. Организация питания детей в обра-
зовательных организациях, реали-
зующих программу дошкольного 

образования 
 

 

 

 

 

Равный % На основании 
утвержденных нор-
мативов расходов на 
обеспечение в Улья-

новской области 
государственных 

гарантий реализации 
прав на получение 
общедоступного и 

бесплатного до-
школьного образо-

вания в муници-
пальных дошколь-
ных образователь-
ных организациях, 
общедоступного и 

бесплатного до-
школьного, началь-
ного общего, основ-
ного общего, средне-
го общего образова-
ния в муниципаль-
ных общеобразова-

тельных организаци-
ях, обеспечение до-

полнительного обра-
зования детей в му-
ниципальных обще-

образовательных 
организациях в рас-
чёте на одного уча-

щегося (воспитанни-
ка) таких образова-
тельных организа-

ций 

Постановление 
Правительства 
Ульяновской 

области от 
08.05.2024  
№ 253-П 

Муниципальное казенное 
учреждение «Управление 
образования администра-

ции муниципального обра-
зования «Карсунский рай-
он» Ульяновской области» 

20. Организация льготного питания в 
образовательных учреждениях 

Возрастающий % На основании 
утвержденных нор-
мативов расходов на  

Постановление 
Правительства 
Ульяновской  

Муниципальное казенное 
учреждение «Управление 
образования администра- 
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    обеспечение в Улья-
новской области 
государственных 

гарантий реализации 
прав на получение 
общедоступного и 

бесплатного до-
школьного образо-

вания в муници-
пальных дошколь-
ных образователь-
ных организациях, 
общедоступного и 

бесплатного до-
школьного, началь-
ного общего, основ-
ного общего, средне-
го общего образова-
ния в муниципаль-
ных общеобразова-

тельных организаци-
ях, обеспечение до-

полнительного обра-
зования детей в му-
ниципальных обще-

образовательных 
организациях в рас-
чёте на одного уча-

щегося (воспитанни-
ка) таких образова-
тельных организа-

ций 

области от 
08.05.2024 
 № 253-П 

ции муниципального обра-
зования «Карсунский рай-
он» Ульяновской области» 

21. Организация питания детей-
инвалидов в образовательных орга-
низациях, реализующих программу 

дошкольного образования 

Возрастающий % На основании 
утвержденных нор-
мативов расходов на 
обеспечение в Улья-

новской области 
государственных  

Постановление 
Правительства 
Ульяновской 

области от 
08.05.2024  
№ 253-П 

Муниципальное казенное 
учреждение «Управление 
образования администра-

ции муниципального обра-
зования «Карсунский рай-
он» Ульяновской области» 
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1 2 3 4 5 6 7 

    гарантий реализации 
прав на получение 
общедоступного и 

бесплатного до-
школьного образо-

вания в муници-
пальных дошколь-
ных образователь-
ных организациях, 
общедоступного и 

бесплатного до-
школьного, началь-
ного общего, основ-
ного общего, средне-
го общего образова-
ния в муниципаль-
ных общеобразова-

тельных организаци-
ях, обеспечение до-

полнительного обра-
зования детей в му-
ниципальных обще-

образовательных 
организациях в рас-
чёте на одного уча-

щегося (воспитанни-
ка) таких образова-
тельных организа-

ций 

  

 
____________________ 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
     

 
 
 



ПРИЛОЖЕНИЕ  № 9 
 

к муниципальной программе 
 

 
ПАСПОРТ 

комплекса процессных мероприятий «Предоставление мер социальной поддержки детям-сиротам, лицам из их 
 числа, гражданам, принявшим на воспитание детей-сирот» муниципальной программы «Развитие и модернизация 

образования в муниципальном образовании «Карсунский район» Ульяновской области» 
 

1. Общие положения 
 

Ответственный за реализацию структурного элемента муни-
ципальной программы 

Муниципальное казенное учреждение «Управление образования админи-
страции муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской 
области» 

Соисполнители (участники) структурного элемента Муниципальные образовательные организации (по согласованию) 

 
2. Перечень показателей комплекса процессных мероприятий 

 
№ 
п/п 

Наименование показателя/задачи 
 

Признак воз-
растания 

(убывания, 
динамики) 

значения по-
казателя 

Единица из-
мерения зна-
чения пока-

зателя 
(по ОКЕИ) 

Базовое значение 
показателя 

Значение показателя по годам Наименование 
исполнителя 

(соисполнителя) 
муниципальной 
программы, от-
ветственного за 

достижение 
значения пока-

зателя 

значение год 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1 Задача 1  «Обеспечение мер социальной поддержки детям-сиротам, лицам из их числа, гражданам, принявшим на воспитание детей-сирот» 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=441135
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1.1. Уровень образования Возрастаю-
щий 

% 50 2024 50 51 51 52 52 53 Муниципальное 
казенное учре-
ждение «Управ-
ление образова-
ния админи-
страции муни-
ципального об-
разования «Кар-
сунский район» 
Ульяновской 
области», муни-
ципальные об-
разовательные 
организации (по 
согласованию) 

 
3. План достижения значений показателей комплекса процессных мероприятий в 2025 году  

 

 
План достижения значений показателей комплекса процессных мероприятий в 2026 году 

 

№ 
п/п 

Наименование показателя  Уровень по-
казателя  

Единица измерения 
значения показате-

ля (по ОКЕИ) 

Плановые значения показателя по месяцам 

1 кв. 6 мес. 9 мес. По состоянию на последнее число 
года (указывается год) 

1. Задача 1  «Обеспечение мер социальной поддержки детям-сиротам, лицам из их числа, гражданам, принявшим на воспитание детей-сирот» 

1.1. Уровень образования Комплекс 
процессных 

мероприятий 

% 50 50 50 50 

№ 
п/п Наименование показателя  Уровень по-  

казателя 

Единица измерения  
значения показате-

ля (по ОКЕИ) 

Плановые значения показателя по месяцам 

1 кв. 6 мес. 9 мес. По состоянию на последнее число 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=441135
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=441135
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План достижения значений показателей комплекса процессных мероприятий в 2027 году 

 

 
План достижения значений показателей комплекса процессных мероприятий в 2028 году 

 

 
План достижения значений показателей комплекса процессных мероприятий в 2029 году 

года (указывается год) 

1. Задача 1  «Обеспечение мер социальной поддержки детям-сиротам, лицам из их числа, гражданам, принявшим на воспитание детей-сирот» 

1.1. Уровень образования Комплекс 
процессных 

мероприятий 

% 51 51 51 51 

№ 
п/п 

Наименование показателя  Уровень по-
казателя  

Единица измерения 
значения показате-

ля (по ОКЕИ) 

Плановые значения показателя по месяцам 

1 кв. 6 мес. 9 мес. По состоянию на последнее число 
года (указывается год) 

1. Задача 1  «Обеспечение мер социальной поддержки детям-сиротам, лицам из их числа, гражданам, принявшим на воспитание детей-сирот» 

1.1. Уровень образования Комплекс 
процессных 

мероприятий 

% 51 51 51 51 

№ 
п/п 

Наименование показателя  Уровень по-
казателя  

Единица измерения 
значения показате-

ля (по ОКЕИ) 

Плановые значения показателя по месяцам 

1 кв. 6 мес. 9 мес. По состоянию на последнее число 
года (указывается год) 

1. Задача 1  «Обеспечение мер социальной поддержки детям-сиротам, лицам из их числа, гражданам, принявшим на воспитание детей-сирот» 

1.1. Уровень образования Комплекс 
процессных 

мероприятий 

% 52 52 52 52 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=441135
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=441135
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План достижения значений показателей комплекса процессных мероприятий в 2030 году 

 

 
4. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 

 

№ 
п/п 

Наименование мероприятия (резуль-
тата)/задачи 

Тип меро-
приятия 

(результа-
та) 

Код целевой 
статьи расходов 

Единица изме-
рения значе-

ния мероприя-
тия (результа-
та) (по ОКЕИ) 

Базовое значе-
ние мероприя-
тия (результа-

та) <5> 

Значение показателя по годам 

Зна-
чение год 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

№ 
п/п Наименование показателя  Уровень по-

казателя  

Единица измерения 
значения показате-

ля (по ОКЕИ) 

Плановые значения показателя по месяцам 

1 кв. 6 мес. 9 мес. По состоянию на последнее число 
года (указывается год) 

1. Задача 1  «Обеспечение мер социальной поддержки детям-сиротам, лицам из их числа, гражданам, принявшим на воспитание детей-сирот» 

1.1. Уровень образования Комплекс 
процессных 

мероприятий 

% 52 52 52 52 

№ 
п/п Наименование показателя  Уровень по-

казателя  

Единица измерения 
значения показате-

ля (по ОКЕИ) 

Плановые значения показателя по месяцам 

1 кв. 6 мес. 9 мес. По состоянию на последнее число 
года (указывается год) 

1. Задача 1  «Обеспечение мер социальной поддержки детям-сиротам, лицам из их числа, гражданам, принявшим на воспитание детей-сирот» 

1.1. Уровень образования Комплекс 
процессных 

мероприятий 

% 53 53 53 53 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=441135
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=441135
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=441135
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1. Задача 1  «Обеспечение мер социальной поддержки детям-сиротам, лицам из их числа, гражданам, принявшим на воспитание  
детей-сирот» 

1.1. 

Мероприятие (результат) «Обеспе-
чение переданных органам местно-
го самоуправления государствен-
ных полномочий Ульяновской об-

ласти, связанных с осуществлением 
ежемесячной денежной выплаты на 
обеспечение проезда детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения 
родителей, а также лиц из числа 
детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей, обучаю-
щихся в муниципальных образова-
тельных организациях, на город-
ском, пригородном, в сельской 
местности на внутрирайонном 

транспорте (кроме такси), а также 
проезда один раз в год к месту жи-
тельства и обратно к месту обуче-

ния 

Осу-
ществле-
ние теку-
щей дея-

тельности 

2740371040 % 50 2024 50 51 51 52 52 53 

1.1.1. 

Параметры характеристики мероприятия (результата): Осуществлением ежемесячной денежной выплаты на обеспечение проезда детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обучающихся в муни-
ципальных образовательных организациях, на городском, пригородном, в сельской местности на внутрирайонном транспорте (кроме такси), а также 
проезда один раз в год к месту жительства и обратно к месту обучения 

1.1.2. Описательная часть характеристики мероприятия (результата): Компенсация расходов на проезд для детей-сирот и  детей, оставшихся без по-
печения родителей до образовательной организации 

1.2. 

Обеспечение переданных органам 
местного самоуправления государ-

ственных полномочий Ульянов-
ской области, связанных с осу- 

Осу-
ществле- 2740371050 % 50 2024 50 51 51 52 52 53 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

 

ществлением ежемесячной выпла-
ты на содержание ребёнка в семье 
опекуна (попечителя) и приёмной 
семье, а также по осуществлению 
выплаты вознаграждения, причи-
тающегося приёмному родителю 

ние теку-
щей дея-

тельности 
          

1.2.1. Параметры характеристики мероприятия (результата): Осуществлением ежемесячной выплаты на содержание ребёнка в семье опекуна (попечи-
теля) и приёмной семье, а также осуществление выплаты вознаграждения, причитающегося приёмному родителю 

1.2.2. Описательная часть характеристики мероприятия (результата): Обеспечение условий для содержания ребёнка в семье опекуна (попечителя) и 
приёмной семье 

 
5. Финансовое обеспечение реализации комплекса процессных мероприятий 

 
№ 

 п/п 
Наименова-

ние комплек-
са процесс-
ных меро-
приятий, 

направления 
расходов 

Ответствен-
ные испол-

нители меро-
приятия 

Источник финан-
сового обеспечения 

реализации ком-
плекса процессных 

мероприятий, 
направления рас-

ходов 

Код целевой 
статьи расхо-

дов 

Объем финансового обеспечения реализации комплекса процессных ме-
роприятий, направления расходов по годам реализации, тыс. руб. 

всего 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Комплекс процессных мероприятий 
«Предоставление мер социальной 
поддержки детям-сиротам, лицам из 
их числа, гражданам, принявшим на 
воспитание детей-сирот» 

Всего, 
в том числе: 

2740300000 101,155 101,155 - - - - - 

Средства бюджета 
муниципального 
образования «Кар-
сунский район» 
Ульяновской об- 

 - - - - - - - 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 ласти (далее – 
местный бюджет) 

        

Бюджетные ассиг-
нования местного 
бюджета, источни-
ком которых явля-
ются межбюджет-
ные трансферты из 
областного бюдже-
та, имеющие целе-
вое назначение 
(далее – област-
ной бюджет)   

2740300000 101,155 101,155 - - - - - 

1.1. Обеспечение 
переданных 
органам 
местного са-
моуправления 
государ-
ственных 
полномочий 
Ульяновской 
области, свя-
занных с 
осуществле-
нием ежеме-
сячной де-
нежной вы-
платы на 
обеспечение 
проезда де-
тей-сирот и  

Управление 
образования, 
подведом-
ственные 
учреждения 
(по согласо-
ванию) 

областной бюджет 2740371040 2,57 2,57 - - - - - 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 детей, остав-
шихся без 
попечения 
родителей, а 
также лиц из 
числа детей-
сирот и детей, 
оставшихся 
без попечения 
родителей, 
обучающихся 
в муници-
пальных об-
разователь-
ных органи-
зациях, на 
городском, 
пригородном, 
в сельской 
местности на 
внутрирайон-
ном транс-
порте (кроме 
такси), а так-
же проезда 
один раз в год 
к месту жи-
тельства и 
обратно к ме-
сту обучения 

          

 
6. План реализации комплекса процессных мероприятий в 2025 году 
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№ 
 п/п 

Задача, мероприятие (резуль-
тат)/контрольная точка 

Дата наступления кон-
трольной точки <6> 

Ответственный исполнитель (фа-
милия, имя, отчество (последнее - 
в случае его наличия), наименова-

ние должности) 

Документ <7> Информационная система 
(источник данных) <8> 

1 2 3 4 5 6 

Задача 1  «Обеспечение мер социальной поддержки детям-сиротам, лицам из их числа, гражданам, принявшим на воспитание детей-сирот» 

1.1. Мероприятие (результат) 
 «Обеспечение переданных 
органам местного самоуправ-
ления государственных пол-
номочий Ульяновской области, 
связанных с осуществлением 
ежемесячной денежной выпла-
ты на обеспечение проезда де-
тей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, а 
также лиц из числа детей-
сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, обуча-
ющихся в муниципальных об-
разовательных организациях, 
на городском, пригородном, в 
сельской местности на внутри-
районном транспорте (кроме 
такси), а также проезда один 
раз в год к месту жительства и 
обратно к месту обучения» 

X  х  

1.1.1. Контрольная точка «Заклю-
чение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Соглашение Государственная инте-
грированная информа-
ционная система управ-
ления общественными 
финансами «Электрон- 
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1 2 3 4 5 6 

     ный бюджет» (да -      
лее- ГИИС «Электрон-

ный бюджет») 

1.1.2. Контрольная точка «Предо-
ставление отчета о достиже-
нии значения показателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следующе-
го за отчетным кварта-
лом, ежегодно до 8 фев-
раля года, следующего за 
отчетным годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Ежеквартальный и 
годовой отчёты о 
ходе реализации 
муниципальной 
программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

1.2. Мероприятие (результат) 
 «Обеспечение переданных 
органам местного самоуправ-
ления государственных пол-
номочий Ульяновской области, 
связанных с осуществлением 
ежемесячной выплаты на со-
держание ребёнка в семье опе-
куна (попечителя) и приёмной 
семье, а также по осуществле-
нию выплаты вознаграждения, 
причитающегося приёмному 
родителю» 

X  х  

1.2.1. Контрольная точка «Заклю-
чение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

1.2.2. Контрольная точка «Предо-
ставление отчета о достиже-
нии значения показателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следующе-
го за отчетным кварта- 

Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования   

Ежеквартальный и 
годовой отчёты о 
ходе реализации  

ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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1 2 3 4 5 6 

  лом, ежегодно до 8 фев-
раля года, следующего за 
отчетным годом 

администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

муниципальной 
программы 

 

 
 План реализации комплекса процессных мероприятий в 2026 году 

 

№ 
 п/п 

Задача, мероприятие (резуль-
тат)/контрольная точка 

Дата наступления кон-
трольной точки <6> 

Ответственный исполнитель (фа-
милия, имя, отчество (последнее - 
в случае его наличия), наименова-

ние должности) 

Документ <7> Информационная система 
(источник данных) <8> 

1 2 3 4 5 6 

Задача 1  «Обеспечение мер социальной поддержки детям-сиротам, лицам из их числа, гражданам, принявшим на воспитание детей-сирот» 

1.1. Мероприятие (результат) 
 «Обеспечение переданных 
органам местного самоуправ-
ления государственных пол-
номочий Ульяновской области, 
связанных с осуществлением 
ежемесячной денежной выпла-
ты на обеспечение проезда де-
тей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, а 
также лиц из числа детей-
сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, обуча-
ющихся в муниципальных об-
разовательных организациях, 
на городском, пригородном, в 
сельской местности на внутри-
районном транспорте (кроме  

X  х  
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1 2 3 4 5 6 

 такси), а также проезда один 
раз в год к месту жительства и 
обратно к месту обучения» 

    

1.1.1. Контрольная точка «Заклю-
чение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

1.1.2. Контрольная точка «Предо-
ставление отчета о достиже-
нии значения показателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следующе-

го за отчетным кварта-
лом, ежегодно до 8 фев-

раля года, следующего за 
отчетным годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Ежеквартальный и 
годовой отчёты о 
ходе реализации 
муниципальной 
программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

1.2. Мероприятие (результат) 
 «Обеспечение переданных 
органам местного самоуправ-
ления государственных пол-
номочий Ульяновской области, 
связанных с осуществлением 
ежемесячной выплаты на со-
держание ребёнка в семье опе-
куна (попечителя) и приёмной 
семье, а также по осуществле-
нию выплаты вознаграждения, 
причитающегося приёмному 
родителю» 

X  х  

1.2.1. Контрольная точка «Заклю-
чение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования   

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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   администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

  

1.2.2. Контрольная точка «Предо-
ставление отчета о достиже-
нии значения показателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следующе-
го за отчетным кварта- 
лом, ежегодно до 8 фев-
раля года, следующего за 
отчетным годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Ежеквартальный и 
годовой отчёты о 
ходе реализации 
муниципальной 
программы  

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

 
 План реализации комплекса процессных мероприятий в 2027 году 

 

№ 
 п/п 

Задача, мероприятие (резуль-
тат)/контрольная точка 

Дата наступления кон-
трольной точки <6> 

Ответственный исполнитель (фа-
милия, имя, отчество (последнее - 
в случае его наличия), наименова-

ние должности) 

Документ <7> Информационная система 
(источник данных) <8> 

1 2 3 4 5 6 

Задача 1  «Обеспечение мер социальной поддержки детям-сиротам, лицам из их числа, гражданам, принявшим на воспитание детей-сирот» 

1.1. Мероприятие (результат) 
 «Обеспечение переданных 
органам местного самоуправ-
ления государственных пол-
номочий Ульяновской области, 
связанных с осуществлением 
ежемесячной денежной выпла-
ты на обеспечение проезда де-
тей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, а 
также лиц из числа детей- 

X  х  
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 сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, обуча-
ющихся в муниципальных об-
разовательных организациях, 
на городском, пригородном, в 
сельской местности на внутри-
районном транспорте (кроме 
такси), а также проезда один 
раз в год к месту жительства и 
обратно к месту обучения» 

    

1.1.1. Контрольная точка «Заклю-
чение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования ад-
министрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области»  

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

1.1.2. Контрольная точка «Предо-
ставление отчета о достиже-
нии значения показателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следующе-
го за отчетным кварта-
лом, ежегодно до 8 фев-
раля года, следующего за 
отчетным годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Ежеквартальный и 
годовой отчёты о 
ходе реализации 
муниципальной 
программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

1.2. Мероприятие (результат) 
 «Обеспечение переданных 
органам местного самоуправ-
ления государственных пол-
номочий Ульяновской области, 
связанных с осуществлением 
ежемесячной выплаты на со-
держание ребёнка в семье опе-
куна (попечителя) и приёмной 
семье, а также по осуществле- 

X  х  
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 нию выплаты вознаграждения, 
причитающегося приёмному 
родителю» 

    

1.2.1. Контрольная точка «Заклю-
чение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

1.2.2. Контрольная точка «Предо-
ставление отчета о достиже-
нии значения показателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следующе-
го за отчетным кварта- 
лом, ежегодно до 8 фев-
раля года, следующего за 
отчетным годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Ежеквартальный и 
годовой отчёты о 
ходе реализации 
муниципальной 
программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

 
План реализации комплекса процессных мероприятий в 2028 году 

 

№ 
 п/п 

Задача, мероприятие (резуль-
тат)/контрольная точка 

Дата наступления кон-
трольной точки <6> 

Ответственный исполнитель (фа-
милия, имя, отчество (последнее - 
в случае его наличия), наименова-

ние должности) 

Документ <7> Информационная система 
(источник данных) <8> 

1 2 3 4 5 6 

Задача 1  «Обеспечение мер социальной поддержки детям-сиротам, лицам из их числа, гражданам, принявшим на воспитание детей-сирот» 

1.1. Мероприятие (результат) 
 «Обеспечение переданных 
органам местного самоуправ-
ления государственных пол-  

X  х  
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 номочий Ульяновской области, 
связанных с осуществлением 
ежемесячной денежной выпла-
ты на обеспечение проезда де-
тей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, а 
также лиц из числа детей-
сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, обуча-
ющихся в муниципальных об-
разовательных организациях, 
на городском, пригородном, в 
сельской местности на внутри-
районном транспорте (кроме 
такси), а также проезда один 
раз в год к месту жительства и 
обратно к месту обучения» 

    

1.1.1. Контрольная точка «Заклю-
чение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования ад-
министрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области»  

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

1.1.2. Контрольная точка «Предо-
ставление отчета о достиже-
нии значения показателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следующе-
го за отчетным кварта-
лом, ежегодно до 8 фев-
раля года, следующего за 
отчетным годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области 

Ежеквартальный и 
годовой отчёты о 
ходе реализации 
муниципальной 
программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

1.2. Мероприятие (результат) 
 «Обеспечение переданных 
органам местного самоуправ- 

X  х  
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 ления государственных пол-
номочий Ульяновской области, 
связанных с осуществлением 
ежемесячной выплаты на со-
держание ребёнка в семье опе-
куна (попечителя) и приёмной 
семье, а также по осуществле-
нию выплаты вознаграждения, 
причитающегося приёмному 
родителю» 

    

1.2.1. Контрольная точка «Заклю-
чение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

1.2.2. Контрольная точка «Предо-
ставление отчета о достиже-
нии значения показателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следующе-
го за отчетным кварта- 
лом, ежегодно до 8 фев-
раля года, следующего за 
отчетным годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Ежеквартальный и 
годовой отчёты о 
ходе реализации 
муниципальной 
программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

 
 План реализации комплекса процессных мероприятий в 2029 году 

 

№ 
 п/п 

Задача, мероприятие (резуль-
тат)/контрольная точка 

Дата наступления кон-
трольной точки <6> 

Ответственный исполнитель (фами-
лия, имя, отчество (последнее - в слу-

чае его наличия), наименование 
должности) 

Документ <7> Информационная система 
(источник данных) <8> 

1 2 3 4 5 6 
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Задача 1  «Обеспечение мер социальной поддержки детям-сиротам, лицам из их числа, гражданам, принявшим на воспитание детей-сирот» 

1.1. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение переданных орга-
нам местного самоуправления 
государственных полномочий 
Ульяновской области, связанных с 
осуществлением ежемесячной 
денежной выплаты на обеспече-
ние проезда детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения роди-
телей, а также лиц из числа детей-
сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, обучаю-
щихся в муниципальных образо-
вательных организациях, на го-
родском, пригородном, в сельской 
местности на внутрирайонном 
транспорте (кроме такси), а также 
проезда один раз в год к месту 
жительства и обратно к месту 
обучения» 

X  х  

1.1.1. Контрольная точка «Заклю-
чение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования ад-
министрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области»  

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

1.1.2. Контрольная точка «Предо-
ставление отчета о достиже-
нии значения показателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следующе-
го за отчетным кварта-
лом, ежегодно до 8 фев-
раля года, следующего за 
отчетным годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области 

Ежеквартальный и 
годовой отчёты о 
ходе реализации 
муниципальной 
программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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1.2. Мероприятие (результат) 
 «Обеспечение переданных 
органам местного самоуправ-
ления государственных пол-
номочий Ульяновской области, 
связанных с осуществлением 
ежемесячной выплаты на со-
держание ребёнка в семье опе- 
куна (попечителя) и приёмной 
семье, а также по осуществле-
нию выплаты вознаграждения, 
причитающегося приёмному 
родителю» 

X  х  

1.2.1. Контрольная точка «Заклю-
чение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

1.2.2. Контрольная точка «Предо-
ставление отчета о достиже-
нии значения показателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следующе-
го за отчетным кварта- 
лом, ежегодно до 8 фев-
раля года, следующего за 
отчетным годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Ежеквартальный и 
годовой отчёты о 
ходе реализации 
муниципальной 
программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

 
 
 

 План реализации комплекса процессных мероприятий в 2030 году 
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№ 
 п/п 

Задача, мероприятие (резуль-
тат)/контрольная точка 

Дата наступления кон-
трольной точки <6> 

Ответственный исполнитель (фа-
милия, имя, отчество (последнее - 
в случае его наличия), наименова-

ние должности) 

Документ <7> Информационная система 
(источник данных) <8> 

1 2 3 4 5 6 

Задача 1  «Обеспечение мер социальной поддержки детям-сиротам, лицам из их числа, гражданам, принявшим на воспитание детей-сирот» 

1.1. Мероприятие (результат) 
«Обеспечение переданных ор-
ганам местного самоуправле-
ния государственных полно-
мочий Ульяновской области, 
связанных с осуществлением 
ежемесячной денежной выпла-
ты на обеспечение проезда де-
тей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, а 
также лиц из числа детей-
сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, обуча-
ющихся в муниципальных об-
разовательных организациях, 
на городском, пригородном, в 
сельской местности на внутри-
районном транспорте (кроме 
такси), а также проезда один 
раз в год к месту жительства и 
обратно к месту обучения» 

X  х  

1.1.1. Контрольная точка «Заклю-
чение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования ад-
министрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области»  

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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1.1.2. Контрольная точка «Предо-
ставление отчета о достиже-
нии значения показателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следующе-
го за отчетным кварта-
лом, ежегодно до 8 фев-
раля года, следующего за 
отчетным годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области 

Ежеквартальный и 
годовой отчёты о 
ходе реализации 
муниципальной 
программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

1.2. Мероприятие (результат) 
 «Обеспечение переданных 
органам местного самоуправ-
ления государственных пол-
номочий Ульяновской области, 
связанных с осуществлением 
ежемесячной выплаты на со-
держание ребёнка в семье опе- 
куна (попечителя) и приёмной 
семье, а также по осуществле-
нию выплаты вознаграждения, 
причитающегося приёмному 
родителю» 

X  х  

1.2.1. Контрольная точка «Заклю-
чение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

1.2.2. Контрольная точка «Предо-
ставление отчета о достиже-
нии значения показателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следующе-
го за отчетным кварта- 
лом, ежегодно до 8 фев-
раля года, следующего за 
отчетным годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Ежеквартальный и 
годовой отчёты о 
ходе реализации 
муниципальной 
программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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7. Методика расчёта значений показателей комплекса процессных мероприятий 
 

№ 
 п/п Наименование показателя 

Признак возрастания 
(убывания, динамики) 
значения показателя 

Единица изме-
рения значения 
показателя (по 

ОКЕИ) 

Формула расчёта 
значения показате-

ля 

Источник ис-
ходных данных 

Ответственный за рас-
чёт значения показателя 

1. Уровень образования Возрастающий % Исчисляется путем 
сложения количе-
ства четвёрок и 
пятёрок, разделить 
эту сумму на об-
щее число учени-
ков в классе, а по-
том умножить ре-
зультат на 100% 

Данные предо-
ставленные му-
ниципальным 
казенным учре-
ждением 
«Управление 
образования ад-
министрации 
муниципального 
образования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-
сти» 

Муниципальное казен-
ное учреждение 
«Управление образова-
ния администрации му-
ниципального образо-
вания «Карсунский 
район» Ульяновской 
области» 

 
8. Методика расчета значений мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 

 
№ 
п/п 

Наименование мероприятия 
(результата) 

Признак возрастания 
(убывания, динамики) зна-

чения мероприятия (ре-
зультата) 

Единица изме-
рения значения 

мероприятия 
(результата) (по 

ОКЕИ) 

Формула расчёта 
значения меропри-
ятия (результата) 

Источник ис-
ходных данных 

Ответственный за расчёт 
значения мероприятия 

(результата) 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Обеспечение переданных орга-
нам местного самоуправления 
государственных полномочий  

Возрастающий % На основании 
утвержденных 
нормативов расхо- 

Постановление 
Правительства 
Ульяновской  

Муниципальное казенное 
учреждение «Управление 

образования админи- 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=441135
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1 2 3 4 5 6 7 

 Ульяновской области, связан-
ных с осуществлением ежеме-
сячной денежной выплаты на 
обеспечение проезда детей-
сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, а также 
лиц из числа детей-сирот и де-
тей, оставшихся без попечения 
родителей, обучающихся в му-
ниципальных образовательных 
организациях, на городском, 
пригородном, в сельской мест-
ности на внутрирайонном 
транспорте (кроме такси), а 
также проезда один раз в год к 
месту жительства и обратно к 
месту обучения 

  дов на обеспечение 
в Ульяновской об-

ласти государ-
ственных гарантий 
реализации прав на 
получение обще-
доступного и бес-

платного до-
школьного образо-

вания в муници-
пальных дошколь-
ных образователь-
ных организациях, 
общедоступного и 

бесплатного до-
школьного, 

начального обще-
го, основного об-
щего, среднего 

общего образова-
ния в муниципаль-
ных общеобразо-

вательных органи-
зациях, обеспече-
ние дополнитель-
ного образования 
детей в муници-

пальных общеоб-
разовательных ор-
ганизациях в рас-

чёте на одного 
учащегося (воспи-
танника) таких об-
разовательных ор-

ганизаций 

области от 
08.05.2024 № 

253-П «Об 
утверждении 
нормативов 
расходов на 

обеспечение в 
Ульяновской 
области госу-
дарственных 
гарантий реа-
лизации прав 
на получение 

общедоступно-
го и бесплатно-
го дошкольно-
го образования 
в муниципаль-
ных дошколь-
ных образова-
тельных орга-
низациях, об-
щедоступного 
и бесплатного 
дошкольного, 

начального 
общего, основ-
ного общего, 

среднего обще-
го образования 
в муниципаль-
ных общеобра-

зовательных 
организациях, 
обеспечение  

страции муниципального 
образования «Карсун- 
ский район» Ульянов-

ской области 
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     дополнитель-
ного образова- 

ния детей в 
муниципаль-

ных общеобра-
зовательных 

организациях в 
расчёте на од-

ного учащегося 
(воспитанника) 
таких образо-
вательных ор-
ганизаций  (да-

лее - Поста-
новление Пра-

вительства 
Ульяновской 

области от 
08.05.2024 
 № 253-П) 

 

2. Обеспечение переданных орга-
нам местного самоуправления 
государственных полномочий 
Ульяновской области, связан-
ных с осуществлением ежеме-
сячной выплаты на содержание 
ребёнка в семье опекуна (попе-
чителя) и приёмной семье, а 
также по осуществлению вы-
платы вознаграждения, причи-
тающегося приёмному родите-
лю 

Возрастающий % На основании 
утвержденных 
нормативов расхо-
дов на обеспечение 
в Ульяновской об-
ласти государ-
ственных гарантий 
реализации прав на 
получение обще-
доступного и бес-
платного до-
школьного образо-
вания в муници-
пальных дошколь- 

Постановление 
Правительства 
Ульяновской 

области от 
08.05.2024  

№ 253-П «Об 
утверждении 
нормативов 
расходов на 

обеспечение в 
Ульяновской 
области госу-
дарственных 
гарантий реа-  

Муниципальное казенное 
учреждение «Управление 

образования админи-
страции муниципального 

образования «Карсун-
ский район» Ульянов-

ской области» 
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    ных образователь-
ных организациях, 
общедоступного и 
бесплатного до-
школьного, 
начального обще-
го, основного об-
щего, среднего 
общего образова-
ния в муниципаль-
ных общеобразо-
вательных органи-
зациях, обеспече-
ние дополнитель-
ного образования 
детей в муници-
пальных общеоб-
разовательных ор-
ганизациях в рас-
чёте на одного 
учащегося (воспи-
танника) таких об-
разовательных ор-
ганизаций 

лизации прав 
на получение 

общедоступно-
го и бесплатно-
го дошкольно-
го образования 
в муниципаль-
ных дошколь-
ных образова-
тельных орга-
низациях, об-
щедоступного 
и бесплатного 
дошкольного, 

начального 
общего, основ-
ного общего, 

среднего обще-
го образования 
в муниципаль-
ных общеобра-

зовательных 
организациях, 
обеспечение 
дополнитель-

ного образова-
ния детей в 

муниципаль-
ных общеобра-

зовательных 
организациях в 
расчёте на од-

ного учащегося 
(воспитанника) 
таких образо- 
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     вательных ор-
ганизаций» 

(далее – Поста-
новление Пра-

вительства 
Ульяновской 

области от 
08.05.2024 
 № 253-П) 

 

 
____________________ 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
     

 
 
 



ПРИЛОЖЕНИЕ № 10 
 

к муниципальной программе 
 
 

ПАСПОРТ 
комплекса процессных мероприятий «Организация отдыха, оздоровления детей и работников бюджетной сферы в 

муниципальном образовании» муниципальной программы «Развитие и модернизация образования в муници-
пальном образовании «Карсунский район» Ульяновской области» 

 
1. Общие положения 

 
Ответственный за реализацию структурного элемента муни-
ципальной программы 

Муниципальное казенное учреждение «Управление образования админи-
страции муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской 
области» 

Соисполнители (участники) структурного элемента Муниципальные образовательные организации (по согласованию) 

 
2. Перечень показателей комплекса процессных мероприятий 

 
№ 
п/п 

Наименование показателя/задачи 
 

Признак воз-
растания 

(убывания, 
динамики) 

значения по-
казателя 

Единица 
измерения 
значения 

показателя 
(по ОКЕИ) 

Базовое значение 
показателя 

Значение показателя по годам Наименование 
исполнителя 

(соисполнителя) 
муниципальной 
программы, от-
ветственного за 

достижение 
значения пока-

зателя 

значение год 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1. Задача 1  «Создание условий для оздоровления педагогических работников» 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1.1. Уровень образования Возрастаю-
щий 

% 50 2024 50 51 51 52 52 53 Муниципальное 
казенное учре-
ждение «Управ-
ление образова-
ния админи-
страции муни-
ципального об-
разования «Кар-
сунский район» 
Ульяновской 
области», муни-
ципальные об-
разовательные 
организации (по 
согласованию) 

1.2. Доля учителей, оздоровившихся по про-
грамме «Оздоровление педагогических 
работников» 

Равный % 5 2024 5 5 5 5 5 5 Муниципальное 
казенное учре-
ждение «Управ-
ление образова-
ния админи-
страции муни-
ципального об-
разования «Кар-
сунский район» 
Ульяновской 
области», муни-
ципальные об-
разовательные 
организации (по 
согласованию) 

2. Задача 2  «Создание условий для организации и обеспечения отдыха и оздоровления детей» 

2.1. Уровень образования Возрастаю-
щий 

% 50 2024 50 51 51 52 52 53 Муниципальное 
казенное учре-
ждение «Управ-
ление  образо-
вания  админи- 
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            страции муни-
ципального об-
разования «Кар-
сунский район» 
Ульяновской 
области», муни-
ципальные об-
разовательные 
организации (по 
согласованию) 

2.2. Количество детей, охваченных организо-
ванными формами отдыха и оздоровления 

Возрастаю-
щий 

Чел. 1300 2024 1300 1310 1315 1320 1325 1330 Муниципальное 
казенное учре-
ждение «Управ-
ление образова-
ния админи-
страции муни-
ципального об-
разования «Кар-
сунский район» 
Ульяновской 
области», муни-
ципальные об-
разовательные 
организации (по 
согласованию) 

2.3. Уровень образования Возрастаю-
щий 

% 50 2024 50 51 51 52 52 53 Муниципальное 
казенное учре-
ждение «Управ-
ление образова-
ния админи-
страции муни-
ципального об-
разования «Кар-
сунский район» 
Ульяновской 
области», муни-   
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            ципальные об-
разовательные 
организации (по 
согласованию) 

2.4. Количество детей, охваченных организо-
ванными формами отдыха и оздоровления 

Возрастаю-
щий 

Чел. 1300 2024 1300 1310 1315 1320 1325 1330 Муниципальное 
казенное учре-
ждение «Управ-
ление образова-
ния админи-
страции муни-
ципального об-
разования «Кар-
сунский район» 
Ульяновской 
области», муни-
ципальные об-
разовательные 
организации (по 
согласованию) 

2.5. Доля подростков, занятых трудовой дея-
тельностью 
 

Равный % 5 2024 5 5 5 5 5 5 Муниципальное 
казенное учре-
ждение «Управ-
ление образова-
ния админи-
страции муни-
ципального об-
разования «Кар-
сунский район» 
Ульяновской 
области», муни- 
ципальные об-
разовательные 
организации (по 
согласованию) 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

2.6. Доля педагогов, прошедших обучение для 
работы в лагерях 

Возрастаю-
щий 

% 92 2024 92 95 97 99 100 100 Муниципальное 
казенное учре-
ждение «Управ-
ление образова-
ния админи-
страции муни-
ципального об-
разования «Кар-
сунский район» 
Ульяновской 
области», муни-
ципальные об-
разовательные 
организации (по 
согласованию) 

 
3. План достижения значений показателей комплекса процессных мероприятий в 2025 году 

 

№ 
п/п Наименование показателя <3> 

Уровень 
показателя 

<4> 

Единица измере-
ния значения по-

казателя (по 
ОКЕИ) 

Плановые значения показателя по месяцам 

1 кв. 6 мес. 9 мес. По состоянию на последнее число 
года (указывается год) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Задача 1  «Создание условий для оздоровления педагогических работников» 

1.1. Уровень образования Возраста-
ющий 

% 50 50 50 50 

1.2. Доля учителей, оздоровившихся по 
программе «Оздоровление педагоги-
ческих работников» 

Равный % 5 5 5 5 
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План достижения значений показателей комплекса процессных мероприятий в 2026 году 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 

2. Задача 2  «Создание условий для организации и обеспечения отдыха и оздоровления детей» 

2.1. Уровень образования Возраста-
ющий 

% 50 50 50 50 

2.2. Количество детей, охваченных орга-
низованными формами отдыха и 
оздоровления 

Возраста-
ющий 

Чел. 0 0 1300 1300 

2.3. Доля подростков, занятых трудовой 
деятельностью 
 

Равный % 5 5 5 5 

2.4. Доля педагогов, прошедших обучение 
для работы в лагерях 

Возраста-
ющий 

% 5 5 5 5 

№ 
п/п Наименование показателя <3> 

Уровень 
показателя 

<4> 

Единица измере-
ния значения по-

казателя (по 
ОКЕИ) 

Плановые значения показателя по месяцам 

1 кв. 6 мес. 9 мес. По состоянию на последнее число 
года (указывается год) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Задача 1  «Создание условий для оздоровления педагогических работников» 

1.1. Уровень образования Возраста-
ющий 

% 51 51 51 51 

1.2. Доля учителей, оздоровившихся по 
программе «Оздоровление педагогиче-
ских работников» 

Равный % 5 5 5 5 
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План достижения значений показателей комплекса процессных мероприятий в 2027 году 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 

2. Задача 2  «Создание условий для организации и обеспечения отдыха и оздоровления детей» 

2.1. Уровень образования Возраста-
ющий 

% 51 51 51 51 

2.2. Количество детей, охваченных орга-
низованными формами отдыха и оздо-
ровления 

Возраста-
ющий 

Чел. 0 0 1310 1310 

2.3. Доля подростков, занятых трудовой 
деятельностью 
 

Равный % 5 5 5 5 

2.4. Доля педагогов, прошедших обучение 
для работы в лагерях 

Возраста-
ющий 

% 5 5 5 5 

№ 
п/п 

Наименование показателя <3> Уровень по-
казателя <4> 

Единица измерения 
значения показате-

ля (по ОКЕИ) 

Плановые значения показателя по месяцам 

1 кв. 6 мес. 9 мес. По состоянию на последнее число 
года (указывается год) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Задача 1  «Создание условий для оздоровления педагогических работников» 

1.1. Уровень образования Возрастаю-
щий 

% 51 51 51 51 

1.2. Доля учителей, оздоровившихся по 
программе «Оздоровление педагоги-
ческих работников» 

Равный % 5 5 5 5 
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План достижения значений показателей комплекса процессных мероприятий в 2028 году 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 

2. Задача 2  «Создание условий для организации и обеспечения отдыха и оздоровления детей» 

2.1. Уровень образования Возраста-
ющий 

% 51 51 51 51 

2.2. Количество детей, охваченных организо-
ванными формами отдыха и оздоровления 

Возрастаю-
щий 

Чел. 0 0 1315 1315 

2.3. Доля подростков, занятых трудовой дея-
тельностью 
 

Равный % 5 5 5 5 

2.4. Доля педагогов, прошедших обучение для 
работы в лагерях 

Возрастаю-
щий 

% 5 5 5 5 

№ 
п/п Наименование показателя <3> 

Уровень 
показателя 

<4> 

Единица измере-
ния значения по-

казателя (по 
ОКЕИ) 

Плановые значения показателя по месяцам 

1 кв. 6 мес. 9 мес. По состоянию на последнее число 
года (указывается год) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Задача 1  «Создание условий для оздоровления педагогических работников» 

1.1. Уровень образования Возраста-
ющий 

% 52 52 52 52 

1.2. Доля учителей, оздоровившихся по 
программе «Оздоровление педагоги-
ческих работников» 

Равный % 5 5 5 5 
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План достижения значений показателей комплекса процессных мероприятий в 2029 году 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 

2. Задача 2  «Создание условий для организации и обеспечения отдыха и оздоровления детей» 

2.1. Уровень образования Возраста-
ющий 

% 52 52 52 52 

2.2. Количество детей, охваченных орга-
низованными формами отдыха и 
оздоровления 

Возраста-
ющий 

Чел. 0 0 1320 1320 

2.3. Доля подростков, занятых трудовой 
деятельностью 
 

Равный % 5 5 5 5 

2.4. Доля педагогов, прошедших обучение 
для работы в лагерях 

Возраста-
ющий 

% 5 5 5 5 

№ 
п/п Наименование показателя <3> 

Уровень 
показателя 

<4> 

Единица измере-
ния значения по-

казателя (по 
ОКЕИ) 

Плановые значения показателя по месяцам 

1 кв. 6 мес. 9 мес. По состоянию на последнее число 
года (указывается год) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Задача 1  «Создание условий для оздоровления педагогических работников» 

1.1. Уровень образования Возраста-
ющий 

% 52 52 52 52 

1.2. Доля учителей, оздоровившихся по 
программе «Оздоровление педагоги-
ческих работников» 
 

Равный % 5 5 5 5 
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План достижения значений показателей комплекса процессных мероприятий в 2030 году 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 

2. Задача 2  «Создание условий для организации и обеспечения отдыха и оздоровления детей» 

2.1. Уровень образования Возраста-
ющий 

% 52 52 52 52 

2.2. Количество детей, охваченных орга-
низованными формами отдыха и 
оздоровления 

Возраста-
ющий 

Чел. 0 0 1325 1325 

2.3. Доля подростков, занятых трудовой 
деятельностью 
 

Равный % 5 5 5 5 

2.4. Доля педагогов, прошедших обучение 
для работы в лагерях 

Возраста-
ющий 

% 5 5 5 5 

№ 
п/п Наименование показателя <3> 

Уровень 
показателя 

<4> 

Единица измере-
ния значения по-

казателя (по 
ОКЕИ) 

Плановые значения показателя по месяцам 

1 кв. 6 мес. 9 мес. По состоянию на последнее число 
года (указывается год) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Задача 1  «Создание условий для оздоровления педагогических работников» 

1.1. Уровень образования Возраста-
ющий 

% 53 53 53 53 

1.2. Доля учителей, оздоровившихся по 
программе «Оздоровление педагоги-
ческих работников» 

Равный % 5 5 5 5 
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4. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 

 

№ 
п/п 

Наименование мероприятия 
(результата)/задачи 

Тип ме-
роприя-
тия (ре-

зультата) 

Код целевой 
статьи расхо-

дов 

Единица 
измерения 
значения 

мероприя-
тия (резуль-

тата) (по 
ОКЕИ) 

Базовое 
значение 

мероприя-
тия (резуль-

тата)  

Значение показателя по годам 

значе
че-
ние 

год 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1. Задача 1  «Создание условий для оздоровления педагогических работников» 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 

2. Задача 2  «Создание условий для организации и обеспечения отдыха и оздоровления детей» 

2.1. Уровень образования Возраста-
ющий 

% 53 53 53 53 

2.2. Количество детей, охваченных орга-
низованными формами отдыха и 
оздоровления 

Возраста-
ющий 

чел 0 0 1330 1330 

2.3. Доля подростков, занятых трудовой 
деятельностью 
 

Равный % 5 5 5 5 

2.4. Доля педагогов, прошедших обучение 
для работы в лагерях 

Возраста-
ющий 

% 5 5 5 5 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1.1. 

Мероприятие (результат) «Ор-
ганизация деятельности по 
оздоровлению работников орга-
нов местного самоуправления, 
муниципальных органов и му-
ниципальных учреждений му-
ниципальных образований Уль-
яновской области, замещающих 
в них должности, не являющие-
ся муниципальными должно-
стями или должностями муни-
ципальной службы» 

Осу-
ществле-
ние те-
кущей 

деятель-
ности 

27404S0950 

% 50 2024 50 51 51 52 52 53 

1.1.1. Параметры характеристики мероприятия (результата): Компенсация расходов связанных с оздоровление педагогических  
работников 

1.1.2. Описательная часть характеристики мероприятия (результата): Оздоровление педагогических работников; стимулирование про-
фессиональной деятельности педагогических и управленческих кадров системы образования 

2. Задача 2  «Создание условий для организации и обеспечения отдыха и оздоровления детей» 

2.1. 

Мероприятие (результат) 
«Обеспечение осуществления 
государственных полномочий 
Ульяновской области по органи-
зации и обеспечению оздоров-
ления детей и обеспечению от-
дыха детей, обучающихся в об-
щеобразовательных организаци-
ях, в том числе детей, находя-
щихся в трудной жизненной си-
туации, и детей из многодетных  

Осу-
ществле-
ние те-
кущей 

деятель-
ности 

2740471180 

% 50 2024 50 51 51 52 52 53 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 

 семей, в лагерях, организован-
ных образовательными органи-
зациями, осуществляющими ор- 
ганизацию отдыха и оздоровле-
ния обучающихся в каникуляр-
ное время (с дневным пребыва-
нием), детских лагерях труда и 
отдыха» 

           

2.1.1. Параметры характеристики мероприятия (результата): Проведение летнего оздоровительного лагеря и лагеря труда и отдыха 

2.1.2. Описательная часть характеристики мероприятия (результата): Организация и обеспечения отдыха и оздоровления детей 

2.2. 
Мероприятие (результат) «Ор-
ганизация оздоровительной 
компании детей» 

Осу-
ществле-
ние те-
кущей 

деятель-
ности 

2740440640 

% 50 2024 50 51 51 52 52 53 

2.2.1. Параметры характеристики мероприятия (результата): Трудоустройство детей в каникулярное время, проведение военно-
полевых сборов, проведение подготовительных мероприятий к летней оздоровительной компании 

2.2.2. Описательная часть характеристики мероприятия (результата): Организация и обеспечения отдыха и оздоровления детей 

 
5. Финансовое обеспечение реализации комплекса процессных мероприятий 
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№ 
 п/п 

Наименова-
ние комплек-
са процесс-
ных меро-
приятий, 

направления 
расходов 

Ответствен-
ные испол-

нители меро-
приятия 

Источник финан-
сового обеспечения 

реализации ком-
плекса процессных 

мероприятий, 
направления рас-

ходов 

Код целевой 
статьи расхо-

дов 

Объем финансового обеспечения реализации комплекса процессных 
мероприятий, направления расходов по годам реализации, тыс. руб. 

всего 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Комплекс процессных мероприятий 
«Организация отдыха, оздоровления 
детей и работников бюджетной сфе-
ры в муниципальном образовании» 
 
 
 
 
 
 

Всего, 
в том числе: 

2740400000 1937 322,5 322,5 322,5 322,5 322,5 324,5 

Средства бюджета 
муниципального 
образования «Кар-
сунский район» 
Ульяновской об-
ласти (далее – 
местный бюджет) 

2740400000 1935 322,5 322,5 322,5 322,5 322,5 322,5 

Бюджетные ассиг-
нования местного 
бюджета, источни-
ком которых явля-
ются межбюджет-
ные трансферты из 
областного бюдже-
та, имеющие целе-
вое назначение 
(далее – област-
ной бюджет)   

2740400000 2,0 - - - - - 2,0 

1.1. Организация 
деятельности 
по оздоров-
лению работ- 

Управление 
образования, 
подведом-
ственные  

областной  бюджет 27404S0950 1,0 - - - - - 1,0 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 ников орга-
нов местного 
самоуправле-
ния, муници-
пальных ор-
ганов и му-
ниципальных 
учреждений 
службы му-
ниципальных 
образований 
Ульяновской 
области, за-
мещающих в 
них должно-
сти, не явля- 
муниципаль-
ными долж-
ностями или 
должностями 
муниципаль-
ной 

учреждения 
(по согласо-
ванию) 

         

1.2. Обеспечение 
осуществле-
ния государ-
ственных 
полномочий 
Ульяновской 
области по 
организации 
и обеспече-
нию оздоров-
ления детей и 
обеспечению  

Управление 
образования, 
подведом-
ственные 
учреждения 
(по согласо-
ванию) 

областной  бюджет 2740471180 1,0 - - - - - 1,0 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 отдыха детей, 
обучающихся 
в общеобра-
зовательных 
организациях, 
в том числе 
детей, нахо-
дящихся в 
трудовой 
жизненной 
ситуации, и 
детей из мно-
годетных се-
мей в лагерях, 
организован-
ных образо- 
вательными 
организация-
ми, осу-
ществляю-
щими органи-
зацию отдыха 
и оздоровле-
ния обучаю-
щихся в ка-
никулярное 
время (с днев- 
ным пребы-
ванием), дет-
ских лагерях 
труда и отды-
ха 

          

1.3. 
 

Организация 
 Оздорови- 

Управление 
образования,  

местный бюджет 
 

2740440640 
 

1935 
 

322,5 
 

322,5 
 

322,5 
 

322,5 
 

322,5 
 

322,5 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 тельной ком-
пании детей 

подведом-
ственные 
учреждения 
(по согласо-
ванию) 

         

 
6. План реализации комплекса процессных мероприятий в 2025 году 

 

№ 
 п/п 

Задача, мероприятие (резуль-
тат)/контрольная точка 

Дата наступления кон-
трольной точки <6> 

Ответственный исполнитель (фа-
милия, имя, отчество (последнее - 
в случае его наличия), наименова-

ние должности) 

Документ <7> Информационная система 
(источник данных) <8> 

1 2 3 4 5 6 

 Задача 1 «Создание условий для оздоровления педагогических работников» 

1. Мероприятие (результат) 
 «Организация деятельности 
по оздоровлению работни-
ков органов местного само-
управления, муниципаль-
ных органов и муниципаль-
ных учреждений муници-
пальных образований Улья-
новской области, замещаю-
щих в них должности, не 
являющиеся муниципаль-
ными должностями или 
должностями муниципаль-
ной службы» 

X  х  
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1 2 3 4 5 6 

1.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Соглашение Государственная инте-
грированная информа-
ционная система управ-
ления общественными 
финансами «Электрон-

ный бюджет» (да -      
лее- ГИИС «Электрон-

ный бюджет») 

1.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следующе-
го за отчетным кварта- 
лом, ежегодно до 8 фев-
раля года, следующего за 
отчетным годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования ад-
министрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Ежеквартальный и 
годовой отчёты о 
ходе реализации 
муниципальной 
программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

Задача 2  «Создание условий для организации и обеспечения отдыха и оздоровления детей» 

2. Мероприятие (результат) 
 «Обеспечение осуществления 
государственных полномочий 
Ульяновской области по орга-
низации и обеспечению оздо-
ровления детей и обеспечению 
отдыха детей, обучающихся в 
общеобразовательных органи-
зациях, в том числе детей, 
находящихся в трудной жиз-
ненной ситуации, и детей из 
многодетных семей, в лагерях, 
организованных образователь-
ными организациями, осу-
ществляющими организацию  

X  х  
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1 2 3 4 5 6 

 отдыха и оздоровления обуча-
ющихся в каникулярное время 
(с дневным пребыванием), дет-
ских лагерях труда и отдыха» 

    

2.1. Контрольная точка «Заклю-
чение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

2.2. Контрольная точка «Предо-
ставление отчета о достиже-
нии значения показателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следующе-
го за отчетным кварта- 
лом, ежегодно до 8 фев-
раля года, следующего за 
отчетным годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Ежеквартальный и 
годовой отчёты о 
муниципальной 
программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

3. Мероприятие (результат) 
 «Организация оздоровитель-
ной компании детей» 

 

X  х  

3.1. Контрольная точка «Заклю-
чение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

3.2. Контрольная точка «Предо-
ставление отчета о достиже-
нии значения показателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следующе-
го за отчетным кварта-
лом, ежегодно до 8 фев- 

Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального  

Ежеквартальный 
и годовой отчёты   

ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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1 2 3 4 5 6 

  раля года, следующего за 
отчетным годом 

образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

о ходе реализа 
ции му-
ниципальной 
программы 

 

 
 

 План реализации комплекса процессных мероприятий в 2026 году 
 

№ 
 п/п 

Задача, мероприятие (резуль-
тат)/контрольная точка 

Дата наступления кон-
трольной точки <6> 

Ответственный исполнитель (фа-
милия, имя, отчество (последнее - 
в случае его наличия), наименова-

ние должности) 

Документ <7> Информационная система 
(источник данных) <8> 

1 2 3 4 5 6 

 Задача 1 «Создание условий для оздоровления педагогических работников» 

1. Мероприятие (результат) 
 «Организация деятельности 
по оздоровлению работни-
ков органов местного само-
управления, муниципаль-
ных органов и муниципаль-
ных учреждений муници-
пальных образований Улья-
новской области, замещаю-
щих в них должности, не 
являющиеся муниципаль-
ными должностями или 
должностями муниципаль-
ной службы» 

X  х  
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1.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Соглашение Государственная инте-
грированная информа-
ционная система управ-
ления общественными 
финансами «Электрон-

ный бюджет» (да -      
лее- ГИИС «Электрон-

ный бюджет») 

1.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следующе-
го за отчетным кварта- 
лом, ежегодно до 8 фев-
раля года, следующего за 
отчетным годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования ад-
министрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Ежеквартальный и 
годовой отчёты о 
ходе реализации 
муниципальной 
программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

Задача 2  «Создание условий для организации и обеспечения отдыха и оздоровления детей» 

2. Мероприятие (результат) 
 «Обеспечение осуществления 
государственных полномочий 
Ульяновской области по орга-
низации и обеспечению оздо-
ровления детей и обеспечению 
отдыха детей, обучающихся в 
общеобразовательных органи-
зациях, в том числе детей, 
находящихся в трудной жиз-
ненной ситуации, и детей из 
многодетных семей, в лагерях, 
организованных образователь-
ными организациями, осу-
ществляющими организацию  

X  х  
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 отдыха и оздоровления обуча-
ющихся в каникулярное время 
(с дневным пребыванием), дет-
ских лагерях труда и отдыха» 

    

2.1. Контрольная точка «Заклю-
чение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

2.2. Контрольная точка «Предо-
ставление отчета о достиже-
нии значения показателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следующе-
го за отчетным кварта- 
лом, ежегодно до 8 фев-
раля года, следующего за 
отчетным годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Ежеквартальный и 
годовой отчёты о 
муниципальной 
программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

3. Мероприятие (результат) 
 «Организация оздоровитель-
ной компании детей» 

 

X  х  

3.1. Контрольная точка «Заклю-
чение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

3.2. Контрольная точка «Предо-
ставление отчета о достиже-
нии значения показателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следующе-
го за отчетным кварта-
лом, ежегодно до 8 фев- 

Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального  

Ежеквартальный 
и годовой отчёты   

ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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  раля года, следующего за 
отчетным годом 

образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

о ходе реализа 
ции му-
ниципальной 
программы 

 

 
 

 План реализации комплекса процессных мероприятий в 2027 году 
 

№ 
 п/п 

Задача, мероприятие (резуль-
тат)/контрольная точка 

Дата наступления кон-
трольной точки <6> 

Ответственный исполнитель (фа-
милия, имя, отчество (последнее - 
в случае его наличия), наименова-

ние должности) 

Документ <7> Информационная система 
(источник данных) <8> 

1 2 3 4 5 6 

 Задача 1 «Создание условий для оздоровления педагогических работников» 

1. Мероприятие (результат) 
 «Организация деятельности 
по оздоровлению работни-
ков органов местного само-
управления, муниципаль-
ных органов и муниципаль-
ных учреждений муници-
пальных образований Улья-
новской области, замещаю-
щих в них должности, не 
являющиеся муниципаль-
ными должностями или 
должностями муниципаль-
ной службы» 

X  х  
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1.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Соглашение Государственная инте-
грированная информа-
ционная система управ-
ления общественными 
финансами «Электрон-

ный бюджет» (да -      
лее- ГИИС «Электрон-

ный бюджет») 

1.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следующе-
го за отчетным кварта- 
лом, ежегодно до 8 фев-
раля года, следующего за 
отчетным годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования ад-
министрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Ежеквартальный и 
годовой отчёты о 
ходе реализации 
муниципальной 
программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

Задача 2  «Создание условий для организации и обеспечения отдыха и оздоровления детей» 

2. Мероприятие (результат) 
 «Обеспечение осуществления 
государственных полномочий 
Ульяновской области по орга-
низации и обеспечению оздо-
ровления детей и обеспечению 
отдыха детей, обучающихся в 
общеобразовательных органи-
зациях, в том числе детей, 
находящихся в трудной жиз-
ненной ситуации, и детей из 
многодетных семей, в лагерях, 
организованных образователь-
ными организациями, осу-
ществляющими организацию  

X  х  
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 отдыха и оздоровления обуча-
ющихся в каникулярное время 
(с дневным пребыванием), дет-
ских лагерях труда и отдыха» 

    

2.1. Контрольная точка «Заклю-
чение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

2.2. Контрольная точка «Предо-
ставление отчета о достиже-
нии значения показателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следующе-
го за отчетным кварта- 
лом, ежегодно до 8 фев-
раля года, следующего за 
отчетным годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Ежеквартальный и 
годовой отчёты о 
муниципальной 
программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

3. Мероприятие (результат) 
 «Организация оздоровитель-
ной компании детей» 

 

X  х  

3.1. Контрольная точка «Заклю-
чение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

3.2. Контрольная точка «Предо-
ставление отчета о достиже-
нии значения показателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следующе-
го за отчетным кварта-
лом, ежегодно до 8 фев- 

Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального  

Ежеквартальный 
и годовой отчёты   

ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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  раля года, следующего за 
отчетным годом 

образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

о ходе реализа 
ции му-
ниципальной 
программы 

 

 
 

 План реализации комплекса процессных мероприятий в 2028 году 
 

№ 
 п/п 

Задача, мероприятие (резуль-
тат)/контрольная точка 

Дата наступления кон-
трольной точки <6> 

Ответственный исполнитель (фа-
милия, имя, отчество (последнее - 
в случае его наличия), наименова-

ние должности) 

Документ <7> Информационная система 
(источник данных) <8> 

1 2 3 4 5 6 

 Задача 1 «Создание условий для оздоровления педагогических работников» 

1. Мероприятие (результат) 
 «Организация деятельности 
по оздоровлению работни-
ков органов местного само-
управления, муниципаль-
ных органов и муниципаль-
ных учреждений муници-
пальных образований Улья-
новской области, замещаю-
щих в них должности, не 
являющиеся муниципаль-
ными должностями или 
должностями муниципаль-
ной службы» 

X  х  
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1.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Соглашение Государственная инте-
грированная информа-
ционная система управ-
ления общественными 
финансами «Электрон-

ный бюджет» (да -      
лее- ГИИС «Электрон-

ный бюджет») 

1.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следующе-
го за отчетным кварта- 
лом, ежегодно до 8 фев-
раля года, следующего за 
отчетным годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования ад-
министрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Ежеквартальный и 
годовой отчёты о 
ходе реализации 
муниципальной 
программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

Задача 2  «Создание условий для организации и обеспечения отдыха и оздоровления детей» 

2. Мероприятие (результат) 
 «Обеспечение осуществления 
государственных полномочий 
Ульяновской области по орга-
низации и обеспечению оздо-
ровления детей и обеспечению 
отдыха детей, обучающихся в 
общеобразовательных органи-
зациях, в том числе детей, 
находящихся в трудной жиз-
ненной ситуации, и детей из 
многодетных семей, в лагерях, 
организованных образователь-
ными организациями, осу-
ществляющими организацию  

X  х  
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 отдыха и оздоровления обуча-
ющихся в каникулярное время 
(с дневным пребыванием), дет-
ских лагерях труда и отдыха» 

    

2.1. Контрольная точка «Заклю-
чение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

2.2. Контрольная точка «Предо-
ставление отчета о достиже-
нии значения показателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следующе-
го за отчетным кварта- 
лом, ежегодно до 8 фев-
раля года, следующего за 
отчетным годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Ежеквартальный и 
годовой отчёты о 
муниципальной 
программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

3. Мероприятие (результат) 
 «Организация оздоровитель-
ной компании детей» 

 

X  х  

3.1. Контрольная точка «Заклю-
чение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

3.2. Контрольная точка «Предо-
ставление отчета о достиже-
нии значения показателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следующе-
го за отчетным кварта-
лом, ежегодно до 8 фев- 

Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального  

Ежеквартальный 
и годовой отчёты   

ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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  раля года, следующего за 
отчетным годом 

образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

о ходе реализа 
ции му-
ниципальной 
программы 

 

 
 

 План реализации комплекса процессных мероприятий в 2029 году 
 

№ 
 п/п 

Задача, мероприятие (резуль-
тат)/контрольная точка 

Дата наступления кон-
трольной точки <6> 

Ответственный исполнитель (фа-
милия, имя, отчество (последнее - 
в случае его наличия), наименова-

ние должности) 

Документ <7> Информационная система 
(источник данных) <8> 

1 2 3 4 5 6 

 Задача 1 «Создание условий для оздоровления педагогических работников» 

1. Мероприятие (результат) 
 «Организация деятельности 
по оздоровлению работни-
ков органов местного само-
управления, муниципаль-
ных органов и муниципаль-
ных учреждений муници-
пальных образований Улья-
новской области, замещаю-
щих в них должности, не 
являющиеся муниципаль-
ными должностями или 
должностями муниципаль-
ной службы» 

X  х  
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1.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Соглашение Государственная инте-
грированная информа-
ционная система управ-
ления общественными 
финансами «Электрон-

ный бюджет» (да -      
лее- ГИИС «Электрон-

ный бюджет») 

1.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следующе-
го за отчетным кварта- 
лом, ежегодно до 8 фев-
раля года, следующего за 
отчетным годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования ад-
министрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Ежеквартальный и 
годовой отчёты о 
ходе реализации 
муниципальной 
программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

Задача 2  «Создание условий для организации и обеспечения отдыха и оздоровления детей» 

2. Мероприятие (результат) 
 «Обеспечение осуществления 
государственных полномочий 
Ульяновской области по орга-
низации и обеспечению оздо-
ровления детей и обеспечению 
отдыха детей, обучающихся в 
общеобразовательных органи-
зациях, в том числе детей, 
находящихся в трудной жиз-
ненной ситуации, и детей из 
многодетных семей, в лагерях, 
организованных образователь-
ными организациями, осу-
ществляющими организацию  

X  х  
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 отдыха и оздоровления обуча-
ющихся в каникулярное время 
(с дневным пребыванием), дет-
ских лагерях труда и отдыха» 

    

2.1. Контрольная точка «Заклю-
чение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

2.2. Контрольная точка «Предо-
ставление отчета о достиже-
нии значения показателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следующе-
го за отчетным кварта- 
лом, ежегодно до 8 фев-
раля года, следующего за 
отчетным годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Ежеквартальный и 
годовой отчёты о 
муниципальной 
программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

3. Мероприятие (результат) 
 «Организация оздоровитель-
ной компании детей» 

 

X  х  

3.1. Контрольная точка «Заклю-
чение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

3.2. Контрольная точка «Предо-
ставление отчета о достиже-
нии значения показателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следующе-
го за отчетным кварта-
лом, ежегодно до 8 фев- 

Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального  

Ежеквартальный 
и годовой отчёты   

ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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  раля года, следующего за 
отчетным годом 

образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

о ходе реализа 
ции му-
ниципальной 
программы 

 

 
 

 План реализации комплекса процессных мероприятий в 2030 году 
 

№ 
 п/п 

Задача, мероприятие (резуль-
тат)/контрольная точка 

Дата наступления кон-
трольной точки <6> 

Ответственный исполнитель (фа-
милия, имя, отчество (последнее - 
в случае его наличия), наименова-

ние должности) 

Документ <7> Информационная система 
(источник данных) <8> 

1 2 3 4 5 6 

 Задача 1 «Создание условий для оздоровления педагогических работников» 

1. Мероприятие (результат) 
 «Организация деятельности 
по оздоровлению работни-
ков органов местного само-
управления, муниципаль-
ных органов и муниципаль-
ных учреждений муници-
пальных образований Улья-
новской области, замещаю-
щих в них должности, не 
являющиеся муниципаль-
ными должностями или 
должностями муниципаль-
ной службы» 

X  х  
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1.1. Контрольная точка «За-
ключение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Соглашение Государственная инте-
грированная информа-
ционная система управ-
ления общественными 
финансами «Электрон-

ный бюджет» (да -      
лее- ГИИС «Электрон-

ный бюджет») 

1.2. Контрольная точка 
«Предоставление отчета о 
достижении значения пока-
зателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следующе-
го за отчетным кварта- 
лом, ежегодно до 8 фев-
раля года, следующего за 
отчетным годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования ад-
министрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Ежеквартальный и 
годовой отчёты о 
ходе реализации 
муниципальной 
программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

Задача 2  «Создание условий для организации и обеспечения отдыха и оздоровления детей» 

2. Мероприятие (результат) 
 «Обеспечение осуществления 
государственных полномочий 
Ульяновской области по орга-
низации и обеспечению оздо-
ровления детей и обеспечению 
отдыха детей, обучающихся в 
общеобразовательных органи-
зациях, в том числе детей, 
находящихся в трудной жиз-
ненной ситуации, и детей из 
многодетных семей, в лагерях, 
организованных образователь-
ными организациями, осу-
ществляющими организацию  

X  х  
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 отдыха и оздоровления обуча-
ющихся в каникулярное время 
(с дневным пребыванием), дет-
ских лагерях труда и отдыха» 

    

2.1. Контрольная точка «Заклю-
чение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

2.2. Контрольная точка «Предо-
ставление отчета о достиже-
нии значения показателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следующе-
го за отчетным кварта- 
лом, ежегодно до 8 фев-
раля года, следующего за 
отчетным годом 

Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Ежеквартальный и 
годовой отчёты о 
муниципальной 
программы 

ГИИС «Электронный 
бюджет» 

3. Мероприятие (результат) 
 «Организация оздоровитель-
ной компании детей» 

 

X  х  

3.1. Контрольная точка «Заклю-
чение соглашения» 

Январь Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального 
образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

Соглашение ГИИС «Электронный 
бюджет» 

3.2. Контрольная точка «Предо-
ставление отчета о достиже-
нии значения показателя» 

Ежеквартально до 20 
числа месяца, следующе-
го за отчетным кварта-
лом, ежегодно до 8 фев- 

Ермохина Ю.Н. - начальник му-
ниципального казенного учрежде-
ния «Управление образования  
администрации муниципального  

Ежеквартальный 
и годовой отчёты   

ГИИС «Электронный 
бюджет» 
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  раля года, следующего за 
отчетным годом 

образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» 

о ходе реализа 
ции му-
ниципальной 
программы 

 

 
7. Методика расчёта значений показателей комплекса процессных мероприятий 

 
 

№ 
 п/п Наименование показателя 

Признак возрастания (убыва-
ния, динамики) значения по-

казателя 

Единица измере-
ния значения по-

казателя (по 
ОКЕИ) 

Формула расчёта 
значения показателя 

Источник исход-
ных данных 

Ответственный за расчёт 
значения показателя 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Уровень образования Возрастающий % Исчисляется путем 
сложения количе-
ства четвёрок и 
пятёрок, разделить 
эту сумму на общее 
число учеников в 
классе, а потом 
умножить резуль-
тат на 100% 

Данные, предо-
ставленные му-
ниципальным 
казенным учре-
ждением «Управ-
ление образова-
ния администра-
ции муниципаль-
ного образования 
«Карсунский рай-
он» Ульяновской 
области» 

Муниципальное казенное 
учреждение «Управление 
образования администра-
ции муниципального об-
разования «Карсунский 
район» Ульяновской обла-
сти» 

2. Доля учителей, оздоровившихся 
по программе «Оздоровление пе-
дагогических работников» 

Равный % Исчисляется путем 
деления количества 
педагогических 
работников охва-
ченных данным 
показателем на  

Данные, предо-
ставленные му-
ниципальным 
казенным учре-
ждением «Управ-
ление образова- 

Муниципальное казенное 
учреждение «Управление 
образования администра-
ции муниципального об-
разования «Карсунский 
район» Ульяновской обла-
сти» 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=441135
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    общее количество 
педагогических ра-
ботников в подве-
домственных учре-
ждениях за год и 
умножается на 100 
% 

ния администра-
ции муниципаль-
ного образования 
«Карсунский рай-
он» Ульяновской 
области» 

 

3. Количество детей, охваченных 
организованными формами отды-
ха и оздоровления 

Возрастающий Чел. Исчисляется путем 
подсчета количе-
ства детей, охва-
ченных организо-
ванными формами 
отдыха и оздоров-
ления за год. 

Данные, предо-
ставленные му-
ниципальным 
казенным учре-
ждением «Управ-
ление образова-
ния администра-
ции муниципаль-
ного образования 
«Карсунский рай-
он» Ульяновской 
области»  

Муниципальное казенное 
учреждение 

4. Доля подростков, занятых тру-
довой деятельностью 
 

Равный % Исчисляется путем 
подсчета количе-
ства подростков, 
занятых трудовой 
деятельностью за 
год к общему коли-
честву подростков 
в образовательных 
учреждениях. и 
умножается на 100 
% 

Данные, предо-
ставленные му-
ниципальным 
казенным учре-
ждением «Управ-
ление образова-
ния администра-
ции муниципаль-
ного образования 
«Карсунский рай-
он» Ульяновской 
области» 

 

Муниципальное казенное 
учреждение «Управление 
образования администра-
ции муниципального об-
разования «Карсунский 
район» Ульяновской обла-
сти» 

5. 
 

Доля педагогов, прошедших Возрастающий 
 

% 
 

Исчисляется путем 
подсчета количе- 

Данные, предо-
ставленные му- 

Муниципальное казенное 
учреждение «Управление  
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 обучение для работы в лагерях   ства педагогов, про-
шедших обучение 
для работы в лагерях 
к общему к общему 
количеству педаго-
гов задействованных 
в летней оздорови-
тельной компании и 
умножается на 100 
% 

ниципальным 
казенным учре-
ждением «Управ-
ление образова-
ния администра-
ции муниципаль-
ного образования 
«Карсунский рай-
он» Ульяновской 
области» 

образования администра-
ции муниципального об-
разования «Карсунский 
район» Ульяновской обла-
сти» 

 
8. Методика расчета значений мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 

 
№ 
п/п 

Наименование мероприятия (ре-
зультата) 

Признак возрастания 
(убывания, динамики) 
значения мероприятия 

(результата) 

Единица изме-
рения значения 

мероприятия 
(результата) (по 

ОКЕИ) 

Формула расчёта 
значения меропри-
ятия (результата) 

Источник ис-
ходных данных 

Ответственный за расчёт 
значения мероприятия 

(результата) 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Организация деятельности по оздо-
ровлению работников органов мест-
ного самоуправления, муниципаль-

ных органов и муниципальных 
учреждений муниципальных образо-

ваний Ульяновской области, заме-
щающих в них должности, не явля-
ющиеся муниципальными должно-
стями или должностями муници-

пальной службы 

Возрастающий % На основании 
утвержденных 
нормативов расхо-
дов на обеспечение 
в Ульяновской об-
ласти государ-
ственных гарантий 
реализации прав на 
получение обще-
доступного и бес-
платного до-
школьного образо-
вания в муници-
пальных дошколь-  

Постановление 
Правительства 
Ульяновской 

области от 
08.05.2024  

№ 253-П «Об 
утверждении 
нормативов 
расходов на 

обеспечение в 
Ульяновской 
области госу-
дарственных 
гарантий реа-  

Муниципальное казенное 
учреждение «Управление 

образования админи-
страции муниципального 

образования «Карсун-
ский район» Ульянов-

ской области» 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=441135
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    ных образователь-
ных организациях, 
общедоступного и 
бесплатного до-
школьного, 
начального обще-
го, основного об-
щего, среднего 
общего образова-
ния в муниципаль-
ных общеобразо-
вательных органи-
зациях, обеспече-
ние дополнитель-
ного образовани-
ядетей в муници-
пальных общеоб-
разовательных ор-
ганизациях в рас-
чёте на одного 
учащегося (воспи-
танника) таких об-
разовательных ор-
ганизаций началь-
ного общего, ос-
новного общего, 
среднего общего 
образования в му-
ниципальных об-
щеобразователь-
ных организациях, 
обеспечение до-
полнительного об-
разования детей в 
муниципальных  

лизации прав 
на получение 

общедоступно-
го и бесплатно-
го дошкольно-
го образования 
в муниципаль-
ных дошколь-
ных образова-
тельных орга-
низациях, об-
щедоступного 
и бесплатного 
дошкольного, 

начального 
общего, основ-
ного общего, 

среднего обще-
го образования 
в муниципаль-
ных общеобра-

зовательных 
организациях, 
обеспечение 
дополнитель-

ного образова-
ния детей в 

муниципаль-
ных общеобра-

зовательных 
организациях в 
расчёте на од-

ного учащегося 
(воспитанника) 

таких образо 
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    общеобразова-
тельных организа- 
циях в расчёте на 
одного учащегося 
(воспитанника) 
таких образова-
тельных организа-
ций 

вательных ор-
ганизаций» 

(далее - Поста-
новление Пра-

вительства 
Ульяновской 

области от 
08.05.2024  
№ 253-П) 

 

2. Обеспечение осуществления госу-
дарственных полномочий Ульянов-

ской области по организации и 
обеспечению оздоровления детей и 
обеспечениюотдыха детей, обуча-
ющихся в общеобразовательных 
организациях, в том числе детей, 

находящихся в трудной жизненной 
ситуации, и детей из многодетных 
семей, в лагерях, организованных 

образовательными организациями, 
осуществляющими организацию 
отдыха и оздоровления обучаю-
щихся в каникулярное время (с 

дневным пребыванием), детских 
лагерях труда и отдыха 

Возрастающий % На основании 
утвержденных 
нормативов расхо-
дов на обеспечение 
в Ульяновской об -
ласти государ-
ственных гарантий 
реализации прав на 
получение обще-
доступного и бес-
платного до-
школьного образо-
вания в муници-
пальных дошколь-
ных образователь-
ных организациях, 
общедоступного и 
бесплатного до-
школьного, 
начального обще-
го, основного об-
щего, среднего 
общего образова-
ния в муниципаль-
ных общеобразо- 

Постановление 
Правительства 
Ульяновской 

области от 
08.05.2024  
№ 253-П 

Муниципальное казенное 
учреждение «Управление 
образования админи-
страции муниципального 
образования «Карсун- 
ский район» Ульянов-
ской области» 
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    вательных органи-
зациях, обеспече-
ние дополнитель-
ного образования 
детей в муници-
пальных общеоб-
разовательных ор-
ганизациях в рас-
чёте на одного 
учащегося (воспи-
танника) таких об-
разовательных ор-
ганизаций 

  

3. Организация оздоровительной 
компании детей 

Возрастающий % На   основании 
утвержденных 
нормативов расх 
дов на обеспечение 
в Ульяновской об-
ласти государ-
ственных гарантий 
реализации прав на 
получение обще-
доступного и бес-
платного до-
школьного образо-
вания в муници-
пальных дошколь-
ных образователь-
ных организациях, 
общедоступного и 
бесплатного до-
школьного, 
начального обще-
го, основного об- 

Постановление 
Правительства 
Ульяновской 

области от 
08.05.2024  
№ 253-П  

Муниципальное казенное 
учреждение «Управление 
образования админи-
страции муниципального 
образования «Карсун-
ский район» Ульянов-
ской области»  
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    щего, среднего 
общего образова-
ния в муниципаль-
ных общеобразо-
вательных органи-
зациях, обеспече-
ние дополнитель-
ного образования 
детей в муници-
пальных общеоб-
разовательных ор-
ганизациях в рас-
чёте на одного 
учащегося (воспи-
танника) таких об- 
разовательных ор-
ганизаций 

  

 
____________________ 

 



   
ПРИЛОЖЕНИЕ № 11 

 
 к муниципальной  программе 

 
МЕТОДИКА 

расчёта значений показателей муниципальной программы «Развитие и 
модернизация образования в муниципальном образовании «Карсунский 

район» Ульяновской области» 
 

 
N 

п/п 
Наименование 

показателя 
Признак 

возрастания 
(убывания, 
динамики) 

Единица 
измерения 
значения 

показателя 
(по ОКЕИ) 

Формула 
расчёта 

значения 
показателя 

Источник 
исходных 
данных 

Ответственный 
за расчёт значе-
ния показателя 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Уровень обра-
зования 

Возрастаю-
щий 

% Исчисляет-
ся путем 
сложения 

количества 
четвёрок и 
пятёрок, 

разделить 
эту сумму 
на общее 

число уче-
ников в 
классе, а 

потом 
умножить 
результат 
на 100% 

Автомати-
зированная 
информа-
ционная 
система 

«Статисти-
ка» (далее - 
АИС «Ста-
тистика») 
Государ-
ственная 

интегриро-
ванная ин-
формаци-
онная си-

стема 
управления 
обществен-
ными фи-
нансами 

«Электрон-
ный бюд-

жет» 
(далее -
ГИИС 
«Элек-

тронный 
бюджет») 

Муниципальное 
казенное учре-

ждение  
«Управление 
образования 

администрации 
муниципально-
го образования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-

сти» 

2. Количество 
детей, охва- 

Возрастаю- Чел. Исчисляет-
ся путем  

АИС «Ста-
тистика»,  

Муниципальное 
казенное учре- 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=441135
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 ченных орга-
низованными 
формами от-
дыха и оздо-

ровления 

щий  подсчета 
количества 

детей, 
охваченных 
организо-
ванными 
формами 
отдыха и 

оздоровле-
ния за год. 

ГИИС 
«Элек-

тронный 
бюджет» 

ждение  
«Управление 
образования 

администрации 
муниципально-
го образования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-

сти» 

3. Доля педаго-
гов, прошед-

ших обучение 
для работы в 

лагерях 

Возрастаю-
щий 

% Исчисляет-
ся путем 
подсчета 

количества 
педагогов, 

прошедших 
обучение 

для работы 
в лагерях к 
общему к 

общему ко-
личеству 
педагогов 
задейство-
ванных в 
летней 

оздорови-
тельной 

компании и 
умножается 

на 100 % 

АИС «Ста-
тистика», 

ГИИС 
«Элек-

тронный 
бюджет» 

Муниципальное 
казенное учре-

ждение  
«Управление 
образования 

администрации 
муниципально-
го образования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-

сти» 

4. Доля подрост-
ков, занятых 

трудовой дея-
тельностью 

Равный % Исчисляет-
ся путем 
подсчета 

количества 
подростков, 

занятых 
трудовой 

деятельно-
стью за год 
к общему 

ко-личеству 
подростков 
в образова-

тельных 
учреждени-
ях. и умно-
жается на  

АИС «Ста-
тистика», 

ГИИС 
«Элек-

тронный 
бюджет» 

Муниципальное 
казенное учре-

ждение  
«Управление 
образования 

администрации 
муниципально-
го образования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-

сти» 
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     100 %   

5. Охват обуча-
ющихся 1-11 

классов всеми 
видами пита-

ния 

Равный % Исчисляет-
ся путем 
подсчета 

количества 
обучаю-

щихся 1-11 
классов 

охваченных 
всеми ви-

дами пита-
ния к об-

щему коли-
честву обу-
чающихся 
1-11 клас-
сов за год. 
и умножа-
ется на 100 

% 

АИС «Ста-
тистика», 

ГИИС 
«Элек-

тронный 
бюджет» 

Муниципальное 
казенное учре-

ждение  
«Управление 
образования 

администрации 
муниципально-
го образования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-

сти» 

6. Количество 
проведенных 
мероприятий 

 

Равный Шт. Исчисляет-
ся путем 
подсчета 

количества 
проведен-
ных меро-
приятий в 
образова-
тельных 

учреждени-
ях за год 

АИС «Ста-
тистика», 

ГИИС 
«Элек-

тронный 
бюджет» 

Муниципальное 
казенное учре-

ждение  
«Управление 
образования 

администрации 
муниципально-
го образования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-

сти» 

7. Выполнение 
годового плана 
по количеству 
проведенных 
мероприятий 

Равный % Исчисляет-
ся путем 
подсчета 

количе-ства 
проведен-
ных меро-
приятий в 
образова-
тельных 

учреждени-
ях к  коли-
честву ме-
роприятий 
указанного 

АИС «Ста-
тистика»,  

ГИИС 
«Элек-

тронный 
бюджет» 

Муниципальное 
казенное учре-

ждение  
«Управление 
образования 

администрации 
муниципально-
го образования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-

сти» 
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    в годовом 
плане и 

умножается 
на 100 % 

  

8. Удельный вес 
численности  
детей в воз-

расте 5-18 лет, 
получающих 
дополнитель-
ное образова-
ние, в общей 
численности 
детей в воз-

расте 5-18 лет 

Возрастаю-
щий 

% Исчисляет-
ся путем 
деления 

количества 
детей охва-

ченных 
данным по-
казателем 
на общее 

количество 
детей в 

подведом-
ственных 

учреждени-
ях за год и 

умножается 
на 100 % 

АИС «Ста-
тистика», 

ГИИС 
«Элек-

тронный 
бюджет» 

Муниципальное 
казенное учре-

ждение  
«Управление 
образования 

администрации 
муниципально-
го образования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-

сти» 

9. Удельный вес 
численности 
детей в воз-

расте от 0 до 7 
лет, охвачен-
ных разными 
формами до-

школьного об-
разования, в 

общей числен 
ности детей в 
возрасте от 0  

до 7 лет 

Возрастаю-
щий 

% Исчисляет-
ся путем 
деления 

количества 
детей охва-

ченных 
данным по-
казателем 
на общее 

количество  
детей в 

подведом 
ственных 

учреждени-
ях за год и 

умножается 
на 100% 

АИС «Ста-
тистика», 

ГИИС 
«Элек-

тронный 
бюджет» 

Муниципальное 
казенное учре-

ждение  
«Управление 
образования 

администрации 
муниципально-
го образования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-

сти» 

10. Удельный вес 
зданий обще- 

общеобразова-
тельных учре-
ждений, тре-

бующих капи-
тального ре-

монта, в общей 
численности  

Убывающий % Исчисляет-
ся путем 
деления 

количества 
зданий об-
щеобразо-
вательных 
учрежде-
ний, тре- 

АИС «Ста 
тистика», 

ГИИС 
«Элек-

тронный 
бюджет» 

Муниципальное 
казенное учре-

ждение  
«Управление 
образования 

администрации 
муниципально-
го образования 
«Карсунский  
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 зданий обще-
образователь-
ных учрежде-

ний 

  бующих 
капиталь-
ного ре-
монта, в 

общей чис-
ленности 

зданий об-
щеобразо-
вательных 
учрежде-

ний и 
умножается 

на 100 % 

 район» Улья-
новской обла-

сти» 

11. Доля обучаю-
щихся 10-11 
классов по 
профилю 

 Возрастаю-
щий 

% Исчисляет-
ся путем 
деления 

количества 
детей охва-

ченных 
данным по-
казателем 
на общее 

количество 
детей в 

подведом-
ственных 

учреждени-
ях за год и 
умножает-
ся на 100 % 

АИС «Ста-
тистика», 

ГИИС 
«Элек-

тронный 
бюджет» 

Муниципальное 
казенное учре-

ждение  
«Управление 
образования 

администрации 
муниципально-
го образования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-

сти» 

12. Удельный вес 
педагогиче-
ских работ- 
ников с выс-

шим образова-
нием в общей 
численности 
педагогиче-

ских работни-
ков 

Возрастаю-
щий 

% Исчисляет-
ся путем 
деления 

количества 
педагоги-
ческих ра- 
ботников 

охваченных 
данным по-
казателем 
на общее 

количество 
педагоги-
ческих ра-
ботников в 
подведом-
ственных 

учреждени-  

АИС «Ста-
тистика»,  

ГИИС 
«Элек-

тронный 
бюджет 

Муниципальное 
казенное учре- 

ждение 
«Управление 
образования 

администрации 
муниципально- 
го образования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-

сти»  
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    ях за год и 
умножается 

на 100 % 

  

13. Удельный вес 
численности 
педагогиче-

ских работни-
ков в возрасте 
до 30 лет в об-
щей численно-
сти педагоги-
ческих работ-

ников до-
школьных об-
разовательных 
учреждений, 

общеобразова-
тельных учре-

ждений и 
учреждений 

дополнитель-
ного образова-

ния детей  

Возрастаю-
щий 

% Исчисляет-
ся путем 
деления 

количества 
педагоги-
ческих ра-
ботников 

охваченных 
данным по-
казателем 
на общее 

количество 
педагоги-
ческих ра-
ботников в 
подведом-
ственных 

учреждени-
ях за год и 

умножается 
на 100 % 

АИС «Ста-
тистика», 

ГИИС 
«Элек-

тронный 
бюджет» 

Муниципальное 
казенное учре-

ждение  
«Управление 
образования 

администрации 
муниципально-
го образования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-

сти» 

14. Доля образова-
тельных орга-
низаций отве-

чающих требо-
ваниям анти-
террористиче-
ской безопас-

ности 

Возрастаю-
щий 

% Исчисляет-
ся путем 
сложения 

количества 
учреждения 

отвечаю 
щих требо-
ваниям ан-
титеррори-
стической 
безопасно-
сти  к об-

щему коли-
честву под-

ведом-
ственных 
учрежде-

ний и 
умножается 

на 100% 

АИС «Ста-
тистика», 

ГИИС 
«Элек-

тронный 
бюджет» 

Муниципальное 
казенное учре-

ждение  
«Управление 
образования 

администрации 
муниципально -
го образования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-

сти»  

15. Доля педаго-
гов, аттесто-
ванных на  

Возрастаю-
щий 

% Исчисляет-
ся путем 
деления  

АИС «Ста-
тистика», 

ГИИС  

Муниципальное 
казенное учре-

ждение   
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 высшую и 
первую ква-
лификацион-

ную категорию 

  количества 
педагоги-
ческих ра-
ботников 

охваченных 
данным по-
казателем 
на общее 

количество 
педагоги-
ческих ра-
ботников в 
подведом-
ственных 

учреждени-
ях за год и 

умножается 
на 100 % 

«Элек-
тронный 
бюджет» 

«Управление 
образования 

администрации 
муниципально-
го образования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-

сти» 

16. Доля педаго-
гов, прошед-

ших курсы по-
вышения ква-

лификации 

Равный % Исчисляет-
ся путем 
деления 

количества 
педа- гоги-
ческих ра-
ботников 
охвачен-
ных дан-

ным пока-
зателем на 
общее ко-
личество 
педагоги-
ческих ра-
ботников в 
подведом-
ственных 

учреждени-
ях за год и 

умножается 
на 100 % 

АИС «Ста-
тистика», 

ГИИС 
«Элек 

тронный 
бюджет» 

Муниципальное 
казенное учре-

ждение  
«Управление 
образования 
администра- 
ции муници - 

пального обра-
зования «Кар-

сунский район» 
Ульяновской 

области» 

17. Доля педаго-
гических ра-

ботников - мо-
лодых специа-

листов 

Равный % Исчисляет-
ся путем 
деления 

количества 
педагоги-
ческих ра-
ботников 

охваченных  

АИС «Ста-
тистика», 

ГИИС 
«Элек-

тронный 
бюджет» 

Муниципальное 
казенное учре-

ждение  
«Управление 
образования 

администрации 
муниципально-
го образования  
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    данным по-
казателем 
на общее 

количество 
педагоги-
ческих ра-
ботников в 
подведом-
ственных 
учрежде-

ниях за год 
и умножа-
ется на 100 

% 

 «Карсунский 
район» Улья-
новской обла-

сти» 

18. Закрепляе-
мость молодых 
специалистов 

Равный % Исчисляет-
ся путем 
деления 

количества 
молодых 
специали-
стовпро-

долживших 
свою тру-

довую дея-
тельность в 
подведом-
ственных 
образова-
тельных 

учреждени-
ях на общее 
количество 
поступив-
ших на ра-
боту моло-
дых специ-
алистов в 
подведом-
ственных 

учреждени-
ях за год и 

умножается 
на 100 % 

АИС «Ста-
тистика», 

ГИИС 
«Элек-

тронный 
бюджет» 

Муниципальное 
казенное учре-

ждение  
«Управление 
образования 

администрации 
муниципально-
го образования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-

сти»  

19. 
 
 
 

 

Доля учителей, 
оздоровивших-
ся по програм-
ме «Оздоров-
ление педаго- 

Равный  % 
 
 
 

 

Исчисляет-
ся путем 
деления 

количества 
педагоги- 

АИС «Ста-
тистика», 

ГИИС 
«Элек-

тронный  

Муниципальное 
казенное учре-

ждение  
«Управление 
образования  
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 гических ра-
ботников» 

  ческих ра-
ботников 
охвачен-
ных дан-

ным пока-
зателем на 
общее ко-
личество 
педагоги-
ческих ра-
ботников в 
подведом-
ственных 

учреждени-
ях за год и 

умножается 
на 100% 

бюджет» администрации 
муниципально-
го образования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-

сти» 

 
_______________ 

 

 



ПРИЛОЖЕНИЕ № 12 
 

к муниципальной программе 
 

МЕТОДИКА 
оценки эффективности реализации муниципальной программы «Развитие 
и модернизация образования в муниципальном образовании «Карсунский 

район» Ульяновской области» 
 

1. Настоящая Методика устанавливает порядок оценки эффективности 
реализации муниципальной программы «Развитие и модернизация образования 
в муниципальном образовании «Карсунский район» Ульяновской области» (да-
лее – муниципальная программа) 

2. Оценка эффективности реализации муниципальных программ 
осуществляется ответственным исполнителем муниципальной программы 
ежегодно по итогам её реализации в отчетном финансовом году. 

3. Оценка эффективности определяется исходя из оценки 
результативности муниципальной программы с учётом общего объёма 
ресурсов, направленного на её реализацию. 

Порядок оценки эффективности реализации муниципальной программы 
учитывает необходимость проведения оценок: 

1) степени достижения целей и решения задач муниципальной 
программы. 

Оценка степени достижения целей и решения задач муниципальной 
программы (Сдц) определяется путём сопоставления фактически достигнутых 
значений показателей муниципальной программы и их плановых значений по 
формуле: 

                                             
                                           С дз 

    Сдц =  --------------------------------- 
      n 

 
               
 

где Сдз - степень достижения показателей реализации муниципальной 
программы; 

n - число показателей. 
 
Степень достижения показателей реализации муниципальной программы 

рассчитывается: 
а) для показателей, желаемой тенденцией которых является увеличение 

значений, по формуле: 



2 

                                          З фак 
Сдп =  --------------------------------- 

     З план 
 

где Сдп - степень достижения планового значения показателя 
муниципальной программы; 

З фак - значение показателя, фактически достигнутое на конец отчётного 
года 

 
З план     - плановое значение показателя на конец отчетного года; 
 
б) для показателей, желаемой тенденцией которых является уменьшение 

значений, по формуле: 
 
  
                                          З план 

Сдп =  --------------------------------- 
     З фак 

 
 
 
 

В случае если уровень достижения показателей муниципальной 
программы превышает 1,2 оценка достижения целей и решения задач 
муниципальной программы по  поданному показателю принимается равной 1. 

 
2) степени соответствия запланированному уровню затрат и 

эффективности использования средств, направленных на реализацию 
муниципальной программы. 

Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и 
эффективности использования средств, направленных на реализацию 
муниципальной программы (Сф), определяется путём сопоставления плановых 
и фактических объёмов финансирования муниципальной программы по 
формуле: 

 
 
                                    Ф уф 

Сф =  ------------------------------X 100% 
П УФ 

 
где Фуф - фактический объём финансового обеспечения реализации 
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муниципальной программы; 
ПУф - запланированный объём финансового обеспечения реализации 

муниципальной програмы, 
 
Эффективность реализации муниципальной программы (Эмп) 

рассчитывается по следующей формуле: 
                                   

Эмп = С дц  *  С Ф 
 
 

Эффективность реализации муниципальной программы признаётся 
исходя из полученного значения Эмп  согласно таблице: 

 
 

 
Численное значение 

Эмп 
Качественная характеристика муниципальной 

программы 

Эмп  ≥ 95 % высокая 

80 % ≤ Эмп < 95 % средняя 
 

70 %≤  Эмп <80 % 
 
 

удовлетворительная 
 

Эмп < 70% 
 

неудовлетворительная 
 

____________________ 


	1 ПОСТАНОВЛЕНИЕ к программе
	2 Муниципальная программа-Образование (3)
	3 Приложения № 1- Перечень показателей (2)
	4 приложение № 2 Система структурных элементов (2)
	5 приложение 3 -финансовое обеспечение (3)
	6 Приложение План достижения (2)
	ПРИЛОЖЕНИЕ № 4
	к муниципальной программе
	_____________________

	7 прил. Паспорт проекта Создание условий для обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи (1)
	«Создание условий для обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи»
	муниципальной программы «Развитие и модернизация образования в муниципальном образовании
	«Карсунский район» Ульяновской области»
	1. Основные положения
	2. Содержание проекта
	3. этапы и контрольные точки
	4. Бюджет проекта
	5. Ключевые риски и возможности
	6. Описание проекта

	8 прил. Паспорт проекта Патриотическое воспитание граждан Российской федерации (1)
	«Патриотическое воспитание граждан Российской федерации»
	муниципальной программы «Развитие и модернизация образования в муниципальном образовании
	«Карсунский район» Ульяновской области»
	1. Основные положения
	2. Содержание проекта
	3. этапы и контрольные точки
	4. Бюджет проекта
	5. Ключевые риски и возможности
	6. Описание проекта

	9 прил. Паспорт проекта Успех каждого ребенка (1)
	«Успех каждого ребенка»
	муниципальной программы «Развитие и модернизация образования в муниципальном образовании
	«Карсунский район» Ульяновской области»
	1. Основные положения
	2. Содержание проекта
	3. этапы и контрольные точки
	4. Бюджет проекта
	5. Ключевые риски и возможности
	6. Описание проекта

	10 Приложения -Паспорт КМП -Развитие общего образования детей в муниципальном образовании (2)
	ПРИЛОЖЕНИЕ  № 8
	к муниципальной программе
	1. Общие положения
	2. Перечень показателей комплекса процессных мероприятий
	3. План достижения значений показателей комплекса процессных мероприятий в 2025 году
	План достижения значений показателей комплекса процессных мероприятий в 2026 году
	План достижения значений показателей комплекса процессных мероприятий в 2027 году
	План достижения значений показателей комплекса процессных мероприятий в 2028 году
	План достижения значений показателей комплекса процессных мероприятий в 2029 году
	План достижения значений показателей комплекса процессных мероприятий в 2030 году
	4. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий
	5. Финансовое обеспечение реализации комплекса процессных мероприятий
	6. План реализации комплекса процессных мероприятий в 2025 году
	План реализации комплекса процессных мероприятий в 2026 году
	План реализации комплекса процессных мероприятий в 2027 году
	План реализации комплекса процессных мероприятий в 2028 году
	План реализации комплекса процессных мероприятий в 2029 году
	План реализации комплекса процессных мероприятий в 2030 году
	7. Методика расчёта значений показателей комплекса процессных мероприятий
	8. Методика расчета значений мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

	Данные, предоставленные муниципальным казенным учреждением «Управление 

	11 Приложения -Паспорт КМП -Предоставление мер социальной поддержки детям-сиротам (1)
	ПРИЛОЖЕНИЕ  № 9
	к муниципальной программе
	1. Общие положения
	2. Перечень показателей комплекса процессных мероприятий
	3. План достижения значений показателей комплекса процессных мероприятий в 2025 году
	План достижения значений показателей комплекса процессных мероприятий в 2026 году
	План достижения значений показателей комплекса процессных мероприятий в 2027 году
	План достижения значений показателей комплекса процессных мероприятий в 2028 году
	План достижения значений показателей комплекса процессных мероприятий в 2029 году
	План достижения значений показателей комплекса процессных мероприятий в 2030 году
	4. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий
	5. Финансовое обеспечение реализации комплекса процессных мероприятий
	6. План реализации комплекса процессных мероприятий в 2025 году
	План реализации комплекса процессных мероприятий в 2026 году
	План реализации комплекса процессных мероприятий в 2027 году
	План реализации комплекса процессных мероприятий в 2028 году
	План реализации комплекса процессных мероприятий в 2029 году
	План реализации комплекса процессных мероприятий в 2030 году
	7. Методика расчёта значений показателей комплекса процессных мероприятий
	8. Методика расчета значений мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

	Данные предоставленные муниципальным казенным учреждением «Управление образования администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области»

	12 Приложения -Паспорт КМП -Организация отдыха, оздоровления детей и работников (1) (1)
	ПРИЛОЖЕНИЕ № 10
	к муниципальной программе
	1. Общие положения
	2. Перечень показателей комплекса процессных мероприятий
	3. План достижения значений показателей комплекса процессных мероприятий в 2025 году
	План достижения значений показателей комплекса процессных мероприятий в 2026 году
	План достижения значений показателей комплекса процессных мероприятий в 2027 году
	План достижения значений показателей комплекса процессных мероприятий в 2028 году
	План достижения значений показателей комплекса процессных мероприятий в 2029 году
	План достижения значений показателей комплекса процессных мероприятий в 2030 году
	4. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий
	5. Финансовое обеспечение реализации комплекса процессных мероприятий
	6. План реализации комплекса процессных мероприятий в 2025 году
	План реализации комплекса процессных мероприятий в 2026 году
	План реализации комплекса процессных мероприятий в 2027 году
	План реализации комплекса процессных мероприятий в 2028 году
	План реализации комплекса процессных мероприятий в 2029 году
	План реализации комплекса процессных мероприятий в 2030 году
	7. Методика расчёта значений показателей комплекса процессных мероприятий
	8. Методика расчета значений мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

	Данные, предоставленные муниципальным казенным учреждением «Управление образования администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области»
	Данные, предоставленные муниципальным казенным учреждением «Управление образова-
	Данные, предоставленные муниципальным казенным учреждением «Управление образования администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области» 
	Данные, предоставленные муниципальным казенным учреждением «Управление образования администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области»
	Данные, предоставленные му-

	13 Приложения№ 11 методика расчёта значений показателей (1)
	14 Приложения №12 Методика оценки эффективности (1) (1)
	ПРИЛОЖЕНИЕ № 12
	к муниципальной программе
	МЕТОДИКА


