
ОТЧЕТ  
о реализации муниципальной программы 

«Развитие муниципального управления в муниципальном образовании  
«Карсунский район» Ульяновской области на 2022-2026 годы»  

за 2024 год 
 
 

1.РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ, 
ДОСТИГНУТЫЕ ЗА ОТЧЕТНЫЙ ПЕРИОД 

 
Финансирование программных мероприятий осуществлялось за счет средств  

бюджета «Карсунский район» Ульяновской области в объемах, предусмотренных 
Программой и утвержденных Решением Совета депутатов «Карсунского района» 
Ульяновской области от 22.12.2021 № 73  «О бюджете «Карсунского района» Улья-
новской области на 2022 год и плановый период 2023 и 2026 годов». 

На реализацию мероприятий муниципальной программы «Развитие муници-
пального управления в муниципальном образовании «Карсунский район» Уль-
яновской области на 2022-2024 годы» в 2024 году предусмотрено из муниципально-
го бюджета (областного, федерального) 88885,47968 тыс. руб. 

Кассовые  расходы составили – 88880,87968 тыс. руб. 
Объем фактически произведенных расходов по источникам финансирования 

приведен в таблице № 1. 
 

Объем фактически произведенных расходов по источникам финансирования 
 

                                                                                                                              Таблица № 1 
 

Источники 
Финансирования 

Уточненный план ас-
сигнований на 2024 

год(тыс. руб.) 

Кассовый расход 
(тыс. руб.) 

Процент 
исполнения 

(гр. 3 / гр. 2 х 100) 
Средства федерального 
бюджета 1162,58 1162,58 100,0% 

Средства областного бюд-
жета 1415,9 1411,3 99,7% 

Средства местного бюдже-
та 

86306,99968 
 

86306,99968 
 100,0% 

 
2.РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ ОСНОВНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ 

В РАЗРЕЗЕ ПОДПРОГРАММ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 

Подпрограмма: 
Программа не имеет подпрограмм. 
Основные мероприятия: 
Совершенствование нормативной базы, регулирующей вопросы развития муници-
пальной службы муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской об-
ласти; 
Совершенствование системы управления муниципальной службой 
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муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области; 
Повышение престижа муниципальной службы муниципального образования «Кар-
сунский район» Ульяновской области; 
Развитие кадрового потенциала муниципальной службы муниципального образова-
ния «Карсунский район» Ульяновской области; 
Организация работы по предупреждению коррупции; 
Организация взаимодействия с институтами гражданского общества; 
Обеспечение деятельности  муниципального учреждения «Администрация муници-
пального образования «Карсунский район» Ульяновской области» и подведомствен-
ных учреждений  администрации муниципального образования «Карсунский район»  
Ульяновской области. 
 
Ставились следующие задачи: 
Развитие механизмов выявления и разрешения конфликтов интересов на муници-
пальной службе, формирование корпоративной культуры муниципальных служащих; 
Формирование системы мониторинга общественного мнения об эффективности му-
ниципальной службы и результативности профессиональной служебной деятельности 
муниципальных служащих; 
Внедрение эффективных технологий и современных 
методов кадровой работы, направленных на повышение профессиональной компе-
тентности муниципальных служащих, обеспечение условий их результативной про-
фессиональной служебной деятельности; 
Совершенствование системы муниципальных гарантий на муниципальной службе; 
Внедрение современных механизмов стимулирования муниципальных служащих; 
Создание   условий для надлежащего осуществления органами местного самоуправ-
ления, муниципальных учреждений, в отношении которых органы местного само-
управления осуществляют функции и полномочия учредителя своих функций и пол-
номочий. 
 
В ходе реализации программы: «Развитие муниципального управления в муници-
пальном образовании «Карсунский район» Ульяновской области на 2022-2026 
годы» за 2024 год поставленные задачи были выполнены. 

 
Сведения 

о степени выполнения основных мероприятий  
программы муниципальной программы 

                                                                                                                                                                                                                                         
                                                                                                          Таблица № 2 
 

№
 

п/
п 

Наимено-
вание ос-

новного ме-
роприятия, 
контроль-
ного со-

бытия про-
граммы 

Ответ-
ственный 

исполнитель 

Результат 
реализации 
мероприя-
тия (крат-
кое описа-

ние) 

Плановый срок Фактиче-
ский срок Результаты 

Причины 
неиспол-

нения меро-
приятий 

начала ре-
ализации 

окон-
чания 

ре-
али-

зации 

нача-
ла 

реа-
лиза-
ции 

окон-
чания 
реа-
лиза-
ции 

заплани-
рованные 

до-
стиг-
нутые 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 

1. Подпрограмма 1 (Название мероприятия)  
Совершенствование нормативной базы, регулирующей вопросы развития  

муниципальной службы муниципального образования  
«Карсунский район» Ульяновской области 

1.
2. 

Анализ му-
ниципаль-
ных право-
вых актов 
по вопросам 
прохожде-
ния муни-
ципальной 
службы на 
их соответ-
ствие зако-
нодатель-
ству Рос-
сийской 
Федерации 
и Ульянов-
ской обла-
сти 

Отдел муни-
ципальной 
службы, 
кадров и ар-
хивного де-
ла/ отдел 
правового 
обеспечения  
администра-
ции  

Приведены 
муници-
пальные 
правовые 
акты по 
вопросам 
прохожде-
ния муни-
ципальной 
службы в 
соответ-
ствие с 
действую-
щим зако-
нодатель-
ством   

Один раз в 
квартал 
(первое) 
число по-
следнего 
месяца в 
квартале 

28.12. 
2024 

10.01. 
2024 

28.12. 
2024 10 НПА 10 НПА  

1.
1. 

Приведение 
муници-
пальных 
правовых 
актов по 
вопросам 
прохожде-
ния муни-
ципальной 
службы в 
соответ-
ствие с дей-
ствующим 
законода-
тельством      

Отдел муни-
ципальной 
службы, 
кадров и ар-
хивного де-
ла/ отдел 
правового 
обеспечения  
администра-
ции  

Приведены 
муници-
пальные 
правовые 
акты по 
вопросам 
прохожде-
ния муни-
ципальной 
службы в 
соответ-
ствие с 
действую-
щим зако-
нодатель-
ством   

В месяч-
ный срок 
со дня 
вступле-
ния соот-
ветствую-
щего пра-
вового ак-
та Россий-
ской Фе-
дерации, 
Ульянов-
ской обла-
сти в за-
конную 
силу 

28.12. 
2024 

10.01. 
2024 

28.12. 
2024 3 НПА 3 НПА  

1.
2. 

Актуализа-
ция долж-
ностных 
инструкций 
муници-
пальных 
служащих 

Начальники 
отраслевых 
(функцио-
нальных) 
органов ад-
министра-
ции, отделов 
администра-
ции/отдел 
муници-
пальной 
службы, 
кадров и ар-
хивного дела    

Актуализи-
рованы 
должност-
ные ин-
струкции 
муници-
пальных 
служащих в 
соответ-
ствии с 
действую-
щим зако-
нодатель-
ством 

В месяч-
ный срок 
со дня из-
менения 
функций 
муници-
пальных 
служащих 

28.12. 
2024 

10. 
01. 
2024 

28.12. 
2024 

4 долж-
ностные 
ин-
струк-
ции 

4 долж-
ностные 
ин-
струк-
ции 
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2. Совершенствование системы управления муниципальной службой 
муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области 

2.
1. 

Подготов-
ка проекта 
решения 
Совета  
депутатов 
муници-
пального 
образования 
«Карсун-
ский район» 
Ульянов-
ской обла-
сти о внесе-
нии изме-
нений в 
структуру и 
предельную 
штатную 
числен-
ность адми-
нистрации, 
органов 
местного 
самоуправ-
ления му-
ниципаль-
ного обра-
зования 
«Карсун-
ский район» 
Ульянов-
ской обла-
сти 

Руководи-
тель аппара-
та  
администра-
ции муни-
ципального 
образования 
Карсунский 
район» Уль-
яновской 
области 

Подготов-
лены про-
екты реше-
ний Совета  
депутатов 
о внесении 
изменений 
в структуру 
и предель-
ную штат-
ную чис-
ленность 
админи-
страции, 
ОМСУ 

10.01.2024 28.12. 
2024 

10.01.
2024 

28.12. 
2024 

2 проекта 
решения 

2 
про-
екта 
реше-
ния 

 

3. Повышение престижа муниципальной службы муниципального образования 
«Карсунский район» Ульяновской области 

3.
1. 

Представ-
ление к му-
ниципаль-
ным награ-
дам и по-
чётным 
званиям 
(местного, 
областного, 
федераль-
ного уров-
ня) 

Руководите-
ли отрасле-
вых (функ-
циональных) 
органов ад-
министра-
ции /отдел 
муници-
пальной 
службы,  
кадров и ар-
хивного дела 
администра-
ции 

Подготов-
лены пред-
ставления к 
муници-
пальным 
наградам и 
почётным 
званиям 
(местного, 
областного, 
федераль-
ного уров-
ня)  

10.01.2024 28.12. 
2024 

10. 
01. 
2023 

28.12. 
2024 4МС 4МС  

3.
2. 

Финанси-
рование 

Управление 
финансов 

Профинан-
сировано 10.01.2024 28.12. 

2024 
10.01. 
2024 

28.12. 
2024 

48,963 
т.р. 

48,963 
т.р.  
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повыше-
ния квали-
фикации и 
професси-
ональной 
подготов-
ки муни-
ципальных 
служащих 
и работни-
ков  
муници-
пальных 
учрежде-
ний муни-
ципально-
го образо-
вания 
«Карсун-
ский рай-
он» Улья-
новской 
области, 
стоящих в 
кадровом 
резерве на 
замещение 
должно-
стей муни-
ципальной 
службы 
админи-
страции 
муници-
пального 
образова-
ния «Кар-
сунский 
район» 
Ульянов-
ской обла-
сти  

муници-
пального 
образования 
«Карсунский 
район» Уль-
яновской 
области 

повышение 
квалифика-
ции муни-
ципальных 
служащих 
админи-
страции  

3.
3. 

Обеспече-
ние карь-
ерного ро-
ста 

Руководи-
тель аппа-
рата адми-
нистрации 
муници-
пального 
образова-
ния «Кар-

Обеспече-
ние карьер-
ного роста 
специали-
стам 10.01.2024 28.12. 

2024 
10.01.
2024 

28.12. 
2024 

10.01. 
2024 

28.12. 
2024  
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сунский 
район» 
Ульянов-
ской обла-
сти, руко-
водители 
отраслевых 
(функцио-
нальных) 
органов 
админи-
страции 
муници-
пального 
образова-
ния «Кар-
сунский 
район» 
Ульянов-
ской обла-
сти 

4. Развитие кадрового потенциала муниципальной службы 
муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области 

4.
1. 

Планиро-
вание 
должност-
ного роста 
муници-
пальных  
служащих 
на основе 
их профес-
сиональных 
заслуг и 
деловых 
качеств, 
ротации 
кадрового 
состава му-
ниципаль-
ной службы 
Карсунско-
го района 
Ульянов-
ской обла-
сти 

Руководи-
тели отрас-
левых 
(функцио-
нальных) 
органов 
админи-
страции 
муници-
пального 
образова-
ния «Кар-
сунский 
район» 
Ульянов-
ской обла-
сти, отдел 
муници-
пальной 
службы, 
кадров и 
архивного 
дела адми-
нистрации 
муници-
пального 
образова-

Обеспече-
ние долж-
ностным 
ростом му-
ниципаль-
ных слу-
жащих 

10.01.2024 28.12. 
2024 

10.01.
2024 

28.12. 
2024 

10.01. 
2024 

28.12. 
2024  
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ния «Кар-
сунский 
район» 
Ульянов-
ской обла-
сти 

4.
2. 

Монито-
ринг соот-
ветствия 
муници-
пальных 
служащих 
утвер-
жденным 
специфи-
кациям 
должно-
стей 

Руководите-
ли отрасле-
вых (функ-
циональных) 
органов ад-
министра-
ции /отдел 
муници-
пальной 
службы, 
кадров и ар-
хивного дела 
администра-
ции  

Проведен 
мониторинг 
соответ-
ствия му-
ниципаль-
ных слу-
жащих  
утвержден-
ным спе-
цификаци-
ям должно-
стей 

1 раз в год 
на 1 авгу-
ста 

01.08. 
2024 

01. 
08. 
2024 

01.08. 
2024 

01.08. 
2024 

01.08. 
2024  

4.
3. 

Определе-
ние  по-
требности 
в обуче-
нии, пере-
подготовке 
и повыше-
нии ква-
лификации 
служащих 
за счет 
средств 
районного 
бюджета 

Руководите-
ли отрасле-
вых (функ-
циональных) 
органов ад-
министра-
ции /отдел 
муници-
пальной 
службы, 
кадров и ар-
хивного дела 
администра-
ции 

Определена 
потреб-
ность в 
обучении, 
повышении 
квалифика-
ции слу-
жащих за 
счет 
средств 
районного 
бюджета 

Ежегодно 
до 5 мая 

05.05. 
2024 

05. 
05. 
2024 

05.05. 
2024 

05.05. 
2024 

05.05.
2024  

5. Организация работы по предупреждению коррупции 

5.
1. 

Предъявле-
ние в уста-
новленном 
законом 
порядке 
квалифика-
ционных 
требований 
к гражда-
нам, пре-
тендующим 
на замеще-
ние долж-
ностей му-
ниципаль-
ной службы 

Руководите-
ли отрасле-
вых (функ-
циональных) 
органов ад-
министра-
ции /отдел 
муници-
пальной 
службы, 
кадров и ар-
хивного дела 
администра-
ции 

Граждане, 
претенду-
ющие на 
замещение 
должностей 
муници-
пальной 
службы 
соответ-
ствуют ти-
повым ква-
лификаци-
онным тре-
бованиям 
согласно 
действую-
щему зако-

При по-
ступлении 
на муни-
ципальную 
службу 

28.12. 
2024 

01. 
01. 
2024 

28.12. 
2024 

10.01. 
2024 

28.12. 
2024  



8 

 

нодатель-
ству 

5.
2. 

Обеспече-
ние  
своевре-
менного 
представ-
ления му-
ниципаль-
ными слу-
жащими 
сведений о 
доходах, 
расходах, 
об имуще-
стве и обя-
затель-
ствах 
имуще-
ственного  
характера 
 
 

Руководите-
ли отрасле-
вых (функ-
циональных) 
органов ад-
министра-
ции /отдел 
муници-
пальной 
службы, 
кадров и ар-
хивного дела 
администра-
ции 

Своевре-
менно 
представ-
лены му-
ниципаль-
ными слу-
жащими 
сведения о 
доходах, 
расходах, 
об имуще-
стве и обя-
зательствах 
имуще-
ственного 
характера 

Не позднее 
30  
апреля, 
следующе-
го за от-
четным 

27.04.
2024 

10. 
01. 
2024 

27. 
04. 
2024 

10.01. 
2024 

27.04. 
2024  

6. Организация взаимодействия с институтами гражданского общества 

6.
1. 

Совершен-
ствование 
средств и 
методов 
информи-
рования 
населения о 
деятельно-
сти муни-
ципального 
образования 
«Карсун-
ский район» 
Ульянов-
ской обла-
сти 

Руководите-
ли отрасле-
вых (функ-
циональных) 
органов ад-
министра-
ции /отдел 
обществен-
ных комму-
никаций   
администра-
ции  

Размеще-
ние  в офи-
циальных 
аккаунтах 
админи-
страции 
МО «Кар-
сунский 
район» об-
ществен-
ных опро-
сов с целью 
вовлечен-
ности 
граждан по 
сопровож-
дению со-
циально- 
значимых 
проектов, 
реализуе-
мых на 
территории 
муници-
пального 
образова-
ния. 
 

10.01.2024 28.12. 
2024 

10.01.
2024 

28.12. 
2024 

10.01. 
2024 

28.12. 
2024  
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7 
Обеспечение деятельности муниципального учреждения «Администрация муниципального 
образования «Карсунский район» Ульяновской области» и подведомственных учреждений 
администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области 

7.
1. 

Обеспече-
ние дея-
тельности 
админи-
страции 
муници-
пального 
образования 
«Карсун-
ский район» 
Ульянов-
ской обла-
сти» 

Муници-
пальное 
учреждение 
«Админи-
страция му-
ниципально-
го образова-
ния  «Кар-
сунский 
район» Уль-
яновской 
области». 

Обеспече-
ние дея-
тельности 
учреждения 

10.01.2024 28.12. 
2024 

10.01.
2024 

28.12. 
2024 

10.01. 
2024 

28.12. 
2024  

7.
2. 

Обеспече-
ние дея-
тельности 
муници-
пального 
казенного 
учреждения 
«Управле-
ние делами» 
админи-
страции му-
ниципаль-
ного обра-
зования  
«Карсун-
ский район» 
Ульянов-
ской обла-
сти» 

Муници-
пальное ка-
зенное 
учреждение 
«Управление 
делами» ад-
министра-
ции муни-
ципального 
образования  
«Карсунский 
район» Уль-
яновской 
области. 

Обеспече-
ние дея-
тельности 
учреждения 

10.01.2024 28.12. 
2024 

10.01.
2024 

28.12. 
2024 

10.01. 
2024 

28.12. 
2024  

7.
3. 

Обеспече-
ние дея-
тельности 
муници-
пального 
бюджетного 
учреждения 
«Централи-
зованная 
бухгалтерия 
муници-
пального 
образования 
«Карсун-
ский район» 
Ульянов-
ской обла-
сти» 

Муници-
пальное 
бюджетное 
учреждение 
«Централи-
зованная 
бухгалтерия 
муници-
пального 
образования 
«Карсунский 
район» Уль-
яновской 
области». 

Обеспече-
ние дея-
тельности 
учреждения 

10.01.2024 28.12. 
2024 

10.01.
2024 

28.12. 
2024 

10.01. 
2024 

28.12. 
2024  
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7.
4. 

Обеспече-
ние дея-
тельности 
муници-
пального 
бюджетного 
учреждения 
муници-
пального 
образования 
«Карсун-
ский район» 
Ульянов-
ской обла-
сти «Управ-
ление капи-
тального 
строитель-
ства» 

Муници-
пальное 
бюджетное 
учреждение 
муници-
пального 
образования 
«Карсунский 
район» Уль-
яновской 
области   
«Уп-
равление 
капитально-
го строи-
тельства» 

Обеспече-
ние дея-
тельности 
учреждения 

10.01.2024 28.12. 
2024 

10.01.
2024 

28.12. 
2024 

10.01. 
2024 

28.12. 
2024  

  
3.ИНФОРМАЦИЯ О ВНЕСЕННЫХ ОТВЕТСТВЕННЫМ ИСПОЛНИТЕЛЕМ 

ИЗМЕНЕНИЯХ В МУНИЦИПАЛЬНУЮ ПРОГРАММУ 
 

Таблица № 3 

№ п/п Реквизиты правовых актов об утверждении внесенных 
изменений 

Описание причин необходимости та-
ких изменений 

1. 
Постановление администрации муниципального обра-
зования «Карсунский район» Ульяновской области от 
17.03.2024 № 231 

Приведение в соответствие фактиче-
ских расходов и плановых значений 

2. 
Постановление администрации муниципального обра-
зования «Карсунский район» Ульяновской области от 
05.04.2024 № 315 

Приведение в соответствие фактиче-
ских расходов и плановых значений 

3. 
Постановление администрации муниципального обра-
зования «Карсунский район» Ульяновской области от 
25.06.2024 № 570 

Приведение в соответствие фактиче-
ских расходов и плановых значений 

4. 
Постановление администрации муниципального обра-
зования «Карсунский район» Ульяновской области от 
25.12.2024 № 570 

Приведение в соответствие фактиче-
ских расходов и плановых значений 

  
4.РЕЗУЛЬТАТЫ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ БЮДЖЕТНЫХ АССИГНОВАНИЙ 

И ИНЫХ СРЕДСТВ НА РЕАЛИЗАЦИЮ МЕРОПРИЯТИЙ 
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 
На реализацию муниципальной программы в 2024 году предусматривалось вы-

деление средств в размере 88885,47968 тыс.руб. Средства использовались строго по 
целевому назначению: 

1) Повышение квалификации муниципальных служащих – 48,963 тыс. руб. 
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2) Обеспечение деятельности администрации муниципального образования 
«Карсунский район» Ульяновской области» - 46865,60119 тыс. руб. 

3) Обеспечение деятельности муниципального казенного учреждения 
«Управление делами» администрации муниципального образования  «Карсунский 
район» Ульяновской области» - 33231,02251 тыс. руб. 

4) Обеспечение деятельности муниципального бюджетного учреждения 
«Централизованная бухгалтерия муниципального образования «Карсунский район» 
Ульяновской области» - 7700,65498 тыс. руб. 

5) Обеспечение деятельности муниципального бюджетного учреждения му-
ниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области «Управление 
капитального строительства» - 1039,238 тыс. руб. 

 
Отчет 

о финансировании проводимых программных мероприятий 
муниципальной программы за 2024 год 

                                                                                                             Таблица № 4 
 

Наименование 
программы // 

Подпро-
граммы 

Мероприя-
тия, вхо-
дящие в план 
мероприятий 
программы 

Объем финансирования 

План на 2024 год 

Объем финансирования 

Факт за 2024 года 

Объемы 

неосво-
енных 
средств 
и при-
чины их 
не 
освое-
ния (по 
ис-
точни-
кам фи-
нанси-
рования 

Всего В том числе: Всего В том числе: 

  

Феде-
раль-
ный 
бюд-
жет 

Об-
ласт-
ной 
бюд-
жет 

Местный 
бюджет   

Феде-
раль-
ный 
бюд-
жет 

Об-
ласт-
ной 
бюд-
жет 

Мест-
ный 
бюджет 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
1. Финансиро-
вание повы-
шения квали-
фикации и 
профессио-
нальной под-
готовке муни-
ципальных 
служащих и 
работников 
муниципаль-
ных учрежде-
ний муници-
пального об-
разования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-

 Повышение 
квалифика-
ции муници-
пальных 
служащих 

48,963 0,0 0,0 48,963 48,963 0,0 0,0 48,963  
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сти, стоящих в 
кадровом 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
резерве на за-
мещение 
должностей 
муниципаль-
ной службы 
администра-
ции муници-
пального об-
разования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-
сти 

          

2.Обеспечение 
деятельности 
администра-
ции муници-
пального об-
разования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-
сти» 

Повышение 
уровня каче-
ства обеспе-
чения дея-
тельности   
муниципаль-
ного учре-
ждения «Ад-
министрация 
муниципаль-
ного образо-
вания  «Кар-
сунский рай-
он» Ульянов-
ской обла-
сти» 

 

46865,60
119 

1162,5
8 

1415,
9 

44287,12
119 

46861,0
0119 

1162,5
8 

1411,
3 

44287,1
2119      

Обеспечение 
деятельности 
муниципаль-
ного казенного 
учреждения 
«Управление 
делами» ад-
министрации 
муниципаль-
ного образо-
вания  «Кар-
сунский рай-
он» Ульянов-
ской области» 

Повышение 
уровня каче-
ства обеспе-
чения дея-
тельности 
муниципаль-
ного казенно-
го учрежде-
ния «Управ-
ление дела-
ми» админи-
страции му-
ниципально-
го образова-
ния  «Кар-
сунский рай-
он» Ульянов-
ской области 

33231,02
251 0,0 0,0 33231,02

251 
33231,0
2251 0,0 0,0 33231,0

2251 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
Обеспечение 
деятельности 
муниципаль-
ного бюджет- 
ного 
учреждения 
«Централизо
ванная 
бухгалтерия 
муниципальн
ого 
образования 
«Карсунский 
район» 
Ульяновской 
области» 

Повышение 
уровня ка-
чества обес- 
печения дея-
тельности 
муниципаль-
ного бюд-
жетного 
учреждения 
«Централи-
зованная бух-
галтерия му-
ниципально-
го образова-
ния «Карсун-
ский район» 
Ульяновской 
области» 

7700,654
98 0,0 0,0 7700,654

98 
7700,654
98 0,0 0,0 7700,654

98 

      
     

Обеспечение 
деятельности 
муниципаль-
ного бюджет-
ного учрежде-
ния муници-
пального об-
разования 
«Карсунский 
район» Улья-
новской обла-
сти «Управ-
ление капи-
тального 
строитель-
ства» 

Повышение 
уровня каче-
ства обеспе-
чения дея-
тельности 
муниципаль-
ного бюд-
жетного 
учреждения 
муниципаль-
ного образо-
вания «Кар-
сунский рай-
он» Ульянов-
ской области   
«Управление 
капитального 
строитель-
ства» 

 

1039,238 
0,0 0,0 1039,238 1039,23

8 0,0 0,0 1039,23
8  

Итог по про-
грамме  88885,47

9,68 
1162,5
8 

1415,
9 

86306,9
9968 

88880,8
7968 

1162,5
8 

1411,
3 

86306,9
9968      

 
5.Оценка эффективности реализации Программы 

 
Для оценки эффективности реализации мероприятий Программы используются 

целевые индикаторы по направлениям, которые отражают выполнение мероприятий 
программы. 

Оценка эффективности реализации программы будет произведена путем срав-
нения фактически достигнутых показателей за соответствующий год с утвержденны-
ми на год значениями целевых индикаторов по итогам года. 
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ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ 
                                                                                                                       Таблица № 5 
 
№ 
п/п 

Показатель (индикатор) 

(наименование) 

Ед. 

изм. 

 

 

Значение индикаторов 
отчетный год 

Отклонение от 
планового значе-

ния (%) план факт 
 

 «Развитие муниципального управления в муниципальном образовании «Карсунский район» 
Ульяновской области на 2022-2026 годы» 
1.1 Показатель (Индикатор)     
1. Ежегодное повышение квалифи-

кации муниципальных служащих 
чел. 3 13 433,3 

2. Доля должностей муниципаль-
ной службы, на которые сформи-
рован кадровый резерв 

% 12 0 0 

3. Количество должностей муници-
пальной службы для замещения 
должностей в кадровый резерв 

ед. 4 0 0 

 
Степень фактического достижения целевых пока-
зателей эффективности Программы (П1+П2+П3): 
количество показателей= оценка 

(факт/план+ факт/план…..)/ кол.показат. 
100:1=100 

Оценка эффективности Программы в соответ-
ствии с методикой (%) 

144,4 

 
 

Целью Программы на 2024 год является формирование высококвалифициро-
ванного кадрового состава муниципальной службы, обеспечивающего эффек-
тивность муниципального управления в муниципальном образовании «Карсун-
ский район» Ульяновской области. 
 
 
 
Директор 
МБУ «Централизованная бухгалтерия»                                          
«Карсунский район» Ульяновской области                                                    Л.В.Давыдова 


