
 УТВЕРЖДЕНО 
 

постановлением  администрации 
муниципального образования 

«Карсунский  район» 
Ульяновской области 

           ______________ № __________ 
  

 
ПОЛОЖЕНИЕ 

о Совете по реформам и приоритетным проектам муниципального  
образования «Карсунский район» Ульяновской области 

 
1. Общие положения 

 
1.1. Совет по реформам и приоритетным проектам муниципального обра-

зования «Карсунский район» Ульяновской области (далее – Совет) - постоянно 
действующий консультативно-совещательный орган при администрации муни-
ципального образования «Карсунский район» Ульяновской области (далее – 
Администрация района), создаваемый для предварительного рассмотрения во-
просов, отнесённых к компетенции Администрации района, а также для обес-
печения взаимодействия Администрации района с территориальными органами 
федеральных органов исполнительной власти, государственными органами, 
иными органами, общественными объединениями, организациями по вопросам 
выбора приоритетных направлений реформирования, обеспечения проведения 
реформ по данным направлениям, а также обеспечения единства проводимой 
работы по повышению эффективности деятельности по развитию муниципаль-
ного образования «Карсунский район» Ульяновской области.  

1.2. Совет в своей деятельности руководствуется Конституцией Россий-
ской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными 
законами, международными договорами Российской Федерации, иными норма-
тивными правовыми актами Российской Федерации, Уставом Ульяновской об-
ласти, законами Ульяновской области, иными нормативными правовыми акта-
ми Ульяновской области, Уставом муниципального образования «Карсунский 
район» Ульяновской области и нормативно-правовыми актами муниципального 
образования «Карсунский район» Ульяновской области, а также настоящим по-
ложением. 

 
2. Основные цели, задачи, функции и права Совета 

 
2.1. Совет создаётся в целях проведения согласованной политики реформ 

на территории муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской 
области и выработки согласованных предложений по вопросам социально-
экономического развития и жизнеобеспечения населения Карсунского района 
Ульяновской области. 
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2.2. Задачами Совета являются: 
анализ ситуаций и имеющихся проблем в развитии муниципального обра-

зования «Карсунский район» Ульяновской области (далее также – района); 
управление и контроль  за  реализацией  мероприятий по проведению ре-

форм на территории района; 
обеспечение  взаимодействия Администрации района  с органами и орга-

низациями, указанными в пункте 1.1. раздела 1 настоящего Положения, по во-
просам выбора приоритетных направлений реформирования;  

определения ответственных за реализацию реформ лиц, целевых индика-
торов реформ и сроков их достижения;  

оценки уровня и степени реализации реформ. 
2.3. Совет в целях реализации возложенных на него задач осуществляет 

следующие основные функции: 
принимает решения по разработке механизмов реализации реформ на 

территории муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской 
области и контролирует их исполнение; 

вносит предложения по формированию целевых индикаторов и срокам их 
достижения в рамках реализации каждой реформы; 

заслушивает отчёты ответственных за реализацию реформ лиц.  
2.4. Совет имеет право: 
запрашивать в установленном законодательством порядке  в структурных 

подразделениях, отраслевых (функциональных) органах Администрации райо-
на, общественных организациях и хозяйствующих субъектах  материалы и ин-
формацию по вопросам, относящимся к компетенции Совета;  

приглашать (по согласованию) на свои заседания депутатов Совета депу-
татов муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области, 
представителей органов государственной власти, представителей органов мест-
ного самоуправления, общественных организаций, руководителей организаций, 
расположенных на территории района, коммерческих и некоммерческих орга-
низаций, а также экспертов и других специалистов для представления необхо-
димых сведений и заключений;  

образовывать экспертные группы по отдельным направлениям деятельно-
сти Совета; 

размещать материалы, рассмотренные на заседаниях Совета, в средствах 
массовой информации; 

взаимодействовать с организациями всех форм собственности по вопро-
сам развития района.  

 
3. Состав, организация и порядок работы Совета 

 
3.1. В состав Совета входят председатель Совета, два заместителя предсе-

дателя Совета, секретарь Совета, члены Совета. 
Персональный состав Совета утверждается постановлением администра-

ции муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области. 
Председателем Совета является Глава администрации муниципального 
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образования «Карсунский район» Ульяновской области. 
 Заместителями председателя Совета являются  Первый заместитель Гла-
вы администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульянов-
ской области и заместитель Главы администрации - начальник управления эко-
номического и стратегического развития администрации муниципального обра-
зования «Карсунский район» Ульяновской области. 

3.2. Заместители председателя Совета: 
утверждают план работы Совета; 
совместно проводят заседания Совета; 
дают в пределах своих полномочий поручения секретарю Совета и чле-

нам Совета. 
3.3. Секретарь Совета: 
формирует, в том числе исходя из предложений членов Совета, план ра-

боты Совета; 
осуществляет подготовку материалов к заседаниям Совета; 
готовит проекты решений Совета. 
3.4. Члены Совета вправе: 
вносить предложения по плану работы Совета, повестке его заседаний и 

порядку обсуждения вопросов, а также по проектам решений Совета; 
участвовать в подготовке материалов к заседаниям Совета; 
требовать занесения в протокол заседания Совета особого мнения в слу-

чае несогласия с решением, принятым Советом; 
выступать на заседаниях Совета. 
3.5. В заседаниях Совета имеют право принимать участие представители 

органов государственной власти, представители органов местного самоуправ-
ления, общественных организаций, руководители организаций, расположенных 
на территории района, коммерческих и некоммерческих организаций, а также 
эксперты и другие специалисты для представления необходимых сведений и 
заключений. 

3.6. Заседания Совета проводятся не реже одного раза в квартал.  По ре-
шению председателя Совета могут проводиться внеочередные заседания. Засе-
дание Совета считается правомочным, если в нём участвует более половины от 
общего числа его членов. 

3.7. Решения  Совета  принимаются  простым  большинством голосов от 
числа членов Совета, участвующих в заседании. 

Все члены Совета обладают равными правами при принятии решений. В 
случае равенства числа голосов решающим является голос председательству-
ющих на заседании Совета. 

3.8. Решения Совета оформляются в протоколе заседания Совета, кото-
рый подписывается одним из председательствующих на заседании Совета и его 
секретарём. Протокол подписывается в течение двух рабочих дней со дня про-
ведения заседания Совета. 

3.9. В протоколе заседания Совета указываются: 
дата, время и место проведения заседания Совета; 
утверждённая повестка дня заседания Совета; 
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имена  и  должности  участвовавших в заседании членов Совета и при-
глашённых лиц; 

принятые решения по вопросам повестки дня заседания Совета. 
3.10. Совет может образовывать экспертные группы для работы над про-

ведением реформ в различных сферах. 
 

_________________________ 
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